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RINGKASAN 
 

Program Pengembangan Lembaga Inkubator Ekonomi merupakan program pengembangan 
untuk memfasilitasi inkubator agar dapat meningkatkan/ memperluas layanan pendampingan 
wirausaha mandiri yang memperoleh manfaat dari kegiatan inkubasi wirausaha. 
Pengembangan kelembagaan yang dilaksanakan adalah melakukan penguatan kelembagaan 
melalui layanan inkubator bisnis (layanan Inkubator berupa pendampingan dan konsultasi 
bisnis, konsultasi pengembangan produk, konsultasi keuangan dan investasi, konsultasi 
pemasaran, pengurusan legalitas, pembuatan website, pelatihan/workshop, Boothcamp, 
mentoring dan pitching) dan pameran serta demoday. Target tenant yang akan diinkubasi 
adalah tenant di wilayah Banten khususnya Kabupaten Tangerang.  

Jumlah yang terdaftar di PI2B berasal  dari UKM Kabupaten Tangerang sebanyak 80 
UKM/UMKM yang mengikuti seleksi sesuai dengan bidang pengembangan Inkubator PI2B 
sebanyak 54 UKM yang sebagian besar bidang usahanya adalah pangan, material maju dan 
industri kreatif.  Sebagian besar telah memiliki pasar lokal, untuk bisa naik kelas diperlukan 
pendampingan, coaching dan mentoring oleh inkubator serta mempertemukan dengan angel 
investor untuk perluasan pasar.  

Kualitas SDM pengelola inkubator bisnis menjadi hal yang sangat penting dalam 
pendampingan tenant. Pengelola inkubator bisnis harus menguasai betul apa fungsi dan peranan 
inkubator bisnis bagi UMKM yang dibinanya, memiliki integritas dan motivasi yang kuat untuk 
membantu pengembangan usaha UMKM, memiliki pengetahuan tentang manajemen bisnis, 
serta senantiasa mengembangkan jejaring dengan stakeholders terkait. Hal ini perlu 
dikembangkan kemampuan pengelola inkubator untuk bisa meningkatkan kualitas UMKM. 

Kegiatan Rencana program yang ditawarkan oleh PI2B dalam Penguatan Kelembagaan 
meliputi Penguatan Managemen Inkubator, Penguatan Manager Incubator dan Penguatan 
Pendamping Inkubator. Selanjutnya dilakukan pendampingan, coaching dan mentoring serta 
workshop perluasan usaha dan pasar dengan mengundang narasumber, market strategik atau 
industri untuk dapat mempersiapkan  tenant yang terseleksi sebanyak 20 tenan untuk bisa 
ditingkatkan usahanya menjadi produk unggulan ekspor.  

Kegiatan %RRWFDPS� ³%HUWXPEXK�� %HUNHPEDQJ�� %HUGDPSDN´�PHUXSDNDQ� NHJLDWDQ�
awal untuk pendampingan tenan setelah dilakukan seleksi berdasarkan omset per tahun 
minimal 10 juta. Kegiatan ini diawali dengan kegiatan Team bulding untuk membantu 
para tenan dalam membangun soliditas Sumber daya manusia. Selanjutnya 20 tenan 
diberikan pemahaman tentang enterpreneurship, business plan, branding dan marketing 
serta akses perluasan pasar.kegiatan dilaksanakan selama 3 hari di Hotel Aryaduta- 
Tangerang. 

Kegiatan ini diharapkan dapat membawa 20 tenan terpilih untuk dapat 
meningkatkan omset usahanya dan dapat membantu pemerintah dalam membuka 
peluang kerja di wilayah Kabupaten tangerang. Hasil boothcamp untuk 20 tenan dengan 
jumlah 60 orang, selanjutnya akan didampingi selama 5-6 bulan untuk dapat 
memperoleh akses pasar dan sumber investasi melalui business matching yang akan 
dilaksanakan pada bulan September- Oktober. 
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PRAKATA 

 
Puji syukur kami panjatkan atas ke hadirat Tuhan yang Maha Esa, atas segala limpahan rahmat 
dan kasih sayang-Nya yang senantiasa tercurah pada kami,  ketenangan dan kecerahan akal 
dan pikiran, sehingga . Melalui kesempatan ini Pusat Inovasi dan Inkubator Bisnis Institut 
Teknologi Indonesia menyampaikan ucapan terima kasih kepada:  

1. Rektor Institut Teknologi Indonesia, Dr. Ir. Marzan Aziz Iskandar IPU, Asean Eng. 
yang telah mendukung kerjasama pelaksanaan kegiatan ini dengan Bappeda Kabupaten 
Tangerang. 

2. Kepala Pusat Inovasi dan Inkubasi Bisnis Institut Teknologi Indonesia sebagai co-
inkubator pelaksanaan Inkubasi Bisnis UKM/UMKM Kabupaten Tangerang.  

3. Para Reviewer dan Pendamping Inkubator Bisnis Institut Teknologi Indonesia yang 
telah memberikan arahan dan panduan selama pelaksanaan kegiatan.  

4. Kepala Pusat Riset dan Pengabdian Masyarakat Institut Teknologi Indonesia Prof. Dr. 
Ir. Ratnawati, M.Eng,Sc, yang telah memberikan arahan dan panduan selama 
melaksanakan program Inkubator Bisnis.  

5. 20 Tenant yang diinkubasi melewati program-program inkubator bisnis.  
6. Tim pengabdi, dosen dan mahasiswa yang berpartisipasi dalam pelaksanaan kegiatan.  
 

Atas segala salah dan kekurangan baik yang disengaja maupun tidak disengaja, mohon 
dengan ketulusan hati untuk dimaafkan. Melalui laporan Inkubator Bisnis PI2B-Institut 
Teknologi Indonesia ini diharapkan dapat menjadi bahan pembelajaran dan evaluasi 
Bersama untuk perbaikan kegiatan selanjutnya. 

Kegiatan ini merupakan tahap kedua dari serangkaian kegiatan inkubasi yang akan 
diselenggarakan selama 6-8 bulan. Diawali dengan sosialisasi program inkubasi, 
pendaftaran calon tenan dan proses seleksi tenan yang akan mengikuti program boothcamp, 
coaching clinic, dan pendampingan tenan. 

Semoga kegiatan ini dapat dijadikan rujukan dalam melakukan inkubasi terhadap 
UKM/UMKM yang diharapkan setelah mengikuti kegiatan ini dapat naik kelas dan 
mandiri. Kritik dan saran kami harapkan untuk penyempurnaan laporan kegiatan ini.  

 

       Tangerang Selatan, 29 April 2024 

        Tim Pengabdi 
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BAB 1. PENDAHULUAN 
 

1. Latar Belakang 

Berdasarkan National Business Incubator Association (NBIA), Inkubator adalah 

merupakan suatu proses dukungan bisnis yang dilakukan lembaga inkubasi wirausaha untuk 

mempercepat keberhasilan pengembangan wirausaha pemula dengan menyediakan berbagai 

sumber daya dan layanan yang diperlukan kepada para wirausaha baru. Inkubator memberikan 

program layanan yang didesain untuk membina dan mempercepat keberhasilan pengembangan 

bisnis dengan tujuan menjadikan usaha tersebut menjadi perusahaan yang profitable, memiliki 

pengelolaan organisasi dan keuangan yang benar, serta menjadi perusahaan yang sustainable, 

yang akan memiliki dampak positif bagi masyarakat ((NBIA), 2024).  

Peran inkubator untuk mendukung wirausaha pemula sangat penting, hal ini disebabkan 

karena peran Inkubator dalam mendampingi wirausaha pemula untuk diinkubasi hingga 

menjadi pengusaha yang mandiri. Data dari Kementerian Koperasi dan UKM tahun 2023 

menunjukkan mayoritas usaha di Indonesia adalah usaha mikro atau sekitar 98,7%, sisanya 

atau 1,3% terbagi dalam usaha kecil, menengah dan besar. Untuk itu sangat diperlukan 

kebijakan dan program yang mendukung perkembangan usaha mikro. Saat ini usaha mikro 

dapat dikatakan sebagai salah satu bentuk jaring pengaman sosial ekonomi. Usaha mikro dapat 

mencegah penduduk miskin menjadi semakin miskin, membantu mereka memenuhi kebutuhan 

sehari-hari. Bahkan usaha mikro yang berkelanjutan dapat membantu meningkatkan taraf 

hidup masyarakat dan juga memberikan kontribusi mengurangi pengangguran jika mampu 

berkembang naik kelas usaha dan merekrut pegawai (Mawadah, 2022).  

PI2B merupakan Pusat Inovasi dan Inkubasi Bisnis yang didirikan oleh Institut Teknologi 

(ITI) Indonesia yang diberi tugas untuk mengembangkan kewirausahaan dari sivitas akademika 

ITI, baik mahasiswa, dosen dan tendik, tak lupa juga ITI dalam mengemban peran sebagai 

instansi Pendidikan yang mengemban tugas tridarma PT dalam membantu masyarakat 

khususnya UKM/UMKM untuk bisa mandiri dan naik kelas. PI2B menjalankan fungsi 

diantaranya adalah membangun ekosistem wirausaha berbasis teknologi yang dihasilkan oleh 

seluruh sivitas academi ITI, mengembangkan mata kuliah kewirausahaan yang merupakan 

mata kuliah wajib dan terpusat. Melakukan prainkubasi bagi mahasiswa yang mengikuti mata 

kuliah kewirausahaan dengan target luaran prototipe untuk dasar kewirausahaan dan proposal 

prastartup untuk mahasiswa kewirausahaan lanjut. Kemudian hasil seleksi pra startup yang 

telah memperoleh pendanaan baik internal maupun eksternal masuk sebagai tenan yang 
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diinkubasi di PI2B. dalam menjalankan perannya PI2B juga melakukan seleksi hasil inovasi 

baik Inovasi Dosen, Mahasiswa, Alumni dan UKM.  

PI2B-Institut Teknologi Indonesia sampai dengan tahun 2023 telah melakukan pra-

inkubasi  sebanyak 74 calon tenan dan melakukan inkubasi sebanyak 40 tenan. Selain itu PI2B-

ITI juga telah melakukan pendampingan kepada UKM di Tangerang Selatan sebanyak lebih 

kurang sekitar 200 tenan. Tenan UKM Sebagian besar usahanya di bidang makanan, sedangkan 

tenan yang berasal dari akademisi telah mengembangkan startup berbasis teknologi, Sebagian 

besar teknologi yang dikembangkan di PI2B-ITI adalah bidang IT, Bahan Baku, pangan, dan 

produk teknologi untuk menangani pandemic covid-19. Sebagian besar tenan PI2B-ITI 

merupakan mahasiswa aktif dan alumni yang diseleksi pada saat acara prototyping competition 

yang diadakan setiap tahun sekali. Permasalahan yang sering dihadapi oleh incubator dalam 

pengembangan Kelembagaan adalah SDM pendamping Sebagian besar adalah professional 

yang telah berpengalaman menjalankan startup. Sehingga menyebabkan biaya pendampingan 

cukup besar dan incubator tidak bisa membayar dengan baik. Sebagian besar dilakukan 

pendampingan bila ada pendanaan baik dari investor maupun dan hibah. Pendampingan 

terhadap UKM yang dapat dilakukan didanai melalui hibah kewirausahaan yang berasal dari 

Kemendikbud. Layanan yang dapat dilakukan berupa coaching pengembangan produk, 

managemen SDM, managemen keuangan, pemasaran dan penjualan. Tenan yang berasal dari 

UKM biasanya sering kali komitmen untuk mengikuti coaching rendah, hampir sebagian besar 

peserta adalah dikirim dari dinas koperasi atau dinas perindustrian yang telah diseleksi. Tetapi 

pada saat pelaksanaan rata-rata yang komitmen untuk mengikuti coaching maksimum 70% dari 

yang terseleksi. Berdasarkan pengalaman tersebut, maka peserta yang dapat dikembangkan 

kualitas usahanya adalah memang yang memerlukan pendampingan dan coaching dari 

incubator. 

Disisi lain keterbatasan jumlah dan kualitas pendamping yang dimiliki incubator, 

menyebabkan kurang efektif proses pendampingannya. Diperlukan penguatan Kelembagaan 

incubator dengan dukungan sumber daya dan fasilitas yang cukup untuk dapat meningkatkan 

layanan incubator terhadap tenan.  

Dalam mengembangkan inkubasinya, PI2B pada tahun 2023 telah bekerjasama dengan 

KemenkopUKM melakukan kurasi sebanyak 54 calon tenan yang ikut seleksi dan terjaring 

sebanyak 20 tenan yang lolos mengikuti inkubasi di PI2B dengan pendanaan dari 

Kemenkopukm. Program ini diperoleh PI2B karena sebelumnya PI2B telah mengikuti kurasi 

incubator melalui Deputi Kewirausahaan KemenkopUkm dan telah berhasil melakukan 

inkubasi selama 6 bulan. Sampai dengan proses inkubasi selesai terdapat 10 tenan yang 
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menunjukkan peningkatan performance startupnya dan memperoleh investasi dari para 

investor. Berawal dari kegiatan tersebut, Kabupaten Tangerang melalui Bappeda bidang 

perekonomian melakukan inisiasi membentuk incubator dengan nama INKUBE dan 

bekerjasama dengan PI2B-ITI sebagai co-inkubator.  

Dalam rangka mendukung pengembangan startup di Indonesia pemerintah melalui 

berbagai kebijakan baru seperti Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang (Perpu) 

Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja dan Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2022 tentang 

Pengembangan Kewirausahaan Nasional Tahun 2021-2024 yang akan memberikan ruang 

berkembang bagi para pelaku usaha mikro (JDIH DATABASE PERATURAN, 2022).  

Dukungan tersebut sangat penting karena menurut beberapa literatur terbitan 

internasional seperti Harvard Business School, University of Tennessee Research, 

statisticbrain.com, Forbes, dan Iain-lain menyatakan bahwa hanya sekitar 5-10% startup yang 

mampu bertahan dan berkembang melanjutkan bisnisnya. Sehingga diperlukan incubator untuk 

menggodok startup supaya mampu melewati lembah kematian (Robert D. Austin, 2017). 

Adapun adanya lembaga inkubator daerah dapat dibentuk dan diperkuat dengan amanat 

dari Peraturan Pemerintah No. 7 Tahun 2021 tentang Kemudahan, Pelindungan, dan 

Pemberdayaan Koperasi dan Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah (Pusat, 2021) 

Terkait hal ini, maka perlu adanya wadah bagi Pemerintah Kabupaten Tangerang untuk 

mengadakan program Fasilitasi dan Pembinaan Startup. Program tersebut dimaksudkan untuk 

mendukung peningkatan layanan Inkubasi untuk startup (tenant).  

Berdasarkan hal tersebut di atas, maka Badan Perencanaan Pembangunan Daerah 

(BAPPEDA) Kabupaten Tangerang melalui Bidang Perencanaan Perekonomian dan Sumber 

Daya Alam BAPPEDA Kabupaten Tangerang mengusulkan Kegiatan Inkubasi Bisnis pada 

tahun 2024. Melalui peneyelenggaraan kegiatan Inkubasi Bisnis ini, diharapkan BAPPEDA 

Kabupaten Tangerang melalui INKUBE menjadi lembaga inkubator terpilih sebagai bagian 

dari program peningkatan kapasitas startup yang dilakukan oleh berbagai K/L diantaranya 

Kementerian Koperasi dan UKM, Kementerian Pariwisata dan Ekonomi Kreatif, Kementerian 

Perindustrian Perdagangan, Badan Riset dan Inovasi Nasional , serta seluruh perguruan tinggi 

di Provinsi Banten. Selanjutnya diharapkan pula muncul perusahaan baru / startup baru yang 

tentunya akan mempengaruhi ekonomi Kabupaten Tangerang. 
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1.1. Maksud dan Tujuan 

Mengembangkan Inkubator Bisnis Ekonomi (INKUBE) yang mampu menciptakan 

wirausaha baru/UKM/UMKM yang maju berbasis Teknologi dan menginkubasi calon 

tenan UKM/UMKM di wilayah Kabupaten Tangerang yang telah dikurasi menjadi 

UKM/UMKM yang mandiri. Adapun kegiatan ini adalah tahap prainkubasi yang 

bertujuan untuk: 

1. Meningkatkan kemampuan, keterampilan, dan attitude tim sehingga lebih 

efektif dan efisien dalam rangka mencapai sasaran/target kinerja tim 

2. Mendorong startup untuk membangun model dan strategi bisnis yang efisien 

dan efektif. 

3. Meningkatkan pemahaman dan keterampilan dalam mengelola dan 

mengembangkan usaha. 

4. Meningkatkan pemahaman dan keterampilan Menyusun bisnis plan, BMC, 

Pitch Deck, dan melaksanakan pitching. 

 

1.2.  Profil Inkubator  

Pusat Inovasi dan Inkubasi Bisnis Institut Teknologi Indonesia (PI2B ITI) 

merupakan salah satu motor penggerak bagi pencetakan teknopreneur di lingkungan  

kampus  seiring dengan visi besar ITI sebagai  The  Technology  based  Entrepreuner  

University. Keberadaan PI2B ITI di Institut Teknologi Indonesia diperlukan untuk 

membantu  anggota  civitas  akademika  terutama  mahasiswa  dan dosen yang memiliki 

usaha agar dapat meningkatkan dan mengembangkan  usahanya. Disamping itu, PI2B 

ITI juga berperan untuk  memotivasi  calon  wirausahawan  baru,  dan mewujudkan  ide 

bisnisnya  menjadi  usaha  yang  nyata  melalui  program  wirausaha binaan (tenant). 

Teknopreneur yang dihasilkan diharapkan mampu mengurangi angka penganguran di 

Indonesia dengan mencipakan lapangan kerja serta meningkatkan daya saing nasional.  

PI2B ITI merupakan salah satu divisi di bawah pembinaan langsung dari Rektor 

Institut Teknologi Indonesia. Cikal bakal lembaga PI2B ITI sudah terbentuk sejak tahun 

2007 berdasarkan SK No 108/Kept-ITI/2007 dengan dibentuknya Pusat Inkubasi Bisnis & 

Industri (PIBI) dibawah direktorat LPPM dengan dikepalai oleh Dr. Iyus Hendrawan, ST, 

M.Si sebagai kepala divisi saat itu. Kemudian, pada tahun 2009 melalui SK No 62/KEPT-

ITI/VI/2009 untuk penyempurnaan struktur organisasi ITI, antara lain dengan dibentuknya 

LP2B (Lembaga Pengelolaan dan Pengembangan Bisnis) dan mengalihkan Divisi 

Inkubator Bisnis dan Industri (PIBI) dari LP3M kepada LP2B. Kemudian melalui SK NO 
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79/KEPT-ITI/VIII/2012 Pusat Inkubasi Bisnis dan Industri (PIBI) dan membentuk Pusat 

Inovasi dan Inkubasi Bisnis (PI2B) dengan mengangkat Prof. Krishnahadi Pribadi, Ph.D. 

Kemudian 2014 berdasarkan SK No 94/KEPT-ITI/XI/2014, terdapat pergantian kepala 

PI2B dari Prof. Krishnahadi Pribadi, Ph.D kepada Rivira Yuana, ST, MT dengan 

memberhentikan Rivira Yuana ST, MT dari jabatan sebelumnya sebagai Kepala Pusat 

Kewirausahaan (Entrepreneurship Center). 

Melalui program-program yang dilakukan, PI2B ITI berupaya untuk 

mengembangkan  iklim inovasi dan kewirausahaan civitas  akademika  Institut  Teknologi  

Indonesia.  Program-program yang telah dilakukan, di antaranya kegiatan rekrutment 

calon tenant, inkubasi  bisnis,  pelatihan  dan  workshop  kewirausahaan, pendampingan 

usaha, dan lain sebagainya sebagai upaya untuk menciptakan  dan  mengembangkan  usaha  

baru  dari  civitas akademika ITI yang memiliki nilai ekonomi dan berdaya saing tinggi 

dengan memanfaatkan ilmu pengetahuan dan teknologi. 

Selama dua  tahun  didirikan, pada 2016 PI2B ITI telah mencetak tiga tenant  yang  

berhasil  memenangkan  berbagai  perlombaan diantaranya  PMW,  TTG,  serta  berhasil  

mendapatkan  kesempatan inkubasi di TBIC Puspiptek 3 tenant yaitu Istar Robotic, Alien 

Lox dan Lumbung Jamur. PI2B ITI juga memiliki kesempatan mendapatkan program 

penguatan inkubator dari Kemenristek-Dikti. Dalam program penguatan tersebut, PI2B 

ITI telah berkesempatan mengikuti workshop, monitoring dan evaluation mengenai 

bagaimana seharusnya peran  inkubator pada  sebuah  perguruan tinggi dan pendampingan  

dalam  penyusunan  Business  Plan,  SOP serta implementasinya.  

Pada tahun 2017, PI2B telah dikenal luas dan tergabung pada Asosiasi Inkubator 

Bisnis Indonesia (AIBI) serta berkesempatan mendapatkan dana-dana hibah dari 

KemenRistek Dikti melalui program Perusahaan Pemula Berbasis Teknologi (PPBT). Dua 

tenant yaitu Istar Robotic dan Alien Lox mendapatkan pendanaan lanjutan PPBT. 

Kemudian di tahun 2018, PI2B memiliki 4 tenant hibah PPBT yang berasal dari dalam 

yaitu Antiox dan MFC serta mulai mendapatkan kepercayaan dari Kemenristek Dikti untuk 

mengelola tenant dari luar yaitu Alinoni (Sekarang sunmorci) dan PKM Net yang berasal 

dari incubie IPB. Oleh sebab itu, sejak 2018 PI2B mulai menerima tenant dari umum diluar 

ITI. Hingga pada tahun 2019, PI2B memiliki 2 tenant PPBT yaitu Antiox dan Sunmorci 

yang mendapat pendanaan lanjutan serta 2 tenant baru yaitu Cocozone (ITI) dan Hondje 

Tea (Unsoed) mendapatkan pendanaan TBIC. 

Pada tahun 2020, melalui SK Rektor No. 06/Kept-ITI/I/2020 dan SK kepala 

program dengan No. 07/Kept-ITI/I/2021, menjadi satu unit yang berada langsung di bawah 
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Rektor sehingga secara struktural tidak lagi berada di bawah Direktorat. Tupoksi PI2B pun 

berkembang dari awalnya hanya kegiatan inkubasi menjadi lembaga vokasi dan sertifikasi 

serta manajemen inovasi. Di tahun 2020, komersialisasi serta pendekatan dengan industri 

mulai digalakkan. Dengan menggandeng PT. MPA, PT BMJ, PT NCI diharapkan 

kedepannya pengembangan produk yang telah diinisiasi berpotensi dapat diindustrilisasi 

sehingga menghasilkan unit bisnis bagi ITI.  

 INKUBE merupakan Lembaga incubator rintisan yang diinisiasi oleh BAPPEDA 

Kabupaten Tangerang untuk memfasilitasi peningkatan kapasitas startup atau 

UKM/UMKM yang berada di wilayah Kabupaten Tangerang. Dalam menjalankan 

fungsinya diawal berdirinya INKUBE bekerjasama dengan PI2B-ITI untuk menjaring 20 

tenan yang akan diinkubasi. Organisasi INKUBE masih dibawah koordinasi kepala Bapeda 

dibantu oleh tenaga independent dari ITI. INKUBE akan bersinergi dengan dinas bidang 

lain dalam melakukan inkubasi. Selain itu INKUBE juga bekerjasama dengan Perguruan 

Tinggi dalam pengembangan Teknologi yang diperlukan oleh tenan. 
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BAB 2. TARGET DAN LUARAN 
 

 
3.1.  Target dari Kegiatan Bootcamp  

 Target dari kegiatan Bootcamp adalah:  

x Meningkatkan kemampuan, keterampilan, dan attitude tim sehingga lebih efektif dan 

efisien dalam rangka mencapai sasaran/target kinerja tim 

x Mendorong startup untuk membangun model dan strategi bisnis yang efisien dan 

efektif. 

x Meningkatkan pemahaman dan keterampilan dalam mengelola dan mengembangkan 

usaha. 

x Meningkatkan pemahaman dan keterampilan Menyusun bisnis plan, BMC, Pitch Deck, 

dan melaksanakan pitching. 

 

Sedangkan Luaran yang ditargetkan adalah: 

x Peserta dapat membuat Business Model Canvas (BMC), VPC, dan membuat Pitch 

Deck. 

x Peserta dapat melakukan presentasi Pitch Deck (Pitching). 
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BAB 3. METODE PELAKSANAAN 
 

 

3.1.  Metode Pelaksanaan   

 Kegiatan ini dilakukan dengan metode fasilitasi dan pendampingan, dengan tahapan 

sebagai berikut: 

1. Capacity Building, bertujuan untuk meningkatkan kemampuan, keterampilan, dan 

attitude tim sehingga lebih efektif dan efisien dalam rangka mencapai sasaran/target 

kinerja tim. Bentuk dari kegiatan Capacity Building adalah kegiatan yang diadakan di 

alam terbuka yang mana di dalam acara tersebut para peserta akan dilatih fisik, mental, 

dan disiplin untuk dapat menghadapi berbagai rintangan dan dilatih untuk mencari 

solusinya, serta dilatih agar bisa bekerjasama dengan tim. 

2. Pemberian Materi di dalam Kelas, terdapat 6 materi yang diberikan kepada peserta pada 

kegiatan Bootcamp, yaitu : Manajemen Administrasi, Manajemen Keuangan, Business 

Plan, Branding & Marketing Digital, Akses Pasar, dan Akses Pendanaan.  

3. Presentasi Pitch Deck, seluruh peserta didampingi utk membuat pitch deck, lalu 

mempresentasikannya di akhir sesi bootcamp. 
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BAB 4. HASIL DAN LUARAN YANG DICAPAI 
 

4.1.   Rapat Persiapan Kegiatan Bootcamp 

 Rapat persiapan dilakukan untuk membahas tentang teknis pelaksanaan kegiatan, yang 

dihadiri oleh PI2B-ITI, Ketua Tim Pelaksana dan Kabid Perekonomian.  Dalam rapat tersebut 

dibahas teknis pelaksanaan kegiatan bootcamp. Berikut bukti kegiatan rapat di Aryaduta Lippo 

Village. 

 
Gambar 1. Rapat Persiapan Bootcamp  

 

4.2.  Peserta dan Narasumber 

 Peserta kegiatan berasal dari panitia pelaksana PI2B dan INKUBE, narasumber dan 

tenant. Daftar peserta dari tenan setiap tim mengirimkan 3 orang, daftar peserta disajikan pada 

tabel 2 sebagai berikut : 

Tabel 1. Daftar Tenant 

  Nama Bisnis Nama peserta 

1 Sumber Rejeki Kamisah 

2 Sumber Rejeki Fauzatul Khasanah 

3 Sumber Rejeki 6XNURQ�0D¶PXQ 

4 Valast Bayu Setiawan 

5 Valast Rayhan Apriliansyah 
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6 Valast Wildan Firdausi 

7 Kedai Umi Firza Asti 

8 Kedai Umi Firza A Firdaus 

9 Kedai Umi Firza Firza AZ 

10 Keke Craft Juju 

11 Keke Craft Subani 

12 Keke Craft Lutfi 

13 Magoya Aang Amarin 

14 Magoya Ari 

15 Magoya Ramdan 

16 Zafarut Muhamad Khusnul Fahroji 

17 Zafarut Jefri Lubis 

18 Zafarut Martasa 

19 CV. Prima Mitra Mandiri Susi Julianti 

20 CV. Prima Mitra Mandiri Felia 

21 CV. Prima Mitra Mandiri Laudya 

22 Q-Snack Ahmad Safrizal 

23 Q-Snack Riska Setiadi 

24 Q-Snack Farida Yuliyantika 

25 Bellasari Entin Mastini 

26 Bellasari Mario Anugerah 

27 Bellasari Nur Umah 

28 Dapoer SL Susilawati 

29 Dapoer SL Laeli Sofiani 

30 Dapoer SL Indah Fajarwati 

31 Dorks Tidak hadir 

32 Dorks Tidak hadir 

33 Dorks Tidak hadir 

34 Studio Bilik Hitam (Kaligrafi Bingkai 
Foto) 

Tidak hadir 
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35 Studio Bilik Hitam (Kaligrafi Bingkai 
Foto) 

Tidak hadir 

36 Studio Bilik Hitam (Kaligrafi Bingkai 
Foto) 

Tidak hadir 

37 UKM Sinar Mutiara Muhammad Zein 

38 UKM Sinar Mutiara Siti Fatimatul Zuhro 

39 UKM Sinar Mutiara Siti Masitoh 

40 Maggone Siti Khadijah 

41 Maggone Ahmad Ramdani 

42 Maggone Tidak hadir 

43 Putri Home Cooking Indrastuti Dyah Wahyu Nurwani 

44 Putri Home Cooking Hanibal Naswal 

45 Putri Home Cooking Putri Dini 

46 Bandeng Halu Sumiati 

47 Bandeng Halu Suhendar 

48 Bandeng Halu Cahyani 

49 Arbora Shindy Triandini Putri 

50 Arbora Nenny Heryani 

51 Arbora Tidak hadir 

52 Saung Bakul Mardani 

53 Saung Bakul Amar 

54 Saung Bakul Tidak hadir 

55 Crysant Nine Enti Roswati 

56 Crysant Nine Abdul Goni 

57 Crysant Nine Neni Nastati 

58 CV. Bintang Laut Samudra (Bakso 
Ikan Sakina) 

Agustian 

59 CV. Bintang Laut Samudra (Bakso 
Ikan Sakina) 

Gusnul Fauzi 

60 CV. Bintang Laut Samudra (Bakso 
Ikan Sakina) 

Tidak hadir 
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Narasumber yang hadir sebanyak 6 (enam) orang antara lain adalah: 

Tabel 2. Daftar Nama Narasumber Bootcamp 

Judul Materi Narasumber Instansi 
Manajemen Administrasi Wisono, S. Kom, MM Fasilitator Pelatihan 

SDM Lembaga 
Inkubator di Kemenkop 
UKM RI 

Manajemen Keuangan Dr. Annuridya Rosyida 
Pratiwi Octasylva, S.PI, 
MM 

Institut Teknologi 
Indonesia 

Business Plan Dr. Dion Dewa Barata, SE, 
MM 

Senior Program 
Manager Wadhwani 
Foundation 

Branding & Marketing Digital Aditya Dedi Devianto Founder & Managing 
Partner of Imooji 

Akses Pasar Andik Eko Putro  Dirut PT.BRIngin Karya 
Sejahtera (BKS) 

Akses Pendanaan Tika Rostika PT. Synovac Kapital 
Indonesia 

 

4.3.      Tempat dan Waktu Pelaksanaan 

1. Hotel Aryaduta Lippo Village  

Lippo Village, Boulevard Jenderal Sudirman no 401 

Bencongan, Kecamatan Kelapa Dua, 

Kabupaten Tangerang, Banten 15115  

2. Waktu pelaksanaan 

Hari Rabu ± Jumat, 24 ± 26 April 2024 

   Pukul 08.00 WIB s/d  Selesai. 
Tabel 3. Susunan Acara Bootcamp 

Waktu Kegiatan PJ/Narasumber Dresscode Ruang 
HARI KE-1 

Rabu, 24 April 2024 
07.00-08.00 Registrasi ulang peserta   Mahogany 
08.00-09.30 Capacity Building Sesi 1  

Training + Sepatu 
Olahraga 
 

Jasmine Garden 
09.30-09.45 Coffee Break  Jasmine Garden 
09.45-12.00 Capacity Building Sesi 2  Jasmine Garden 
12.00-14.00 ISHOMA dan Check In   Mahogany 
14.00-14.30 Pembukaan  

Formal 
Mahogany 

14.30-15.15 Manajemen Administrasi Wisono, S. Kom, MM Mahogany 
15.15-15.30 Coffee Break  Mahogany 
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15.30-17.00 Manajemen Keuangan 
Dr. Annuridya Rosyida 
Pratiwi Octasylva, S.PI, 
MM 

Mahogany 

17.00-selesai ISHOMA   Resto 
HARI KE-2 

Kamis, 25 April 2024 
06.00-08.00 Sarapan   Resto 

08.00-10.00 Business Plan - Sesi 1 Dr. Dion Dewa Barata, 
SE, MM 

Formal 

Ebony 

10.00-10.15 Coffee Break  Ebony 

10.15-12.00 Business Plan - Sesi 2 Dr. Dion Dewa Barata, 
SE, MM Ebony 

12.00-13.00 ISHOMA  Resto 

13.00-17.00 Branding & Marketing 
Digital Aditya Dedi Devianto Ebony 

17.00-selesai ISHOMA   Resto 

HARI KE-3 
Jumat, 26 April 2024 

06.00-08.00 Sarapan   Resto 

08.00-10.00 Akses Pasar 
Andik Eko Putro (Dirut 
PT.BRIngin Karya 
Sejahtera (BKS)) 

Formal 

Ebony 

10.00-10.15 Coffee Break  Ebony 

10.15-12.00 Akses Pendanaan Bank Mandiri Ebony 

12.00-13.00 ISHOMA dan Check Out  Resto 

13.00-15.00 Presentasi Pitch Deck  Ebony 
15.00-15.30 Penutupan  Ebony 
 

4.4.     Deskripsi Kegiatan 

1) Persiapan Kegiatan 

Kegiatan persiapan meliputi identifikasi tema dan narasumber, penyusunan undangan 

dan TOR, pengiriman dan konfirmasi undangan, penyusunan spanduk, flyer, dan 

persiapan tempat pelaksanaan. 

2) Pelaksanaan Kegiatan 

Pelaksana acara Bootcamp INKUBE: Bertumbuh, Berkembang dan Berdampak, 

dibuka oleh Ibu Dewi Amalia, S.E., MAP., selaku Kepala Bidang Perencanaan Bidang 

Perekonomian dan Sumber Daya Alam. Dalam sambutannya Ibu Dewi menyampaikan 

apresiasinya kepada para tenan hasil seleksi yang lolos masuk ke dalam tahap inkubasi. 

Tahap inkubasi adalah proses pendampingan yang dapat memberikan percepatan bagi 

usaha mikro untuk bisa naik kelas, bertumbuh dan kemudian mampu bertahan serta 

berdampak bagi masyarakat di lingkungannya. Proses inkubasi adalah proses yang 

panjang sampai di akhir proses, para tenan akan dipertemukan dengan buyer, investor 
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atau akselerator yang dapat mengakomodir kebutuhan tenan. Startup ukm/umkm yang 

berada di wilayah Kabupaten Tangerang sangat menjadi perhatian Pemerintah 

Kabupaten Tangerang dengan mendukung sepenuhnya apa yang dibutuhkan oleh usaha 

mikro terutama tenan yang telah terkurasi mengikuti inkubasi bisnis INKUBE. Secara 

pribadi Ibu Dewi Amalia sangat mengharapkan semua peserta dapat mengikuti seluruh 

rangkaian pelatihan agar mendapatkan hasil yang maksimal. 

 
             Gambar 2. Ibu Dewi Amalia Memberikan Sambutan pada Acara Pembukaan Bootcamp 

Sambutan berikutnya adalah sambutan Rektor ITI yang diwakilkan kepada Bapak Dr.Ir. 

Sidik Marsudi, M.Si, IPM, Wakil Rektor Institut Teknologi Indonesia bidang Bisnis, 

Sumber Daya Dan Kerjasama memberikan sambutan mewakili Rektor ITI. Dalam 

sambutannya Rektor ITI menyampaikan apresiasi kepada Bappeda Kabupaten 

Tangerang karena sudah mempercayakan PI2B ITI untuk bekerjasama dengan 

Inkubator INKUBE Bappeda Kabupaten Tangerang yang baru terbentuk di tahun 2024 

ini. Berbicara mengenai kerjasama, menurutnya Kerjasama yang dilakukan oleh 

pemerintah dengan kampus tentunya dimaksudkan untuk meningkatkan inovasi yang 

dapat mendorong perekonomian melalui upaya-upaya untuk menjadi pebisnis yang 

memiliki prospek yang baik. Hal ini dapat diupayakan dengan membekali tenan dengan  

wawasan enterpreneur, teamwork, managemen administrasi dan keuangan, Teknik 

produksi yang bagus, branding dan marketing serta legalitas usaha dan perijinan. Beliau 

juga berharap para peserta akan menjadi motor penggerak dan menjadi contoh pebisnis 

yang sesuai dengan bakat dan kemampuan. Menutup sambutannya, Wakil Rektor 
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mengucapkan Terima kasih atas kesempatan yang diberikan kepada ITI sebagai co-

inkubator INKUBE. 

 
              Gambar 3. Bapak Sidik Marsudi Memberikan Sambutan pada Acara Pembukaan Bootcamp 

Bootcamp diikuti sebanyak 50 orang dari 18 UKM/Startup program inkubasi bisnis 

INKUBE cq PI2B-ITI. Melalui bootcamp ini diharapkan kapasitas para tenant dapat 

meningkat dan akan meningkatkan kinerja usaha nya serta dapat mengakses sumber-

sumber permodalan. 

Kegiatan ini diawali dengan Capacity Building yang bertujuan untuk meningkatkan 

kemampuan, keterampilan, dan attitude tim sehingga lebih efektif dan efisien dalam 

rangka mencapai sasaran/target kinerja tim. Bentuk dari kegiatan Capacity Building 

adalah kegiatan yang diadakan di alam terbuka di mana di dalam acara tersebut para 

peserta dilatih ketahanan fisik, mental, dan disiplin untuk dapat menghadapi berbagai 

rintangan dan dilatih untuk mencari solusinya, serta dilatih agar bisa bekerjasama 

dengan tim. Adapun rintangan-rintangan itu merupakan suatu latihan untuk dapat 

mengantisipasi berbagai persoalan-persoalan yang sering terjadi, bertujuan agar peserta 

dapat mencari jalan keluar apabila menghadapi berbagai persoalan. Kegiatan Capacity 

Building ini difokuskan untuk bisa bekerjasama di dalam tim dan memupuk rasa 

solidaritas yang tinggi sesama peserta dan aplikasinya di dalam pekerjaan. Berikut 

adalah dokumentasi pada kegiatan Capacity Building : 
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Gambar 4. Dokumentasi Kegiatan Capacity Building 
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Dalam kegiatan bootcamp sebanyak 6 (enam) materi diberikan kepada tenant antara 

lain  

1) Manajemen Administrasi - Wisono, S. Kom, MM,  

 

Gambar 5. Dokumentasi Materi Manajemen Administrasi oleh Wisono, S.Kom., M.M 

2) Manajemen Keuangan - Dr. Annuridya Rosyidta Pratiwi Octasylva, S.PI, MM,  

 

Gambar 6. Dokumentasi Materi Manajemen Keuangan oleh Dr. Annuridya Rosyidta Pratiwi Octasylva, S.PI., 
M.M 
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3) Business Plan - Dr. Dion Dewa Barata, SE, MM, 

 

Gambar 7. Dokumentasi Materi Business Plan oleh Dr. Dion Dewa Barata, SE., M.M 

4) Branding & Marketing Digital - Aditya Dedi Devianto, 

 

Gambar 8. Dokumentasi Materi Branding & Marketing Digital oleh Aditya Dedi Devianto 
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5) Akses Pasar - Andik Eko Putro,  

 

Gambar 9. Dokumentasi Materi Business Plan oleh Andik Eko Putro 

6) Akses Pendanaan - Tika Rostika. 

 

Gambar 10. Dokumentasi Materi Akses Pendanaan oleh Tika Rostika 
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Kegiatan bootcamp dilakukan secara interaktif, disertai dengan Latihan dan praktek, 

diantaranya adalah menyusun BMC dan Value Preposition Canvas untuk produk/usaha 

tiap tenant peserta, yang nanti nya bisa menjadi pedoman dalam mengembangkan usaha 

ke depan. Tiap peserta memaparkan BMC dan VPC yang telah disusun, untuk 

kemudian direview bersama dan diperbaiki. 

 
Gambar 11. Pendampingan Pembuatan BMC dan VPC 

3) Hasil Pelaksanaan 

Para tenan yang mengikuti kegiatan bootcamp ini diharapkan akan mampu melakukan 

pitchdeck untuk dipresentasikan di acara demo day dan business matching di kemudian 

hari. Untuk itu, dalam bootcamp ini tiap tenan dibimbing dan dilatih untuk membuat 

materi pitchdeck yang informatif dan efisien. Pitchdeck yang dihasilkan dalam 

pelatihan bootcamp ini kemudian dipresentasikan di hari akhir pelaksanaan. 
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Gambar 12. Peserta Bootcamp Melakukan Presentasi Pitch Deck 

Dokumentasi kegiatan boothcamp tersebut dipublikasikan pada media online: 

x Jejaklive.com melalui link : https://jejaklive.com/2024/04/25/bappeda-kab-

tangerang-bersama-iti-gelar-bootcamp-inkubator-bisnis/  

x Wartajakarta.com melalui link : https://wartajakarta.com/bappeda-kab-

tangerang-bersama-iti-gelar-bootcamp-inkubator-bisnis/  

x Dokumentasi foto di kompilasi dalam gdrive:  

https://drive.google.com/drive/folders/1KSsTecCakYWNhkMcC7CWgWy4aspwhO

w1?usp=drive_link  

x Publikasi dalam bentuk video disajikan pada link berikut: 

https://drive.google.com/drive/folders/17WnOeio-Yh5tPtkR9hBQLqiVWC8cmj3F  

4) Kendala Pelaksanaan 

Kendala pada pelaksanaan ini adalah tidak semua tenant hadir pada kegiatan Bootcamp. 

Tenant yang tidak hadir pada kegiatan ini adalah Dorks dan Studio Bilik Hitam. Tim 

Dorks tidak dapat hadir karena ada kegiatan lain di tanggal tersebut. Sedangkan tim 

Studio Bilik Hitam tidak dapat hadir karena sedang sakit. 

 

 

 

https://jejaklive.com/2024/04/25/bappeda-kab-tangerang-bersama-iti-gelar-bootcamp-inkubator-bisnis/
https://jejaklive.com/2024/04/25/bappeda-kab-tangerang-bersama-iti-gelar-bootcamp-inkubator-bisnis/
https://wartajakarta.com/bappeda-kab-tangerang-bersama-iti-gelar-bootcamp-inkubator-bisnis/
https://wartajakarta.com/bappeda-kab-tangerang-bersama-iti-gelar-bootcamp-inkubator-bisnis/
https://drive.google.com/drive/folders/1KSsTecCakYWNhkMcC7CWgWy4aspwhOw1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1KSsTecCakYWNhkMcC7CWgWy4aspwhOw1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17WnOeio-Yh5tPtkR9hBQLqiVWC8cmj3F
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 BAB 5. RENCANA TAHAPAN BERIKUTNYA 
 

 

Rencana Kegiatan Tahap Selanjutnya adalah pelaksanaan Coaching Clinic untuk 

menginkubasi 20 tenan yang telah terseleksi. Jadwal pelaksanaan Coaching Clinic 

disajikan pada Tabel berikut : 
Tabel 4. Jadwal Pelaksanaan Coaching Clinic 

Materi Coaching Clinic Mei Juni  Juli Agustus September 

Manajemen SDM                     

Legalitas Usaha                     

Perizinan Usaha                     

Hak Cipta dan Patent                     

Branding & Marketing                     

Manajemen Keuangan                     

Pajak                     

Valuasi Startup                     

Pitch Deck                     
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BAB 6. KESIMPULAN DAN SARAN 
 

1. Dari kegiatan Bootcamp peserta mampu membuat pitchdeck dan 

mempresentasikannya di akhir kegiatan.  

2. Peserta cukup puas mengikuti acara boothcamp, yang sebelumnya tidak paham 

kenapa harus diinkubasi 

3. Program Coaching Clinic akan dilaksanakan pada bulan Mei ± September 2024 
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LAMPIRAN 
Bukti Luaran 

 

1. Media online Jejak Profil 

https://jejaklive.com/2024/04/25/bappeda-kab-tangerang-bersama-iti-gelar-bootcamp-

inkubator-bisnis/  

 
 

 

 

https://jejaklive.com/2024/04/25/bappeda-kab-tangerang-bersama-iti-gelar-bootcamp-inkubator-bisnis/
https://jejaklive.com/2024/04/25/bappeda-kab-tangerang-bersama-iti-gelar-bootcamp-inkubator-bisnis/
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2. Media Online Warta Jakarta 

https://wartajakarta.com/bappeda-kab-tangerang-bersama-iti-gelar-bootcamp-

inkubator-bisnis/  

 

 
 

 

 

 

 

https://wartajakarta.com/bappeda-kab-tangerang-bersama-iti-gelar-bootcamp-inkubator-bisnis/
https://wartajakarta.com/bappeda-kab-tangerang-bersama-iti-gelar-bootcamp-inkubator-bisnis/
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Hasil Pitchdeck Peserta 
Pitchdeck Presentasi Q-snack  
https://drive.google.com/file/d/1fllU4dnLDJA2kD0NrgT3XOJHuNhLM95U/view?usp=drive
_link 
 
Pitchdeck Presentasi Putri Home Cooking  
https://drive.google.com/file/d/1fgWc5lphShUWcivdO8qEbClqB1gD7mUb/view?usp=drive
_link 
 
Pitchdeck Presentasi CV Mitra Prima Mandiri  
https://docs.google.com/presentation/d/1Rk4xhOPE4K2VPXxbuCXGIcOeUqfRg3ML/edit?u
sp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true 
 
Pitchdeck Presentasi Arbora  
https://docs.google.com/presentation/d/1n9su-
I9ijLOPJ_0OTytpoVDDSRNFYuLS/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&
rtpof=true&sd=true 
 
Pitchdeck Presentasi Magg One 
https://docs.google.com/presentation/d/15fdzqmjTKPmRUKWv5lILYM0LRp6BX5jV/edit?u
sp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true 
 
Pitchdeck Presentasi Saung Bakul  
https://docs.google.com/presentation/d/18RbsJ6hPsgwv-
ALsmHiwvP2RaOCovPWp/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=tru
e&sd=true 
 
Pitchdeck Presentasi Bandeng Halu   
https://docs.google.com/presentation/d/1-
XQPrusSd9t5NYaeeoDiMmtrP61h58CC/edit?usp=drive_link&ouid=1072171464102337746
31&rtpof=true&sd=true 
 
Pitchdeck Presentasi Kedai Umi Firza  
https://drive.google.com/file/d/1zR8qIeO1zHiXvvVd_eLCtKwdgAL67Wcq/view?usp=drive
_link 
 
Pitchdeck Presentasi UKM Sinar Mutiara  
https://docs.google.com/presentation/d/1x0APsBB486DUs1-
rf2ZLQRVeU6k3KNNk/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&
sd=true 
 
Pitchdeck Presentasi Bellasari  
https://docs.google.com/presentation/d/1laQKX6V-
IXYVoPNkWMAa4tQauDNx7Nfs/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rt
pof=true&sd=true 
 
Pitchdeck Presentasi Dapoer SL  
https://docs.google.com/presentation/d/12twpcrvPn1NeACIX1j-
OGwgBySBAZ8DV/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=t
rue 

https://drive.google.com/file/d/1fllU4dnLDJA2kD0NrgT3XOJHuNhLM95U/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fllU4dnLDJA2kD0NrgT3XOJHuNhLM95U/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fgWc5lphShUWcivdO8qEbClqB1gD7mUb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fgWc5lphShUWcivdO8qEbClqB1gD7mUb/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/presentation/d/1Rk4xhOPE4K2VPXxbuCXGIcOeUqfRg3ML/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1Rk4xhOPE4K2VPXxbuCXGIcOeUqfRg3ML/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1n9su-I9ijLOPJ_0OTytpoVDDSRNFYuLS/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1n9su-I9ijLOPJ_0OTytpoVDDSRNFYuLS/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1n9su-I9ijLOPJ_0OTytpoVDDSRNFYuLS/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/15fdzqmjTKPmRUKWv5lILYM0LRp6BX5jV/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/15fdzqmjTKPmRUKWv5lILYM0LRp6BX5jV/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/18RbsJ6hPsgwv-ALsmHiwvP2RaOCovPWp/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/18RbsJ6hPsgwv-ALsmHiwvP2RaOCovPWp/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/18RbsJ6hPsgwv-ALsmHiwvP2RaOCovPWp/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1-XQPrusSd9t5NYaeeoDiMmtrP61h58CC/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1-XQPrusSd9t5NYaeeoDiMmtrP61h58CC/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1-XQPrusSd9t5NYaeeoDiMmtrP61h58CC/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1zR8qIeO1zHiXvvVd_eLCtKwdgAL67Wcq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zR8qIeO1zHiXvvVd_eLCtKwdgAL67Wcq/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/presentation/d/1x0APsBB486DUs1-rf2ZLQRVeU6k3KNNk/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1x0APsBB486DUs1-rf2ZLQRVeU6k3KNNk/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1x0APsBB486DUs1-rf2ZLQRVeU6k3KNNk/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1laQKX6V-IXYVoPNkWMAa4tQauDNx7Nfs/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1laQKX6V-IXYVoPNkWMAa4tQauDNx7Nfs/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1laQKX6V-IXYVoPNkWMAa4tQauDNx7Nfs/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/12twpcrvPn1NeACIX1j-OGwgBySBAZ8DV/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/12twpcrvPn1NeACIX1j-OGwgBySBAZ8DV/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/12twpcrvPn1NeACIX1j-OGwgBySBAZ8DV/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
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Pitchdeck Presentasi Bakso Ikan Sakina 
https://docs.google.com/presentation/d/14wSFVgCcmPNTtOJUOoKnWkUWqZUnI6N-
/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true 
 
Pitchdeck Presentasi Zafarut 
https://docs.google.com/presentation/d/1-
cGJjXyT3DuwmP4o_B1J4RXdJSiyIc2S/edit?usp=drive_link&ouid=1072171464102337746
31&rtpof=true&sd=true 
 
Pitchdeck Presentasi Mina Sumber Rezeki 
https://docs.google.com/presentation/d/1i3Y_enhkh9MbFVCaGEHcGnpQZvcYhMW5/edit?
usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true 
 
Pitchdeck Presentasi Crysant Nine 
https://drive.google.com/file/d/1kXOEtqW5a_yXkVwo4k-
kMX4HdQwphuoW/view?usp=drive_link 
 
Pitchdeck Presentasi Keke Craft 
https://docs.google.com/presentation/d/1nXiy2728WohP8C8bsofjvPZigWwrQs_E/edit?usp=
drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true 
 
Pitchdeck Presentasi Valast 
https://docs.google.com/presentation/d/1wULfGTc2f6ZTA8Hqjda43p-
7C8cJ1GNQ/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/presentation/d/14wSFVgCcmPNTtOJUOoKnWkUWqZUnI6N-/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/14wSFVgCcmPNTtOJUOoKnWkUWqZUnI6N-/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1-cGJjXyT3DuwmP4o_B1J4RXdJSiyIc2S/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1-cGJjXyT3DuwmP4o_B1J4RXdJSiyIc2S/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1-cGJjXyT3DuwmP4o_B1J4RXdJSiyIc2S/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1i3Y_enhkh9MbFVCaGEHcGnpQZvcYhMW5/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1i3Y_enhkh9MbFVCaGEHcGnpQZvcYhMW5/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1kXOEtqW5a_yXkVwo4k-kMX4HdQwphuoW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kXOEtqW5a_yXkVwo4k-kMX4HdQwphuoW/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/presentation/d/1nXiy2728WohP8C8bsofjvPZigWwrQs_E/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1nXiy2728WohP8C8bsofjvPZigWwrQs_E/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1wULfGTc2f6ZTA8Hqjda43p-7C8cJ1GNQ/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1wULfGTc2f6ZTA8Hqjda43p-7C8cJ1GNQ/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
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Pitchdeck Tim Valast 
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Materi Narasumber 
Manajemen Administrasi ± Wisono, S. Kom, MM 
https://drive.google.com/file/d/1kJRzX8y0RQwOMEPZmyNSmh3VoJu8z7aI/view?usp

=drive_link 
 

 
 
 

 
 

https://drive.google.com/file/d/1kJRzX8y0RQwOMEPZmyNSmh3VoJu8z7aI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kJRzX8y0RQwOMEPZmyNSmh3VoJu8z7aI/view?usp=drive_link
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Manajemen Keuangan - Dr. Annuridya Rosyida Pratiwi Octasylva, S.PI, MM 
https://docs.google.com/document/d/1XxOR1xywHn1J4jHcnloZQR9KVWINOAaw/edi
t?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true 
 
https://docs.google.com/presentation/d/1AtAqMPdNl-
ozgSMcl4x_w7641XLpz68P/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof
=true&sd=true 
  
 

 
 

https://docs.google.com/document/d/1XxOR1xywHn1J4jHcnloZQR9KVWINOAaw/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1XxOR1xywHn1J4jHcnloZQR9KVWINOAaw/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1AtAqMPdNl-ozgSMcl4x_w7641XLpz68P/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1AtAqMPdNl-ozgSMcl4x_w7641XLpz68P/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1AtAqMPdNl-ozgSMcl4x_w7641XLpz68P/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
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Contoh transaksi dan Hubungan Laporan Keuangan : 
 

1/7 Nn. Hira menginvestasikan uang Rp. 50.000.000,- ke usahanya, 
2/7  Membeli tanah senilai Rp. 40.000.000 secara tunai, 

3/7 Membeli perlengkapan kantor sebesar Rp. 500.000,- secara kredit, 
4/7 Menerima pembayaran Rp. 5.500.000 dari klien atas jasa yang diberikan, 
5/7 Memberikan pelayana jasa senilai Rp. 3.000.000,- dengan cara pembayaran kredit, 

6/7  Membayar  Beban sewa   Rp. 1.100.000,    Beban Gaji  
Rp. 1.200.000,-, Beban listrik Rp. 400.000,- 

8/7  Menerima pembayaran piutang sebesar Rp. 1.000.000,- 
9/7 Menjual sebagian tanah sesuai harga perolehan sebesar Rp. 22.000.000,- 
11/7 Pengambilan kas untuk keperluan pribadi sebesar Rp. 2.100.000,- 

12/7 Meembayar hutang perlengkapan kantor Rp 400.000,- 
     Jurnal yang dibuat : 
 

1/7  Kas    50.000.000 
    Modal      50.000.000 

 
2/7  Tanah    40.000.000 
    Kas      40.000.000 

 
3/7  Perlengkapan Kantor      500.000 
    Hutang     500.000 

 
4/7  Kas    5.500.000 
    Pendapatan jasa    5.500.000 

 
5/7  Piutang   3.000.000 
    Pendapatan jasa    3.000.000 

 
6/7  Beban Sewa   1.100.000 
  Beban Gaji   1.200.000 
  Beban Listrik       400.000 
    Kas      2.700.000  
  
8/7  Kas    1.000.000 
    Piutang     1.000.000 

 
9/7  Kas    22.000.000 
    Tanah      22.000.000 

 
11/7 Prive     2.100.000 
   Kas       2.100.000 
12/7 Hutang   400.000 
   Kas       400.000 
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Business Plan - Dr. Dion Dewa Barata, SE, MM, 
https://docs.google.com/presentation/d/13J3xg_kTVv_WQmmhdouTDdBIP92Eo5yS/ed
it?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true 
https://drive.google.com/file/d/1nIdqmKO37OhLPBy2g997LDlVKsTk5yt3/view?usp=d
rive_link 
https://drive.google.com/file/d/1GVQveDI1qL_w49-
yryfbeNrmqUuz3sH4/view?usp=drive_link 
https://drive.google.com/file/d/1Btdan3T_3Avz4EhPDYuJX8Ukt6fTPEH7/view?usp=dr
ive_link 
 

 
 

 

https://docs.google.com/presentation/d/13J3xg_kTVv_WQmmhdouTDdBIP92Eo5yS/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/13J3xg_kTVv_WQmmhdouTDdBIP92Eo5yS/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1nIdqmKO37OhLPBy2g997LDlVKsTk5yt3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nIdqmKO37OhLPBy2g997LDlVKsTk5yt3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GVQveDI1qL_w49-yryfbeNrmqUuz3sH4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GVQveDI1qL_w49-yryfbeNrmqUuz3sH4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Btdan3T_3Avz4EhPDYuJX8Ukt6fTPEH7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Btdan3T_3Avz4EhPDYuJX8Ukt6fTPEH7/view?usp=drive_link
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Branding & Marketing Digital - Aditya Dedi Devianto, 
https://drive.google.com/file/d/1ZNC4YPQD0Z6jxhp03zetU45vKVOW8cDG/view?usp=
drive_link 
https://drive.google.com/file/d/1qu5iOeBh3plno7SeudoHoSTECk_gT97q/view?usp=driv
e_link 
 
 

   
 

 

https://drive.google.com/file/d/1ZNC4YPQD0Z6jxhp03zetU45vKVOW8cDG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZNC4YPQD0Z6jxhp03zetU45vKVOW8cDG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qu5iOeBh3plno7SeudoHoSTECk_gT97q/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qu5iOeBh3plno7SeudoHoSTECk_gT97q/view?usp=drive_link


77 
 

        



78 
 

 

     



79 
 

    



80 
 

    



81 
 

    



82 
 

    



83 
 

    



84 
 

   �



85 
 

 



86 
 

   



87 
 

   



88 
 

    



89 
 

    



90 
 

    



91 
 

    



92 
 

 



93 
 

Akses Pasar - Andik Eko Putro, 
https://docs.google.com/presentation/d/1xYDnyTV8iUB9pgA9m291aY5lpxDNt4Di/edit?
usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true 
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Akses Pendanaan - Tika Rostika 
 
https://docs.google.com/presentation/d/1UIe30dyuaCWVLdSWhiOnhyAL2G5XJRWS/
edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true 
 
 

 
 

 
 

https://docs.google.com/presentation/d/1UIe30dyuaCWVLdSWhiOnhyAL2G5XJRWS/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1UIe30dyuaCWVLdSWhiOnhyAL2G5XJRWS/edit?usp=drive_link&ouid=107217146410233774631&rtpof=true&sd=true
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TERBUKTI..! 
PROXSIS NEW BUSINESS SUCCESS RATE 

 
 
 
 

 
Didukung oleh Ecosytem Based Business 

(Investasi & Inkubasi bisnis didukung ecosytem) 
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