


 

 
I.​ PENDAHULUAN 

A.​ LATAR BELAKANG 
Sebagai platform jasa pengiriman on-demand yang terus bertumbuh, 
kesejahteraan dan perlindungan mitra pengemudi merupakan perhatian khusus 
Lalamove untuk terus menunjang keberlangsungan ekosistem perusahaan. 
Komitmen tersebut Lalamove salurkan melalui program Lalamove Driver 
Academy, yang diinisiasi sejak tahun 2024 melalui rangkaian pelatihan dan 
pemberdayaan mitra dari segi Keamanan, Kewirausahaan dan Pengetahuan 
(KKP). 
 
Sebagai bentuk apresiasi nyata bagi para Mitra Teladan yang telah mengikuti 
rangkaian Lalamove Driver Academy serta berdedikasi penuh terhadap 
Lalamove melalui kontribusi positifnya terhadap perkembangan bisnis 
perusahaan, Lalamove menghadirkan Apresiasi Lalamove Driver Academy: 
Mitra Aman Sambut Ramadan.  
 
Menyambut momen baik memasuki bulan suci Ramadan, Lalamove memberikan 
perlindungan dan kesejahteraan melalui pemberian BHR (Bantuan Hari Raya) 
dan jaminan sosial BPJS Ketenagakerjaan sebagai itikad baik perusahaan 
kepada mitra teladan Lalamove, serta menegaskan komitmen Lalamove untuk 
menjadikan mitra pengemudi sebagai pelaku UMKM mandiri dan berdaya saing. 

 

B.​ TENTANG LALAMOVE 
Lalamove adalah perusahaan berbasis aplikasi yang menawarkan layanan 

pengiriman instan 24 Jam. Didirikan di Hong Kong pada tahun 2013, Lalamove 

adalah layanan pengiriman instan berbasis teknologi yang menghadirkan proses 

pengiriman barang yang mudah, cepat dan terjangkau. Dengan keberadaan kami 

yang tersebar di 16 negara di kawasan Asia dan Amerika Latin, Lalamove hadir 

di Indonesia pada tahun 2018 untuk mendukung pertumbuhan ekosistem digital 

logistik nasional melalui teknologi. 

 

Strategi keberlanjutan Lalamove berakar pada komitmen perusahaan terhadap 

praktik bisnis yang bertanggung jawab. Kami berupaya untuk beroperasi dengan 

cara yang memberikan dampak sosial dan lingkungan yang positif di seluruh 

aspek bisnis kami. Strategi Lingkungan, Sosial, dan Tata Kelola Perusahaan 

(ESG) kami menjadi panduan dalam upaya untuk meminimalkan jejak karbon, 
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meningkatkan nilai sosial, dan memperkuat praktik tata kelola bisnis1. Komitmen 

ini dibangun di atas empat pilar utama yakni pengelolaan lingkungan yang 

berkelanjutan, menciptakan kebudayaan keamanan dan gig economy yang 

dinamis, membangun semangat keberlanjutan kota dan masyarakat dan 

komitmen kepada tata kelola perusahaan yang baik. 

 

C.​ TUJUAN KEGIATAN 

Sebagai bentuk apresiasi terhadap mitra teladan yang telah mengikuti rangkaian 

Lalamove Driver Academy dan berkontribusi positif terhadap keberhasilan bisnis 

Lalamove, Lalamove mengadakan kegiatan Apresiasi Lalamove Driver 
Academy: Mitra Aman Sambut Ramadan.  Melalui inisiatif ini, Lalamove 

menyalurkan apresiasi untuk perlindungan dan kesejahteraan mitra berupa: 

1.​ Pemberian Bantuan Hari Raya (BHR)  

2.​ Tanggungan perlindungan Jaminan Kecelakaan Kerja (JKK) dan Jaminan 

Kematian (JKM)  dalam program perlindungan dari BPJS 

Ketenagakerjaan  

 

II.​ DETAIL ACARA 
Acara Program Apresiasi Lalamove Driver Academy akan dihadiri oleh Ratusan Mitra 
Teladan Lalamove. Agenda inti acara ini adalah seremonial pemberian apresiasi BHR 
dan BPJS TK kepada mitra teladan lalamove yang disertai dengan sambutan apresiasi 
arahan Lalamove Indonesia, arahan dari Kementerian UMKM, dan sosialisasi manfaat  
BPJS Ketenagakerjaan. Adapun keterangan acara sebagai berikut: 
 

Hari/ Tanggal ​​ : Rabu, 18 Februari 2026 

Lokasi​​ ​ : Gedung Galeri Koperasi Dan UKM kota Tangerang  
       ​   Selatan 

Alamat​ ​ : Jl. Sunburst CBD, Lengkong Gudang, Kec.  

  Serpong, Kota Tangerang Selatan, Banten 

Waktu​ ​ ​ : 10:00 - 12:30 WIB (Dilanjutkan Makan Siang Bersama) 

 

 

 

1Lalamove Sustainability Report. April 2025.Online. Link 
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III.​ AGENDA & RUNDOWN ACARA 

Waktu Durasi Agenda Keterangan / Pembicara 

07:00 - 09:45 150' Registrasi & Kedatangan 
Mitra 

Absensi, pendataan BPJS TK, dan 
pembagian snack pagi 

09:45 - 10:00 30' Peserta Memasuki Ruangan Tamu undangan dan Mitra menempati 
tempat duduk 

10:00 - 10:05 05' Pembukaan MC (Master of Ceremony) 

10:05 - 10:15 15' Sambutan Apresiasi Managing Director / Representative 
Lalamove 

10:15 - 10:45 30' Sambutan Apresiasi dan 
Arahan Wirausaha Mandiri 

Kementerian UMKM RI 

10:45 - 11:15 30' Sambutan Apresiasi dari 
BPJS Ketenagakerjaan 

Kepala Kantor Cabang BPJS 
Ketenagakerjaan Jakarta Grogol 

11:15 - 11:45 30’ Sosialisasi Penggunaan dan 
Manfaat BPJS TK 

Staf BPJS Ketenagakerjaan Jakarta 
Grogol 

11:45 - 12:00 15' Penyerahan simbolis BHR 
dan BPJS TK 

MD Lalamove Indonesia, Kementerian 
UMKM, dan BPJS Ketenagakerjaan 
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12:00 - 12:10 10’ Pemberian Cindera Mata Pemberian Cinderamata dari Lalamove 
Indonesia kepada Kementerian UMKM 
dan BPJS Ketenagakerjaan 

12:10 - 12:20 10' Sesi Foto Bersama Foto bersama MD Lalamove Indonesia, 
Kementerian UMKM, dan BPJS 
Ketenagakerjaan 

12:20 - 12:30 10’ Penutupan Acara MC (Master of Ceremony) 

12:30 - Selesai 90' Makan Siang Bersama & 
Selesai 

Makan bersama di Venue Acara 
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IV.​ MATERI PEMBICARA 

Topik materi yang disampaikan tamu pembicara adalah sebagai berikut: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

V.​ PENUTUP 
Demikian proposal ini kami buat. Besar harapan kami untuk dukungan dan partisipasi 
dari semua pihak agar kegiatan Apresiasi Lalamove Driver Academy dapat terlaksana 
sebagaimana yang kita harapkan. Atas perhatian dan kerja sama Bapak/Ibu, kami 
ucapkan terima kasih. 
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Pembicara : Managing Director Lalamove 
Peran: Kata Sambutan 
 
Tema Pembahasan: 

●​ Komitmen dan Apresiasi Lalamove terhadap kesejahteraan dan 
perlindungan mitra Lalamove 

●​ Penyampaian terima kasih terhadap kontribusi mitra teladan 
terhadap keberhasilan bisnis Lalamove 

●​ Menegaskan komitmen Lalamove untuk menjaga kemitraan 
berkelanjutan 

 
Teknik Penyampaian: 

●​ Lisan 

 

 

Pembicara 2: Kementerian UMKM  
Peran: Kata Sambutan dan Arahan 
 
Tema Pembahasan: 

●​ Penyampaian arahan strategis untuk memberdayakan mitra 
pengemudi sebagai pelaku UMKM yang berdaya saing, 
bertumbuh, dan mandiri. 

●​ Menegaskan peran penting mitra driver sebagai pelaku UMKM 
yang berdampak signifikan terhadap ekosistem UMKM di 
Indonesia. 

 
Teknik Penyampaian: 

●​ Lisan tanpa power point/slides 

 
 
 

 
 

Pembicara 2: BPJS Ketenagakerjaan 
Peran: Sambutan dan Sosialisasi Manfaat 
 
Tema Pembahasan: 

●​ Apresiasi dan harapan terhadap perlindungan mitra teladan 
Lalamove 

●​ Sosialisasi dan edukasi mengenai tata cara penggunaan 
manfaat JKK dan JKM kepada mitra pengemudi 
 

Teknik Penyampaian: 
●​ Lisan atau dengan presentasi power point/slides 

 



 

 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                    Jakarta, 4 Februari 2026 
Nomor​ ​ : LLM/ID/2026/II/001 
Lampiran​ : Proposal Program Apresasi Lalamove Driver Academy: Mitra Aman Sambut Ramadan 
Perihal​ ​ : Undangan Acara Apresiasi Lalamove Driver Academy: Mitra Aman Sambut  

  Ramadan 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
Kepada Yth. Ibu Siti Azizah 
Deputi Bidang Kewirausahaan 
Kementerian Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah (KEMENUMKM) 
Di Tempat, 
 
Dengan hormat, 

Bersama surat ini, izinkan saya selaku Managing Director PT. Lalamove Logistik Indonesia, Andito B. Prakoso 
mengundang Ibu Deputi untuk hadir dan memberikan arahan dan kata sambutan dalam acara Apresiasi 
Lalamove Driver Academy: Mitra Aman Sambut Ramadan. Dalam kesempatan ini, Lalamove Indonesia akan 
memberikan apresiasi kepada mitra pengemudi teladan kami dalam bentuk Bonus Hari Raya (BHR) dan 
tanggungan BPJS Ketenagakerjaan.  

Lalamove Driver Academy merupakan program tahunan yang dirancang untuk memberdayakan komunitas mitra 
driver dalam meningkatkan kompetensi kewirausahaan mandiri. Menyambut bulan suci Ramadan, apresiasi 
diberikan kepada para Mitra Teladan peserta Lalamove Driver Academy, sebagai wujud nyata komitmen 
Lalamove terhadap meningkatkan kesejahteraan mitra. 

Hari/Tanggal                 : Rabu, 18 Februari 2026 

Waktu                           : Pukul 10.00 - 12.30  WIB (dilanjutkan makan siang bersama) 

Tempat                         : Gedung Galeri Koperasi Dan UKM kota Tangerang Selatan, Jl. Sunburst 
CBD, Lengkong Gudang, Kec. Serpong, Kota Tangerang Selatan, Banten 

Bersama surat ini,  kami juga telah melampirkan proposal kegiatan yang kami harapkan bisa menjadi bagi 
pertimbangan Ibu Siti beserta staf untuk hadir dalam acara kami. Demi  mendukung kelancaran acara,  kami 
mengapresiasi bila dapat diberikan konfirmasi paling lambat 10 Februari 2026, ataupun nama  staff yang 
ditugaskan. 

Besar harapan kami akan kesediaan serta kehadiran Ibu Deputi dalam kegiatan ini. Apabila Ibu berkenan, kami 
siap untuk bertemu langsung  guna menjelaskan kegiatan acara kami secara lebih detail pada waktu yang Ibu 
tentukan. Untuk keperluan koordinasi, staf Ibu dapat menghubungi tim kami melalui Sdr. Akbar di WhatsApp 
+6281254786206 atau email: anugerah.akbar@lalamove.com. 

Demikian permohonan ini kami sampaikan. Atas perhatian dan perkenan Ibu, kami ucapkan terima kasih. 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    ​ Hormat Saya, 

 

 

          Andito B Prakoso 
​ ​ ​ ​ ​ ​          ​          Managing Director Lalamove Indonesia  
 
 


