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Hetero Inkubator adalah sebuah inisiatif atau program inisiasi Dinkop UKM Ja

bertujuan untuk mempercepat perkembangan bisnis, meningkatkan efisiensi, dan pgbduktivitas

para pengusaha.

Program ini memberikan bimbingan dan dukungan kepada para peserta, terutama para

agar bisnis mereka dapat tumbuh dan berkembang lebih cepat.

Capaian Kerja 2023

* Jumlah Tenant Pertumbuhan

Bisnis

+45%

Jangkauan
Pasar

+53%

2022 2023

Kemitraan &
Kolaborasi

+42%

Keuangan
Bisnis

+42%

di tahun 2023, pelatihan yang
diberikan oleh Hetero Inkubator

kepada tenant antara
pemahaman terkait:

¢ Komposisi tim

e Struktur perusahaan

e Pembuatan SOP

e Manajemen Keuangan

e Pemasaran

lain



. Tahapan Kegiatan Inkubasi

II. Metodologi Inkubasi

III. Monitoring dan Evaluasi

Tahap Pendaftaran dan Seleksi
Tahap Perencanaan Bisnis

Tahap Pengembangan Produk atau
Layanan

Tahap Pemasaran dan Strategi
Penjualan

Tahap Pengembangan Keuangan dan
Pembiayaan

Tahap Pengelolaan Operasional
Tahap Pertumbuhan dan Skalabilitas

Tahap Evaluasi dan Kelulusan

Pendekatan Pembinaan dan
Pendampingan

Pelatihan Teknis dan Manajemen
Fasilitasi Akses Permodalan
Inkubasi Berdasarkan Kurikulum
Pengembangan Tim, Marketing,
Business Development, dan
Keuangan

Monitoring dan Evaluasi Proses

Inkubasi

Pengembangan Komunitas Bisnis

Pengukuran Indikator Kinerj3
Utama

Pengumpulan dan Analisis Data
Tindak Lanjut dan Perbaikan
Pengukuran Kinerja dan
Keberhasilan
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butuhan Dana Hetero Inkubator 2024

URAIAN \ DETAIL JUMLAH (RP)

Pengelolaan Keuangan Inkubator

Rekrutment Tenant Inkubator

Kontrak Dengan Tenant Inkubator

Pengurusan Legal

Pendampingan Tenant

Business Matching

Monitoring & Evaluasi

Rp 41.175.000

Kebutuhan terkait LPJ Program tahun 2024
Proses Kontrak tahunan dengan tenant Rp 102.540.000
Proses legalisasi dengasn masing-masing tenant

Proses legalisasi masing-masing tenant

Rp 19.500.000

Rp 203.500.000

Pendampingan berbasis kurikulum 4 pilar pendampingan

Proses penyaluran dana kepada tenant Rp 109.860.000

Rp 1.119.800.000

Proses pelaporan tahunan Rp 49.100.000

TOTAL PENGAJUAN Rp 1.645.475.000

Link Detail Pengajuan RAB (Klik)



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DmgWq6uhbppMYL78GOFXwVsMFyUEstxp/edit?usp=sharing&ouid=102678465629832839299&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DmgWq6uhbppMYL78GOFXwVsMFyUEstxp/edit?usp=sharing&ouid=102678465629832839299&rtpof=true&sd=true

Daftar Tenant Saat Ini

* Jumlah Tenant

NAMA TENANT
50
- : . 40
?Il,(m Kreatif Rachmajaya Batik Solo 85 Tia Seprei Vita Collection
Digital Agency Woodcraft 30
Daya Insan 20
Pasarsayoor Natureline ASDOSKU Mandiri Terebatik 10
Percetakan
0 ¢
Kampung 2022 2023 2024
lpangproduction Kakarobot Id |zzi Craft Garment
Banyumas di tahun 2024, kami

menargetkan 50 Tenant yang

Midrar Moslem
Shirt

terdiri dari Koperasi dan
UMKM, dengan 3 KPI:

¢ Pemahaman

Lurik Rachmad Solohabo Godhongkoe House Of Triana

Tenun Mitra .
Elinor Jewelry Printpackindo Pendampingan

Warna
e Kepuasan Program

e Akselerasi Skala Bisnis

Taggallery
Agency




Pengalaman Kerjasama
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Tahun 2023, kami bekerjasama dengan 5 kolaborator untuk membangun ekosistem Hetero Inkubator di Jawa
Tengah. Kolaborasi kami dalam lingkup pengadaan pendampingan tenant dengan KPI sesuai visi dan misi dari

Hetero Inkubator. Berikut merupakan daftar mentor beserta tenant bimbingannya:

MENTOR YOGA MUDA LISA FITRIA ABDURROSYID KHALEED HADI AGUNG P.
(BIDANG) (CRAFT) (CRAFT) (TECH) (FINANCE) (BRANDING)

Taggallery, Nita Naturaline, DIM Percetakan,
Collection, Elinor GodhongKoe, Tia Print Packindo. Bikin
Jewelry, Lurik Seprei, Batik Solo 85, Kreativ. |1zzi Craft.

LIST TENANT Rachmad, House of Tenun Mitra Warna. Rachmalaya All Access Peserta All Access Peserta
Triana, ASDOSKU, MIDRAR, Kampung Woodcraft.
Kakarobot, Pasar Garment Banyumas, Tatarapi. Sanga,
Sayoor, Terebatik Solohabo Ipang Production




Strategi Inkubasi

Pendekatan Personal Organization dalam proses inkubasi untuk organisasi UMKM/lembaga koperasi melibatkan
seluruh anggota organisasi dalam upaya meningkatkan kualitas dan efisiensi operasional. Proses ini memiliki dua tahap
penguatan, yaitu " l'eratasi’ dan "Teredukasi."

Teratasi - Solved:

Tahap UMKM/koperasi mampu
mengatasi masalah internal dan
eksternal.

Mampu mengidentifikasi masalah
dari sudut pandang berbeda

Untuk masalah internal, organisasi
menganalisis dan menemukan
solusi dengan penekanan pada
evaluasi internal.

Untuk masalah eksternal, organisasi
melibatkan pihak luar untuk
penyelesaian masalah dan
memproyeksikan solusi.

Setelah penyelesaian, evaluasi
dilakukan, dan masalah akan
dinyatakan "Teratasi"

Teratasi - Solved:

Pada tahap ini, organisasi telah
memahami posisinya saat ini dalam
berbagai aspek operasional,
termasuk Bisnis, Marketing, Team,
dan Keuangan.

Paham akan targetnya dan cara
melayani pelanggan dengan baik.
Proses operasional diorganisasi
direncanakan, dikembangkan, dan
dikoordinasikan secara efisien.
Evaluasi terus dilakukan untuk
memastikan proses operasional
berjalan lancar.

Link Detail Strategi (Klik)

Analisis

Eksternal
(Pendamping &
Teratasi Mentor)

Internal

(Team)

Teredukasi

Kurikulum Pengembangan Tim, Marketing,
Business Development, dan Keuangan

Monitoring dan Evaluasi



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DmgWq6uhbppMYL78GOFXwVsMFyUEstxp/edit?usp=sharing&ouid=102678465629832839299&rtpof=true&sd=true

Terlma Kkasih
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