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Tentang
Inkubator Wirausaha
Ar-Rahmat

Inkubator Wirausaha Ar-Rahmat
beralamat di

JI Villa Bandung Indah No 5
Tanjakan Muncang RT 01 WR 07
Desa Cileunyi Wetan
Kecamatan Cileunyi

Kabupaten Bandung.




Kelengkapan Gedung

Gedung .
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@ 4 INKUBATOR WIRAUSAHA

7 Ar-Rahmat

KABUPATEN BANDUNG

VISI

Terwujudnya Lembaga Inkubator Bisnis
mandiri yang mencetak enterpreneur muda kreatif,
inovatif dan berdaya saing global dibidang
Teknologi Informasi dan Komunikasi
sampai tahun 2027

MISI

1. Menyediakan pelatinan yang sesuadi dengan dunia
industri dengan desain yang mutakhir

2. Meningkatkan kualitas SDM, sarana dan prasarana
pelatinan sesuai dengan kebutuhan global

3. Meningkatkan jejaring kerjasama dan komunikasi
dengan pelaku bisnis juga alumni pelatihan

y TUJUAN

INKUBATOR WIRAUSATHA

/ Ar-Rahmat

KABUPATEN BANDUNG

a. Penyelenggaraan Inkubasi;

b. Menciptakan tenant inwall dan outwall yang
berbasis teknologi dan berwawasan
lingkungan;

c. Terwujudnya kerjasama dengan stake holder
untuk kebutuhan tenant;

d. Fasilitasi layanan perizinan dan legalitas
untuk tenant;

e. Meningkatkan nilai tambah melalui
penguatan kualitas usaha mikro, kecil dan
menengah;




Struktur Inkubator Wirausaha Ar-Rahmat

Nina Napisah, M.Pd

Ketua Inkubator Wirausaha Ar-Rahmat

Indra Drajat Noviana S, S.H.

Manajer Inkubator Wirausaha Ar-Rahmat

Rida Nurfauziyyah, S.Pd. *am \ YOgiAlAmin, S.H.

Bidang Program Bidang Pendanaan

Wulan Nursyamhagdi, S.Sos. L e TN Kiki MaftuhatunR, S.H.
Bidang Pengembangan Jejaring \ & =
Dan Kerjasama

Bidang Komersialisasi Produk




PROFIL PENGELOLA

Nina Napisah, M.Pd.

Ketua Inkubator
Wirausaha Ar-Rahmat
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PROFIL PENGELOLA

Rida Nurfauziyyah, S.Pd.

Bidang Program

@ ridanurfauziyyah ()¢ 085315751898
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PROFIL PENGELOLA

Yogi Al Amin, S.H.

Bidang Pendanaan

@ yogialamin16 (V)¢ 085314499397
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PROFIL PENGELOLA

aX
iy A ‘\\ Wulan Nursyamhagi, S.Sos.

Bidang Pengembangan Jejaring
dan Kerjasama

(€)) nswulanog (%) 085210896940
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PROFIL PENGELOLA

Kiki Maftuhatun R, S.H.

Bidang Komersialisasi Produk

@ Kmaftu ) 082315038971
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Spesialisasi Bidang Usaha

Industri Kreatif
Teknologi Informatika

Creative
Industry




Model Inkui

Tahapan seleksi: }
administrasi dan penilaian
presentasi proposal atau

Tahap 2.
Seleksi calon

Pra Inkubasi

s W

tenant
Dilakukan oleh Lembaga Y
Dilakukan untuk memperoleh tenant e | :
- . . pengumuman, media cetak,
melalui proses seleksi yang sesuai danvataualektront. 4 ‘ @

B

dengan karakteristik usaha.

Tahap 1.

Penawaran
program inkubasi

Penetapan
tenant

yang dinyatalan lulus dan

ditetapkan oleh Lembaga

Diberikan kepada peserta .é
inkubator. Jl:

-

I o g W R

Tahap 4.
Kontrak tertulis

Paling sedikit memuat nama tmunt,ju#u} dEﬂgan I'Eﬂaﬂl'

TR

™

waki, hak dan kewajiban para pihak;,
kesediaan tenant untuk mengikuti tahapan =
kegiatan inkubasi, dan kesediaan tenant -'-’

untuk tidak mengilkuti inkubasi dari Lembaga
Inkubator lain selama masa Inkubasi. T;'

o TR L el R



o T ™ Inkubasi

£ _ _
Dituangkan dalam dokurmen 7 <
model enis, gt luaran, & o e o Pelatihan X M Dilakukan untuk meningkatkan
=/ engembongar pngentangan | SN S———
. R e b O 7 usaha usaha aksi. - ; apas E

A

Dilakukan oleh pelatih,
dan/atau
A konsultan ko
Pemberian i m
bimbingan dan Serus st Loenogd

usaha (business . |
matching) TN 4 konsultasi
pengembangan
: usaha

Dilakulan melalui
pertemuan tenant dengan
calon mitra usaha untuk
mencapai kerja sama saling
menguntungkan.

R ST R e W

Pertemuan mitra



Pasca Inkubasi

Dilakukan untuk memberikan akses dan jaringan pendukung pengembangan usaha tenant.

i
2%

Tahap 3. Melakukan

Tahap 5. Mengarahkan

Tahap 1. pemantauan dan para alumniinkubator { '
Dt et Menyediakan jejaring evaluasi perkembangan membentuk wadah B oo )
s I, antar tenant usaha tenant paling yang legal dalam g S,

singkat 2 tahun pengembangan usaha Y|

Ty g g e oy T o

PN A,

Tahap 2. Memberi

Tahap 4. Memberikan
peluang partisipasi Emberic

fasilitas akses
sumber pembiayaan

Dilakukan dengan
SEpuaLm aaupatan kepemilikan pada

kepemilikan saham pelaku
inkubasi oleh Lembaga
Inkubator.

T n e T

perusahaan tenant

*Pendanaan usaha, kerja sama, peningkatan mutu dan
kualitas produlc, perolehan sertifikasi dan izin edar,
perolehan legalitas usaha, peningkatan kapasitas
produksi, peningkatan omzet penjualan, peningkatan
jumilah tenaga kerja, dan/atau kontribusi pajak.




RENCANA STRATEGIS

Jangka Pendek

e Meningkatkan jumilah peserta program inkubasi bisnis menjadi 50 orang per tahun.

e Meningkatkan persentase peserta yang berhasil memulai dan mengembangkan
usahanya menjadi 80%.

e Meningkatkan kepuasan peserta terhadap program inkubasi bisnis menjadi 90%.

e Membangun kerjasama dengan 5 mitra usaha baru.

e Meningkatkan publikasi dan citra Inkubator Wirausaha di media massa dan online.




Jangka Menengah

Meningkatkan jumlah peserta program inkubasi bisnis menjadi 100 orang per tahun.

Meningkatkan persentase peserta yang berhasil memulai dan mengembangkan usahanya menjadi
90%.

Meningkatkan kepuasan peserta terhadap program inkubasi bisnhis menjadi 95%.

e Membangun kerjasama dengan 10 mitra usaha baru.

Meningkatkan publikasi dan citra Inkubator Wirausaha di media massa dan online menjadi lebih luas




Jangka Panjang

e Mencapai1.000 tenant inkubasi yang aktif dan mandiri.
e Menciptakan 10.000 lapangan pekerjaan baru dari tenant yang didampingi.
e Menjadiinkubator bisnis terdepan di Indonesia yang diakui secara nasional dan internasional.




SOP INKUBATOR
SOP 4

Monitoring
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= Kontrak Tenant . Strategi Exit Tenant 6




SOP

Pendamping Tenant

INKUBATOR WIRAUSAHA AR-RAHMAT

INKUBATOR WIRAUSAHRA AR-RAHMAT

DNEUBATOR. WIRATUSAEA AR-RATIMAT

STANDAR OPERASIONAL
FROSEDUR PENDAMPINGANTENANT

2024-2023

Disizplan glsh:
Wtzn Mursyamhagi, 5.50s

Diipedik=a oleh:
Ridz Murfauziyyah, 5. Pd.

Disetujul aleh:
Ninz Mapiszh. M.Pd.

Tahun
r'd " STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR B
& Ar-Rah ¥
W b PENDAMPINGAN TENANT
Hal. 1 dari 10
1. Tujuzn
Sebagsi pedoman acwsn dalsm kegistan pendamgingan enant starup (nkubstor Wirsusaha Ar-
Rahmat
2. Ruang Lingkup

Prosedur ini baraku pada proses pendampingan tenant yang tendin dar:
1) Persizpan pendampingan,

2} Pelaksanaan pendampingan, dzn

3) Monev dan Pelaporan Hasil Pendampingan.

3. Istitzh dan Definisi

¢ 50P : Sw=ndar Operzsional Prosedur adslsh suatu standarspedoman tertuliz yang
dipergunakan untuk mendorong dan menggerakkan suatu kelompok untuk mencapai
tujuan.

»  Inkubstor bisnis | Perusahazn | lembaga yang membankan su=tu program yang didessin
untuk membina dan mempercepat keberhasilan pengembangan bisnis melalui rengkaizn
program permodsian yang diikuti obsh dukungsn kemitraan / pembinaan elemen bisnis
lzinnyz dengan tujuan menjadikan ussha tersebutmenjadi perusahazn yang profitsbile,
memiliki pengelolzan organisasi dan keuangan yang benar, serta menjadi perusahazn
yang sustanable, hingga skhirmya memiliki dampak positif bagi masyarakat

s Tenznt: Perorangan / slumini pelatihan yang di inkubasi oleh inkubator

#  Pendamping: Pihak yang mendampingi dan mengawasi jzlannys kegiatsn tenant

s Pendampingan: Proses mendampingi dan mengawesi kegiatan tenant yeng diakukan
oleh pendamping

s Training Proses transfer skill  kemampuzn kepads pars pasea

»  Cozching: Proses memfasilizsi sessomang stau sekelompok orang melzh berznyz dan
memberikan timbal ek

s Maznoring: Proses berbegi pengzlaman dan pengstzhuan dar ssorang yang sudsh
berpengalzman kepada seseorang vang yang ingin belzjar di bidang tersebut

»  Monay - Monitoning dan evaluasi

INKUBATOR WIRAUSAHA AR-RAHMAT

Dibuzt cleh
Wilan Mursyamf=gr, 5

Zimu setunh = Dipericsa oieh: Hira

tor Wirsusaha As- Napis=h, M Pd

A n STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR B
2 Ar-Rahmat =
A PENDAMPINGAN TENANT N4 2025
Hal. 3 dari 10
INHUBATOR WIRAUSAHA AR-RAHMAT
Tahun
o ey STANDAR OPERA SIONAL PROSEDUR
$ Ar-Rahmat O PENDAMPINGAN TERANT 20042025 5 Uraian Kegiatan
Hal. 2 dari 10
Baku Mutu
[ Urzizn Kegiztan Pelzk=ana T =
4 Eagan Alr Kegiatan KE'EI'IQ"EFIEI'I =ran l: thp'.l't}l
™ Wagiatan Tenant Inkubatoe Pandamping 1 | Persiapan Pendamping=n IET List Masslzh Diokumen
o P » |dentifikasi kebutuhan dan Tenant Eﬁ'ﬁ“““j _
Pendampingzn o mas=izh Tenant ; i endamping
{2 hari) . st o Parmbertuban Tim List Pendamping
' Pendamping
Y 2 | Pelzk=anaan Pendampingan I2T dan Jadwal Laporan HHE"
iy + Pengaturzn Jadwal Pendamping | Pendampingan Pendampingan
s o e Pendampingan Toolz
;T » Panentuzn dan Pendampimgan
. Pelzb=anaan
2 | Pelsksanaan : — Pendampingan
d=mair t -
;Za;:iin e 3 | Monev dzn Petzporan Hazil IET dan Lzporan Hasil Problem-Solution
s Pendampingzan Pendamping | Pendampingan Cata
# Evaluzsi Pendempingan Laporan i
- — [Eesuaiftidak sesuai) F'nirb:ernl:e gan
# Laporan Monav tenant
3 | Monev dan Pelzporzn '*T’ ==
Hasil Pendampingzn Lo
{1 minggu}
L
a oleh; Hima
Dibuat cleh: Dilarang mempertanyak sebagian atzu selunh isi Diperiksa oleh: Nina
Wiulan Mursyamhagi, 5.50s.| dokumen tanpa ijin tertulis dari Inkubator Wirsusaha Ar- MNapi=ah, MPd
Fahmat




Ar-Rohmat AR-RAHMAT
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g INKUBATOE WIRAUSAHA

INKUBATOR WIRAUSAHA AR-FAHMAT

STANDAR CPERASIONAL PROSEDUR
PENERIMAAN TENANT UNTUK PROGRAM INKUEA S

2024 - 2025

Disizgkan cleh:

Wilan Mursyamhags, 5.5os.

Dip=riksa cleh:
Rica Murfauziyyzh, .Pd.

Disetuui ol=h:
Hira Mapsah, M.Pd

SOP

INKUBATOR WIRAU SAHA AR-RAHBMAT

o

& Ar-Rahmat Tahun
o ATANDAR OPFERA HOMNAL PROSEDUR Bierlaku
PENERBAAAN TEHANT UNTUK 2024- 2025

PROGRAM INKUEBA 5 Hal. 1 dai B

1. Tujuan
Sebapgai p=doman acuan dafam proses kegistan penenmaan Tenant untuk gprogram inkashestor
Wirsuesha Ar-Rahmat

2. FRuang Lingkup
Prosedur ini berdaku pada proses kegiatan penenmaan Tenant untul program Inkubasi
yang terdin dan
1) Pendaftaran dan urggah berkas mefalui ...
2) Zaleksi Tahap 1: Sel=k= administasi,
3] Penpumuman Calon yang lolos =hap 1,
4] Seleksitahap 2: S=leksi Persentasi,
5) Proses penilaian aleh Sm penilsi, dan
8) Penpumuman tenant yang lolos tahag 2.

3. Istizh dan Definisi

s S0P - Sandar Ope=rasioral Prosedur adafah sue=tu sandarpedoman tertulis - yang
dipergunzkan untuk mendaronpg dan menggerakkan suztu kelompok untuk mencagai
tsuan.

& |nkubator bisnm @ lembapga yang memberkan suatu propram yang didesain urtuk
membina dan mempercepat keberhasilan pengembangan biznis melalui @rgkaizn
program permodalan yang dikut aleh dukungan kemitrsan | pembiraan alemen bisnis
linnya cengan tujuan menjadikan usaha tersebut menjadi peruszhaan yang orofifabie,
memiliki pengeloiman organisasi dan kevangan yang berar, sera menjadi perusahaan
vang susfainabie, hingga akhirmya memili dampak positif bagi masyarakat.

=« (Calon Tepant: Perorangan / alumni pelatihan yang dsealeiksi entuk diinkubasi oleh inkubator

& Pich Dack: Pres=ntasi yang diguna¥an untuk memberikan gambaran sing%at mengenai
kiznis plan kepada audiens

# BMC: Business Model Canvas adalah model bisnis yg terdiri dari & biok area akthvitas
bisnis, yarg memiliki tujuan memesakan sirategi untuk membangun kisnis yang kuat, bisa
mamenangkan persaingan dan suk=ax dalam jangks panjang.

Rekruitmen Tenant

INKUBATOR WIRAU 2AHA AR-RAHMAT

':/'I' Ar-Rahmat Tahun
r ATANDAR OFERA HOHAL PROSEDUR Berlatou
PENERIMAAN TEMANT UNTUK 2024~ 20235
RLA IKLE : i
PROGRAM INKUBS S Hal. 2 dari B
4 Bagan Alir Kegiztan
Mo | Kegiztan Calon Tenant | Inkubatar

Pembeatukan sim saleksi,
Pembukaan Batch
inkubasi. Pendaftaman
dan ungpzh berkas
melalui .........

{Waktu:.5 minggu)

Seimksi Tahap 1: Saleksi
Acministraz:
(Wakiu: 1 Mnpgu)

Peagumuman Calon yang

lokes tzhap 1 dan
undangan sel=ksi tzhap 2
{wadetu:1 hari)

Seleksi Tahap 2: Seleksi
Persentasi
fWakte: 2 Har)

Proses penilzian Tahap 2
Wakts: 1 Minggu)

[res——e————
et e Fervesmn,

Pengumuman Czalon yang

lolos [Email)
{wakis: 1 Has)

i | ]
Profi T, o G ™ "" Sty Tt | Bk Faryesting r'—
Bk e _

Diperikisa pleh

ci=h
iursyamheg, 550

h:
Nursyzembag, 5,50

Diperikisa plehr

M2 Kapesah, MPd

7
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INKUBATOR WIRAU 3AHA AR-RAHMAT

STANDAR OFERA HONAL PROSEDUR
PENERIMAAN TEMANT UNTUK
PROGRAM INKUEBA S

Tahumn
Bomrl altu

2024~ 2025

Hal. 3dan &

f 5 Urzian K=giatan

Pendaftaran dan  unpgah

Calon Tenant

Mo Uraian Kegiatan Pelaksana Baku Mutw
Felengkapan Luaran {output)
1 Pembu®aan Baich Inkubasi. | Tenant dan IBT Prafile Bisnis Dokwmen t=naing

bedias melzli ... dan Saftfile
Pitchdeck
2 | Seleksi Tahap 1: S=l=ksi BT Ceklist Dokumen t=nant
Administras Ke=l=ngkapan |l=ngkap
Dokwmen Tenant
3 Pengumuman Calan yanp BT Surat Dokumen
lolos tahap 1 dan undangan Pengumuman denpgan kop
zeleksi tahap 2 Kelulusah Tahap | N2ma
1 dan Surzt Lembaga/BLK
Komunitas:
Undangzn dan fid cl=h
Saleksi Tahap2 | Keeus
2 | Selmksi Tahap I: S=l=ksi Tenant dan BT File Persentasi, | Form Penilaian
Pers=nias Prafile Team, dan
Demo Produk
5 | Proses penilzian Tahap 2 BT Farm Panitaizn Hasil Skar
setiap Calon Penilaian
Tenanat
g Penpumuman Czlon yang Tenant dan BT Surat Dokumen
lakes (Emeail) Fengumwman dengan kop
Kelulusan nama
Lembaga/BLK
Komunitas
dan rd oleh
Ketua

Dbt ch=h:

Dilzrang memperbammak s=hagan ataw sslunh is

Wiulan Hursyamhag, 5.50s.

dokumen tanpa iin bertulis dani [nkubsior Wimusaha A

Fishrot

i ks ol ey

i Napi=ah, M Pd.




e INKUBATOR WIRAUSAHA AR.RAHMAT

Ar-Rahmat

KARFATEN BANINING

STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR
PENDAMPINGAN (COACHING) TENANT

2024- 2025
Dhisiapkan obsh:
(Mama yang bersangkutan)

Diperiksa cleh
{Narra yang bersangiutan)

Drsatujus oleh:
(Mama yang bersanghutan)

INKUBATOR WIRAL SAHA AR-FRAHMAT
;,’ Ar-Rahmat STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR
4 PENDAMPINGAN [COACHNG) TENANT
1. Tuuan
Sebagni pedoman acuan dalam kegatan pendampingan (coachng tenant inkubator
wfirausaha AF-Fahmat
2 Ruang Lingkup
Prosedur ini berlaku pada proses pendampengan | cosching terant yang terdin dan:
1) Pembentukan team dan hontrak Coscfing.
2) Penentuan jadwal dan tugas Cosch dan
3) Sesi Cosching.
3, Istilah dan Definisi

S0P: Standar Opevasmonal Prosedur adalah suatu standar/pedoman tertulis yang
dipergunakan untuk mendorong dan menggerakkan suatu kelompok: untuk mencapai
tujuan,

Inkubator besnis - Intabator Wirausaha yang membenkan suatu program yang didesain
untuk membina dan mempercepat kebeshasilan pengembangan bisnis melalui
rangkamn program pemmodatan yang dilut oleh dukimgan kemitraan ¢ pemibinaan
elemen bienis lainmya dengan ujuan menjadikan usaha temebut menjadi penuzahaan
vang profifabie, memiliki pengelolasn organisasi den keuangsn yang benar, séra
menjad pensahBEsn yeng susfanabls. hingos ekhirmya memiliki dampak postl bagi
masyarakat

Tenant Percrangan | Alumn pelathan vang di inkubasi oleh mkubator

Coach: itk yang memfasilitasi coscheeltenant melalui pertanyaan dan membenkan
timbsal balik

Coaching: Proses memfasiltasi seseorang atau sekelompok omng melalui bertanya
dian memberikan timbal balik

Coaching

% Ar-Rahmat

o

STANDAR OPERASIONAL PROSEL
PENDAMPINGAN | COACHING) TENA

Tenant lindoubaatior:

Penentuan jadwal dan

{1 had)

Sezi Coachng
[Salama masa inkubas

J

:{,Arakuhﬁlaf

@1 han)

STANDAR OFERASIONAL PROSEDUR
FPENDAMPINGAN [COACHING) TEMNANT

law

!

Raport Pectumbuhas Tenant

<

Peshentuban eam Coaching
dan Korirak Coach

ot ot
Pbagan s

s Coiy

%

»

[ 2

5K Coxch

iy

ol .
% Ar-Rahmat
% Ar-Rahm

ETANDAR OPERASIONAL PROSEDUR
FEHDAMPINGAN [COACHING] TENHANT

|
Coucroglg

5 Uraian Kegiatan
No Urmian Kegi P Babs Mt
1 Pambentulan taam dan IBT SK Coach
kontrak Comching
I Jadwal dan wgas
2 Penentuan jzdwal dan tugas BT gy
3 Sesi Cosching IBT. wenant.dan » Coaching log
coach = Laporan
perkembangan
tenant
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