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AKTA PENDIRIAN
KOPERASI JASA KREAST KOLABORASI INDONESIA
Nomor : 53
~Pada hari ini,Rabu, tanggal 15 (lima belas) Desember—---——————
2021 (dua ribu dua puluh satu} setenpat waktu menunjukkan pukul
14.00 (empat belas titik nol nol) WIB (Waktu Indonesia Bagian--

-Berhadapan dengan saya HUSNA, Sarjsna Huokum, Notaris di Banda-
Aceh, dengan dihadiri oleh saksi-saksi vang telsh says, ————-——-
Notaris kenal dan akan disebutken dalam akhir akta ini;--------
1. Tuan FAISAL, Pemegang Kartu Tanda Penduduk----—————ccemmmemr
Nomor : 11710130108600003, lshir di Beureuneun, pada tanggal
30 (tiga puluh}) Oktober 1986 (seribu sembilsn ratus delapan-
puluh enam, Warga Negara Indonesis, Pekerjaasn Pelajar/----——-
Mshssiswa, bertempat tinggal di Jalan Teuku Umasr Gang----—-——-
Kerasmat Nomor : 9, Desa Seutui, Kecamatsn Baiturrshmsn, Kota
Banda Acen.———= ==
2. Tuan MUHAMMAD AKBAR RAFSANJANI, Pemegang Kartu Tands———-—-—-
Penduduk Nomor : 1107072109900001, lahir di Pidie, pada—-—---
tanggal 21 (dua puluh saru) September 1990 (seribu sembil an-

ratus sembilan puluh), Warga Negara Indonesia, Pekerjaan----

Pelajar/Mahasiswa, bertempat tinggal di Desa Bl ang Garot, ——-

Kecamatan Indrajays, Kabupaten Pidie.-————— oo
3. Nona RIZKI AMELIA, Pemegang Ksrtu Tanda Penduduk---————————-
Nomor : 1174035603870002, lshir di Karang Baru, pada tanggal
16 {enam belas) Maret 1987 (seribu sembilan ratus del span-——--

puluh tujuh), Warga Negaras Indonesis, Pekerjasan Pelsjar/----

Mshasiswa, bertempat tinggal di Jalan Teuku Chik Ditunong---
__-_-__'_'_‘—'—-—-__




Nomor: 91, Rukun Tetangga 001 Rukun Warga 006, Gampong Jawa,

Kecamatan Langsa Kota, Kota Langsa.-——-—————————=———======—==
-Keduanva pada saat ini berada di Kota banda Aceh.----—--———-—-
-Yang selanjutnva dalam Akta Pendirian ini disebut Para-—--—-—----
PeNONBAED i v —— = i e e i e i i e e e e e e e e
-Menurut keterangsn Para penghadsp bervindak (-—-—————=——————=
a. Untuk diri sendirisesrissensarrmssess T mmaoass cmcmm oo aane e
b. Berdssarksn Berits Acsra Rapst Pembentuksn Koperasi--—-—-—-—-—-
tertanggal 21 (dua puluh satu) Oktober 2021 (dua ribu dua pul
satu) dan aslinva dilekatkan pada skta ini, oleh karensnya ssh
bertindak -antik -dan LSS BAPA J L= —mafrr S e e e e e e e e

1. Tuan AZHARI, Pemegang Kartu Tanda Penduduk—----—-—————-
Nomor:1111011708870003, lshir di Samalanga, pada tanggal--
17 (tujuh belas) Agustus 1987 (seribu sembilan ratus------
delapan puluh tujuh), Warga Negara Indonesis, Pekerjaan——-
Wiraswasta, bertenpat tinggal di Jalan Teungku M Hasan, —-
Desa Bitai, Kecamstan Jaya Baru, Kota Banda Aceh.-——-=----
|2. Tuan JAMALUDDIN PHONNA, Pemegang Kartu Tanda Penduduk---—-
Nomor: 1171021809910003,1shir di Banda Aceh,pada tanggal-
18 (delspan belas) September 1991 (seribu sembilan ratus-
sembilan puluh satu), Warga Negara Indonesia, Pekerjaan-—-
Pelsjar/Mshasiswa, bertempat tinggal di Jalan Teungku Chil

Beurawe lorong E Nomor : 20, Desa Beurawe, Kecamatan Kuta

Alam, Kota Banda Aceh.-—-----——==———-————————-—-—===sooooos
3, Tuan FAUZI, pada Kartu Identitas disebut Jjuga M. FAUZI, —-
Pemegang Kartu Tanda Penduduk Nomor:1106130605870001, 1ani
di Trieng Gading, pada tanggal 06 (enam) Mei 1987 (seribu
sembilan ratus delspan puluh tujuh), Warga Negara-—-------—
Indonesia, Pekerjasn Pelsjar/Mshasiswa, bertempat tinggal-




-

di Desa Ulee Pava, Kecamatan Pulo Aceh, Ksbupaten Aceh--—--
Besar. -~
. Tuan AZMIL UMUR, -Pemegang Kartu Tanda Penduduk-—————————o
Nomor: 1106121603790003, 1lshir di Lhokseumawe,psada tanggal
16 (enam belas) Maret 1979 (seribu sembilan ratus tujuh---
puluh sembilan),Warga Negara Indonesia, Pekerjaan Karyswan
Honorer,bertenpat tinggal di Jalan Muhaijirin Nomor : 16, -
Deza Punie, Kecamatan Darul Imarah, Ksbupaten Aceh Besar.-
.- Tnan MUHAMMAD IKBAL, Pemegang Kartu Tanda Penduduk---——-——-
Nomor: 11111302098%00001, lshir di Bireuen Aceh Utara, pada-
tanggal 28 {(dua puluh delspsn) September 1890 (seribu----—-
sembilan ratus sembilan puluh), Wergs Negara Indonesis, ——-
Pekerjasn Belum/Tidak Bekerja, bertempat tinggal Dusun--——-

Bahagia, Desa Pulo Ara Geudong Teungoh, Kecamatan Kots———-

Juang, Kabupaten Bireuen.---=-——emmmomm e
. Nyonva ORIZA SATIVA, Pemegang Kartu Tandas Pencduduk———————-
Nomor:1106064808870001, lshir di Bandas Aceh, pada tanggsal-
09 (sembilan) ‘Agustus 1987 (seribu sembilan ratus delapan-
puluh tujuh), Warga Negara Indonesia, Pekerjasn Dogen, - —-
bertenpat tinggal di-Desa Lambarih Bak Mee, Kecamatan-----

Sukamskmir, Ksbupaten Aceh Besar.-——-————-eceo—ee______

7. Tuan EDWAR YUSTIA AWAY, Pemegsng Kartu Tands Penduduk——-——-—

Nomor: 1101040805880003, lshir di Dess Pasar Lama, pada—--
tanggal 08 (delspan} Mei 1988 (seribu sembilan ratus———-——-—
delapsn puluh delspan), Warga Negara Indonesia, Pekerjaan-
Seniman, bertempat tinggal di Desa Pasar Lams, Kecamatsn--

Labuhan Hali, Ksbupaten Aceh Selatan.---—-————m————e—co——eew

|8. Tuan ARIED RIVADI, Pemegang Kartu Tanda Pendudik-————————

_‘w72021910970002, lshir di Sabang, pada tanggal---—-



'-'/- - -
19 {sembilan belas} Oktober 1997 (seribu sembilan ratus-—-—-
sembilan puluh tujuh), Warga Negara Indonesia, Pekerjaan-

Pelajar/Mahasiswa, bertempat tinggal di Jurong Mulia, Des

Cot Ba U, Kecasmatsn Sukajays, Kota Sabangy.--—-——-——————- —
-Para penghadsp masing-masing bertindak sebsyaimana tersebut--
diatas menersngkan terlebih dahulug--————=———=—=——=—————m——— e
-Bshwa pads hari Kamis, tanggal 21 (dua puluh satu} Oktober---
2021 (dua ribu dua puluh satu),bertempat di Desa Lambung, —---
Kecamst sn Meuraxa, Kota Banda Aceh telah disdaksn Rapat--——---
pendirian Koperasi Jasa Kreasi Kolaborasi Indonesis, --—-;-—-————‘
berkedudukan dan berkantor di Desa Lambung, Kecamatan Meuraxa,
Kota Bandsa Aceh,Provinsi Aceh sedangkan susunan pengurus dan--
pengawas dimuat dalam Berits Acara Rapat dibawah tangan, -—--
tertanggal 21 {dua puluh satu} Oktcber 2021 (dua ribu dua pul
satu) tanpa materai,dilekatkan pada minuta akta inl.-—--——-=-
-Bshwa dalam rapat tersebut telsh hadir 10 (sepuluh) orang, —--
yang merupakan pendiri koperasi.--—----=s=s-———--—o—osoososoooes
-Selanjutnva para pengheadsp bertindak berdasarkan kuasa-------
tersebut menyatskan bshwa Rspat Anggota Pendirisn Koperasi----
telah memutuskan antara lain sebagal berikuti---—--—---——--—--< :
-Menyetujui susunan pengurus Koperasl.---—---———————————-=-== ~

-Menyetujui isi Anggaran Dasar, vang berbunyi sebagal berikus:

SRS 1.\, S SEEPEEEEE S S L

e PENDIRIAN—— === mm = mm mmmm o — e o
—————————————————————————— Bagian Kesatu--——-————=———=——=======
cemesemm—mmm———e——== NAMA DAN TEMPAT KEDUDUKAN ~----=-—=======

(1} Koperssi ini bernama “KOPERASI JASA KREASI KDLABORAST ———-
INDONESIA” dan untuk selsnijutnya dalsam Anggaran Dasar ini-




S T —

-TEZ;;;;;H;ODEEESI.--———*—‘--——-———“———--——--——--———-——“-“——-

|(2) Koperssi ini berkedudukan di Desa Lambung, Kecamatan-------

|Meuraxa, Kota Banda Aceh, Provinsi Aceh.----—-—-=———"—""77"7
|(3) Dserah kerja Koperasi meliputi seluruh wilayah Negar&------
Republik Indonesia-dan dapat mendirikan serta membuka-——----
kantor cabang, kantor csbang pembantu dan kantor kas baik--

di dalam negeri maupun di negara lain sesuai kebutuhan dan-

kemsrpuan atas keputusan Rapat ARGGOL A, —m~——— e e e
e ——ma e e m——r—ee = w—s-=RAJ 180 -Kedu §-——— 7= —— ===

---------------- LANDASAN, - ASAS, DAN PRINSIP KOPERASI----------

~Koperasi berlamndssksn Pancasila dan Undang-Undang Dasar 1945.-
~Unit Usaha Simpan Pinjam dan Pembiayaan Syariah Koperasi——--—-—

berlandasskan Al Qur’an dan Hadits.~-————-————————====—===—"—-77~
st 2 - = £ - | B S e
-Koperasi berdasar atas asas kekeluargaah.—--—-——-——-——~"""""""7777
B e 4 - = 2 2 1 B e

(1) Koperssi dalam menjalankan kegiatan usahanya berdasarkan---

| Primsip- Syarish: YEIt-£ —=——s—-—=r=grrs—ssosor oo
|mDﬂ$%mmeﬁm@n%MMHmmMJmMWmﬁmmﬂh—
AMANAH (Juiur), TA’AWUN (Saling Menolong) dan MASLAHAH----
{Kemanf aatan) ;- dan-—==—=+=—r———m—mrs === ——s———————— s =
| b. Terhindar dari unsur-unsur MASYIR (Perjudisn), TADLIS-----

(Penganiaysan), RISYWAH (Susp), Barang dan Jasa yang----—-

Haram dan/atau Maksiat) ————————————m———m—m————— - ————
|{2} Koperssi melakuksan kegiatannya berdasarkan prinsip------——-
v ] VA B R e e e e et et Aa R

a. Keanggotaan bersifat sukarela dan terbuksa) ————————————
I




=
b. Pengelolaan dilskuksn secarsa demokrstis;-—-————————

c. Pembagian sisa hasil usaha (SHU) dilskukan secara adil

gsebanding dengan besarnys jasa usaha masing-masing----

AN QO A — —

d. Pemberian balas jasa vang terbatas terhadap modal;-——-—
e, KeMANT Al S i i R o St o et e s e e s oo e e e

I(B) Dal am mengenbangkan koperasi, koperasi melaksanskan pula-

prinsip koperasi sebagai berikut :(---———-——————mm——ee——

b. kerissama sntar koperasi.--——-———————m e
{4) Koperssi sebagai badan ussha dalam melakssnskan---——-———-—-
kegiatannva vang mengorganisir pemaenfsatan dan--------—---—
pendayasqunasn sumber daya ekonomi para anggotanya atas--—--
dasar prinsip-prinsip tersebut pada syat (1) dan ayat (2)-

diastaes dan kaidah-kaidah usshs ekonomi.—-—————————rm———m———v

——————————————————————— —Bagian Ketiga———=-==-——————————————m
————————————————————— VISI, MISI DAN TUJUAN —-————mm e e e

- PaSA] S

-Visi Koperasi “Koperasi Jasa berkolaborasi dengan 2.045 pel
ekonomi kreatif seluruh indonesia di tahun 20457.--—————————=

SIS, 17 ) [ SRR i

~Misi KOPerasi VAITU f——m—m = —m e e e e e e e

1. Menijadi inkubsator bisnis ekonomi krestif di Aceh;———--—-

2. Menjadi koperasi wvang mEndiriyeresessera e mem—— e ————
3.Meniadi koperasi vang memiliki valuasi aset digital 100 M.

(1) Koperasi bertujusn meningkatkan kesejahterasn Anggota——---—

lpada ¥hususnys dan karyawan pada ummy s, -——-——————————————-
|(2) Dalam mencapai tujuan vang telsh ditetapkan, Koperasi—---




PP T

]fEEEEZQE;‘Rencana Strategis. ——————mmmm e

mTTEE s === ——-=-——Bagian Keempat-——--————————————————
e JANGKA WAKTU BERDIRINYA KOPERAST ——————————-
———————————————————————————— Pasgal B-—-—-——=mmmmm
- Koperasi didiriken dalsm jengka waktu vang tidak terbatsas.--
Tesss——m——==—————=—-=---—Bagian Kelima-——----——-——m———
TS ss s s ssmssssse=Jenis Koperasi ——————— e
B e ity 7 - 1 B G L et e e S —
- Koperasi ini termasuk dalam jenis Koperssi Jasa.-—-—--———————
———————————————————————————— 7y e —
e e e e e s eSS e n e - KEANGGOTARN -~ = === e e

SIS e S e Ba i an. ReSatl e e e e

et 1 1 S

- —emsmem—————————P&3al 10-———————m e __
(1} Anggota Koperasi merupaken pemilik sekaligus pengguna--—---

|iesa ¥operasi.-—-———--——mmo
(2} Keanggotasn koperasi tidak dapat dipindshtangankan.---——-—-—-—
(3} Pengertian keanggotasn sebagaimana dalam syat (1) diatas--

ltermaauk para pendiri - -—mm e e
T~ ——-—————-—-—-Bagian Kedua--—-——- e __
T TS S s e s Sess====0yvarat- keanggotagn——————=————— —— ————u
R L — L R B e —
Persyaratan untuk diterima menjadi anggota sebagai berikut:---
(1) Warga Negara Indonesis; ——-———————=m—meomemmee o __

(2} Mempunval kemsmpusan penuh untuk melskukan tindakan hukum--
| (dewasa dan tidak dalam perwalisn dan sebagainya)

e ——
r

(3} Bertempat tinggal di Provinsi Acehf-—=—=——— -

(4) Telah menvatakan kesanggupan tertulis untuk melunasi--——--



I

simpanan pokok dan sinpanan wajib yang besarmya----—---—---

berdasarkan hesil Keputussn RBspat Anggotay--—-—-————————————
|(5) Telash menyetujul isli Angcaran Dasar dan ketentuan yang--—-—-

e

—————————— - ——-Pasal 12 —=——-- SE—————

(1) Keanggotsasn Koperasi diperoleh jika seluruh persyaratan---

telah dipenuhi, simpanan pokok telah dilunssi dan ysng--—-—-—
bersangkutan didaftar dan telsh menandatangani Buku Daftar

Anggota Koperasi; i BB =SS ah AR S S e e i S e

|(2) Koperasi secara terbuka dspst menerima anggota lain---——---

sebagal anggota lusasr biasa ;- - S i e s st el

|(3) Tata Carsa penerimsan snggota sebagaimana dimaksud avat (4)

diatur dalam Anggaran Rumsh Tanggg.-—-————————————————————==

e e ————-Bagian Ketiga-——————— -

——————e e ——————————-Berakhirnva Kearnggotaan-----—--—-——-————-= |

b. Koperssi membubsarkan diri atsu dibubarkan oleh--—-—--——---

| Pemerintah; —————————————mmm—m o

e, Diberhentikan oleh Pengurus karena tidak memenuhi lagi-
persyaratan keanggotasn dan atau melanggar ketentuan—-—-—
Anggaran Dasar stau Anggaran Rumah Tangga dan ketentuan
lain vang berlaku dalam Koperasi.-—————————=—-——————————

(2) Dalam hal anggota diberhentikan oleh Pengurus sebagaimana

dimsksud ayat (1) huruf d mska kepada yang bersangkutan---

diberi hak untuk membela diri dalsm Ragpat Anggota.-—--—-——---




(3} Rspat Anggota sebsgaimsna dimaksud ayat (2) dapat menerima

| (4

| (5)

| (8)

a.

’b

fe.

atau menolak keputusan Pengurus tentany pemberhentian-----

Simpanan pokok, simpansn wajib dan bagian Sisa Hasil Ussha
anggota vang vang diberhentiksan oleh Pengurus,dikembalikan
sesuai dengsn ketentuan Anggaran Rumah Tangga astau------—-

peraturan khusus lainmya,==========———-——————————————————=

anggota vang bersangkutan dihspus atau dicoret dari buku--
daftar aNggOTA,———————— = e e e
Ketentuan lekih lanjut tentang berakhirnyva kesanggotaan—-—--

sebagaimana dimaksud ayat (1) diatur dalam Anggaran Rumah-

TEOGE 8. S === = = S e o e e e e e e e e

e ————Bagian Keempat---------————————=—--
-—————————————————-FKedudukan Anggota sebagal pemilik---—--—-—---
e e e e e ——=PASEL - 14—
Kedudukan anggota 3ebsagal pemilik menpunyai tanggung Jjawab—-—--
untuk mengembangkan organissasi, kelembagasn dan ussha yang—-—-—-

diwujudkan dalam Bentuk f————m——m=m=——— e e

Menperkuat ekuitas atau modal sendiri dengan menbayar------

Bersedia secara sukaresla menempatkan kelebihan dana untuk--
ditempatkan peds koperasi dalsm bentuk modal penyertaan-———
BEIDET SINDENAN 1 S RNYE, ~ v i e e e e e e
Berpartisipsasi sktif setisp &ia kegiatan repat-rspat yang-—-
diselenggarakan oleh koperasi.-———————srt—————— e

it Bagian Kelimg-——=—————————————— -

———————-——-——=Kedudukan Anggota sebagai pengguna jasa----—--—----

e - - L | B - B



—
I (1) Kedudukan anggota sebagal Dengguna jasa diwujudkan dengan-

piniamsn oleh anggota terhadap Koperasi.-———~———————=—————

| (2) Setismp anggota memiliki kedudukan vang Sams untuk------—---

| merperoleh pelayanan dari koperasi.—-—-—- -
————————————————————————— Bagian. keenaf-=vor————r————s=ssmssss
e—eee—e————e———————-Hak dan Kewajiban Anggota-----—---—--——=-=

---------------------------- Pasal 16-————————m—m—=m=m——m—— =

Setimp enggota mempunyai kewajiban:---------—---"---
a. Mematuhi Anggarsn Dasar, Anggaran Pumsh Tangga, peraturan--

lainnya dan keputusan Rapsat Anggotas - - S

be-Nengliadisi. Repat ANggOtE oo mSmiET T e o e
c. berpartisipasi sktif dalam kegiatan ussha koperasi;—-——-—-————-

d. turut mengawssi pengelolasn orgsnisasi dan usaha kgperassi’-

e. Melunasi Simpanan Pokok dan membayar 3Simpanan Waiib secara-

lrutin vang besaran dan tata caranya ditetspkan dalam-—————-

Anggaran Rumsh Tangga; dan---—--—————"——""""""""T"TTTT777
| £. Mengembangkan dan memelihara prinsip Koperasi sebagaimana--

|dimaksud dalam Pasal 4.-————=———————sss-——————o—sssmT oo

I ——— . . PSR ESEER  e —

Setisp anggota berhak:
a. menghadiri, menyatakan pendapat, dan memberikan susasra dal

b. mengenmukakan pendapat stau S&ran kepada Pengawas dan--—-——--
|Pengu1:us diluar Rapat Anggota baik diminta atau tidak;——-
|c. memilih dan/atan dipilih menjadi Pengawas ataul Pengurus---

lsesuai persyaratan yang ditetspkan dalam Anggaran Dasar’--

E. remints diadsksn Repat Anggota menurut ketentusan dal ar——-—-




——

e

|

|e.
.
| £.

|-
l
| h.

| (2)

FYKIGAT AL DABEE p ot men it SR R SR SRR R e S R S =

mendapat pelavanan kegiatan ussha yang telah disediakan----

oleh Koperasi;--—— - e
mendapsat kKeterangsn mengenal perkembangan Koperasi sesuai--
dengsn ketentuan dalsm Anggsran Dassr: dan—-—----—-—-————==——--
menbela diri dalam Raspat Anggota apabila diberhentikan—-—---
sementara oleh Pengurug) ——=———s=—m—m——mm
mendapsckan bagien dari Sisa Hasil Usaha Koperasi sebanding
dengan jumlsh simpsnan pokock dan simpanan wajib di Koperasi
dan transaksi usaha vang dilakukan oleh masing-masing------

Anggota dengan Koperasif—-——-—————=——=c—————m——m—em oo

. mendapatksn pengembalisn simpanan-simpanan yang men)adi--—-—-

miliknva a&pabila keluar dari kesnggotaan, dan atau sisa———
hasil penvelesaian Koperasi spabila koperssi menbubarkan-—-

diri atau dibubsarksn oleh Pemerintah,-—--———————————————-——

s sm s mms e em—en i —~-Bagi an Ketujuh-——--—-——————————

e ——CglOn ANgQOTA- - mm——m—m e —— e ———

Bagi orang vang belum membayar seluruh sinmpansn pokok-----
termasuk simpanan waiib dan lain-lain sebagaimsna diatur--
dalam Anggaran rumsh Tangga: atal--——-———————m——————————————-
Bagi mereka vang telah melunssi pembayaran sinpanan pokok,
akan tetapl secara formal belum sepenuhnva melengkspi--—----
persyvaratan sdministrasinyva, belum mensndatangani Buku----
Daftar Anggota.-—————— e e e e e

T N B

(1)

Calon anggota memiliki hak-hak f-————-——m—m—mmmmmm e e
a. Memperoleh pelayvanan Koperasi)-————————c-mmcmmmmme e e

b. Menghadiri dan berbicara dalam Rapst Anggotsy —-——--—-——-—--—



e
|c. Mengaiukan pendspsat, sSarsan dan usul untuk kebaikan dsasn-

| kemaijuan Koperasi ———————m— e e

ld. Tidak berhak dipilih meniadi Pengurus dan Pengsvas.—-———
|(2) Setiap calon snggota rempunyail kewajiban (-—-—————————-—an
| a. Segera melunasi sinpanan pokok untuk menjadi anggota---

dan membayvar sinpanan wajib secara rutin sesusi-——-----—-—

ketentuan vang diputuskan Rspat Anggota-—-———-———————————

b. Berpsartisipazi dalam kegiatan usaha Koperasi;---—-—--—-—-—

c. Mentastli ketentuan Anggaran Dasar, Anggaran Rumsh--——---

'Temgga, keputusan Repar Anggota dan ketentuan lainnya--

vang berlasku dalam Koperasi; - T e e
|d. Memelihara dan menijaga nama baik dan kebersamasn---—--—-—

FRal B BOPETART . it S e i i e st —
|(3) Dalam jangka waktu tiga bulsn calon anggota harus meniadi-

| anggota.———————=—m——— e e
| (4} Apabila dalam jangka waktu sebagaimana dimaksud pads——--—-
ayat (3} vang bersangkutan beslum memenuhi ketentusn sebagail

anggota, dilarang memperoleh fasilitsas pelayvanan usah&s-—--

Koperssi.——————————m— —n _— ——

e —_Bagian Kedel®pan-——-—-------——————=—-—=

-——————————————————————-Anggota luar Biasg—----—--—--——————-—————

R ————— 1 [

(1} Koperssi secara terbuka dspsat menerima anggota lain---—-—--—-
[sebagai anggota luar biasai— -t — e e e e

(2} Anggota luar biasa sdalsh orang vang bermsksud menjadi----

| anggota.-———— —_—— ————————— e e
|-.‘_ 3} Ketentuan ini memberi peluang bagi penduduk Indonesis—---

,bukan wargsa Negara dspat menisdi anggota luar biasa—---—-




P

Sepanijang memenunli ketentuan peraturan perundsasng-undanysn-

vang berlaku; - -— o e e e o e e e it e e e e e e
|(4) Ketentuan mengenai penerimasn anggota luar bissg———--—--—-———-

sebagaimana dimaksud syat (2) diatur lebih lanjut dal sa——-

ARGETEERD - RS- TGI8~ iR S bl s S e o e e
Tt *2- =11 s I R
{l) Setiap anggota luar bisasa mempunysai hak (———————=-———-me—n

avrmenperoleh pel avanen 'Koperasiy «5—--=——c————————rr—mr———-

b. Menghadiri dasn berbicsars didalam Rspat Anggots, ---—-—----—

| . Mengajuken pendspat, sarsan dan usul untuk kebaikan dan-
|kemajuan ROperas) ) ——— et e e e e e

ld. Tidak berhak dipilih menijadi Pengurus dan Pengawas.--—--

| {2} Setiap anggota luar biassa menpunyvai kewsjiban:----—-—-—-—-—-
| a. Membayar simpsnan pokok dan simpansn wajib sesuai-----—-

'dengan ketentuan Rapat ANQQUOT A —————————————————————— e

lb. Berpartisipasi dalam kegiatan ussha Koperasi;---——-——
c. Mentaatl ketentuan Anggaran Dasar, Anggaran Rumah Tangga

keputusan Rapat Anggota dan ketentuan lainnyva vang

berlaku dalam Koperasi; —————-———-c-m—mmemmm e

| 4. Memelihara dan menjags nama baik dan kebersamaan dal am-

lkoper&i. ————————————————————— 4= S e
e e e e —BAB ITI e
~=EERAS R MR e an R MODAL ROPERASI -~ ———————mmmmm e e e
e i - 1 o b o (o e R e
B e B v e i e e S e et e AT PR I e e e e e i S i e
St st e e~ ——Pg88] 22—

(1} Modal koperasi terdiri dari modal sendiri dan modal pinjaman;

(2) Modal sendiri dspat berasal dari $-——-—=———==-commomommeeee

| 8. SiNpENAN DOKOK ! = m e o e e e e e e e i
-_-_--_'_-"—'—-—-—-_



e B

b. sinmpansn walibl——————m—mmm e

c. dana cadangsan; ——- - e s o e et e e e et e

W R ——— -

{3} Medal pinjamen dapat berasal darl (————————m——mmm e

a. Anggotar— - - _— - e
b. Koperssi lain dan scau aNgQOTANVE; ———————————=—————————
c. Bank dan lembaga keuangan lainnys; —---—————————————=—-

d. Penerbitsn obligasi dan suratr hutang laimva;-----—-——-

s AUNDeX LA N VAN B e e e e e s e
|(4) Selain modal sebagaimana dimaksud pada ayat (1), Koperasi-
dapat melakukan permppukan modal vang berssal dari modal ———
penvertasn vang lebih lanjut diatur dalam Anggaran Rumah--

TANQQ 8 ————r=——wr———r et — s = -
’{5) Mcodal awal yvang disetor p&da saat pendirian koperassi--——-—-—

ditetapkan sebesar Rp. 20.000.000,- (dua puluh juta rupish
vang berasal dari Simpanan Pokok dsn Simpanan Wajib dari--
PDALE PELTE  BOETEDE , it o s gt e s i S s it i s ot
———————————————————————— —Bagt an- Bpdufe s mr———— e el
—————————————————————————— Simpanan: POFOR~~——~—rmmm e —— e e e

e - PESAL 23— m e mm e

{1} Setiap anggota harus menyetor sSinpanan pokok atas namanysa—

pada koperasi, simpansan pokok sebesar Rp 500.000,- {lima——
ratus ribu rupish), vang pada waktu keanggotaan diskhiri--

merupakan suatu tagihan atas Koperasi, Jjika perlu----—-————-

dikurangi dengan bagian tangogungan kerugisn.--—-——-—-—————-—-
] (2) Usng sinmpanan pokck p&la prinsipnya harus dibayar-————-—-

| sekxaligus pada saat menjadi Anggota.————————————=————————-
| (3) Ketentuan lebih lanjut mengenal Simpanan Pokok pada——-——--—-

wadiatur lebih lanjut dalam Anggaran Rumsh Tangga.




I

———————————————————————— —Bagian Ketiga-=————————oceem e

(1) Setisp anggota harus menyimpsn atas namanya peds Koperasi,

simpanan wajib, yang pada waktu keanggotasn diskhiri--—--—-
merupsakan suatu tagihan atas Koperasi,jika perlu dikurangi
dengan bagian tanggungan kerigign.--———————— om0 ___

(2} Setisp anggota diwajibkan untuk menyetor secarsa berkalas,--
I (3) Koperasi dapat menghimpun simpanan wajib untuk ¥eperluan—-
pengenbangan ussha dalam jumlah dan waktu tertentu melslui

mekanisme khmsus- berdssarkan keputusan Rapat Anggota., ——-——

{4} Simpanan wajib dapat diterbitkan dalam bentuk Warkar, ——-—-—-
‘(5) Simpanan Wajib tidak dapat diambil kembali selsams yang----

]bersangkutan masih menjadi AnggoOt8.—————————— e __
| (6} Pengambilan Simpanan Wajib bagi anggota vang berakhiy-——--—-
keanggotaanya, tidak daspat dismbil serta merta tanpa----—-
menperhatikan -ekuitas koperasi . ——————-——mm e

l{'?:u Setiap Anggota vangy tidak memenuhi kewajiban membayar-—---
| simpanan wajib dikenaksn S&NKSi.———--—m——mmmm oo
I(S} Besarnya sinpanan wajib setisp asnggota, waktu pembaysaran——

simpanan waiib, pengenbalian simpsanan walib dan sanksi, -—-

diatur lebih lanjut dalam Arggsran Rumsh Tangga.-—-—————-——

e e e s 2 PABAL 25 -S S Smmm e

(1} Pengurus atss nama Koperasi dapat menerima stau menol sk---

'permerian hibsh atas persetujuan Penga@as,-——————————————
I(Z) Hibsh vang diberikan oleh pihak ketigs vang berasal dari--
Jw asing, balk langsung msupun tidak langsung, —-



-dapat diterima oleh suatu Koperasi dan dilapeorkan kepsda-—-

Menteri . ————— e e P A T e Sy SRR e Y
|(3) Hibsh sebagaimana dimasksud pada ayat (1) tidak dapat------
dibagikan secara lasngsung atau tidak langsung kepada-—-—-—---

Anggota, Pengurus, dan Pengswvas; -- e e s

|(4_} Ketentuan mengensl Hibah dilaksanskan sesual dengan-—---—-—-
| ketentuan peraturan perundang-undangan; —————-————————————-
————————————————————————— “~=BEgi . Kel i~ et emmman =

——————— - == ——====Cadangan------—————====—————————

(1) Dsna cadangsn dikumpulkan dari penyisihan sebagian Sisa——-

Hasil Ussahar- — - - -

|(2} Koperssi menyisihkan Sisa Hasil Usaha untuk Dana Cadangan-
sehingga menjadi paling sedikit 20%(dus puluh persen) dari

|(3) Dana Cadangan sebagaimena dimsksud pada syvat(l) vang bel

mencapai jumlah sebsgaimana dimsksud pada ayat (2) hamya—-—
dapat dipergunskan untuk merutup kerugisn Koperasi.-—-——-—-
'{4} Dalam hal Dsna Cadangsan vang sda tidak cukup untuk menutup
kerugian Hasil Usaha, kerugisn tersebut diakumlasikan dan
dibebsnksn pada anggaran perdspatan dan belanja Koperssi--
pada tahun beriFutHVE) ~ == e s e e i s el e e
|(5) Repat Anggota dspat memutusksn untuk menggunakan paling---
tinggi 75% (tujuh lima persen) dari jumlsh cadangsn untuk-

|(6) Sekurang-kurangnya 25% (dus puluh lims persen} dari Dansa—-
Cadangan harus disimpan dengan bersifat giro pada Bank----

Yang ditetspkan rapat anggots.-——————————-————————-====—-ss




-

—————————————————————————— Bagian KeenAn--+==-——m—ecmceaeaeaccax

—emmm e e e e e —~-Modal  Pinjaman--——-——-———————— e

-1 1= - Y i [

(1} Modal pinjaman merupaksn hutang koperasi baik jangka——---
pendek atsu jangka pan]ang vang wajib dibayar kembali pada
saat jatuh tempo sesual vang diperjanjikan.-———————————a-o
(2} Modal pinjaman sebagaimsna svat (1} dapat berasal dari:——-

R 4 s s o o e

b. Koperssi lain dsn/sats anggotanys; —-——-——————=————————
c. Bank dsn Lembags Keuangan lainnya; ——-—-—-———————————c—————
d. Penerbitan obligasi dsn surat hutang lainva;-————--—-——--—-
e. Sumber lain vang Sgh.————————m e

) Modal pinjaman sebagaimana dimsksud pada avsr (1) dihimpun
koperassi dengan menperhatiksan rasio pinjamsn terhadsp-——----

modal Sendiri.———smmmm e

Dalam jumlah tertentu modal pinjaman wajib dituangkan-——---

dalam perjanjian vang dikukuhkan oleh notaris -——-————————
| (5} Ketentusan lebih lanjut tentang modal pinjamen diatur lebih

'lanjut dalam Anggarsn Rumsh Tangga.--———————————————— v
m—m—mm—mmmm———— e ————— Bagian Ketujuh------————mm

e ModE]l PenVe It BN —————— ——mm e e e e

e e PasAl 28—

(1) Koperasi dapat menerims Modal Penvertasn dari f-—-—-—————-———
| 2. Permerintsh sesuai dengsn ketentuan peratursn perundang-

| undangan; dan/atan-—————————m e

'b. Masyarakat berdasarksn perjaniian penenpsatan Modal ——-—-

| Pemie st man e s

|(2) Pemerintash dan/atsu mssyarakat sebagaimsns dimaksud pada—-
-__-___-_-_-_'_-—'——-_




[(3) Kewajiban sebagmimena dimsksud pada syat (2) berlsku jugs-

——————————————————————————— Pasal 29-=—==coom i

(23

———-_—-_’_____—.—-
gvat{l) wajlib turut menanggung risikc dan bertanggung-----

Jawab terhadsp kerugisn ussha vang dibiayai dengan Modal--

Penvertaan sebatas nilai Modal Penyvertssn vang ditanarmkan-

dalam Koperasi;—————=——=——=—n e S

dalam hal Pemerintsh dan/atsn masyarakat turut serta dsl
pengelolasn usaha vang dibiasysi dengan Modal Penvertaan——-
dan/atau turut menyebsbkan terjadinys kerugisn usshs vang-
dibiayai dengan Modal Penvertasn————-———————— 0 ___
Pemerintsh dsn/atan masyarakat sebagaimsna dimsksud pada—-
gyat (1) berhak mendspat bagisn keuntungsn yvang diperoleh-

dari usaha vang dibiayvai Modal Penyertasn;-—-——————————e——e—-
Modal penyertasn adslsh unsur kewajiban dalam koperasi.--

Modal Penyertassan sebagai dimaksud pada pasal 28 ayat (1)
huruf b dspat bersumber dari Non Anggota setelsh anggota——
diberi kesenmpatan terlebih dahulu;-————————c— o
Jumlah modal penyertaan harus berimbang dengan modsl-——-—-—
| sendir:. = A i e e e S ot e e e o s e et s o

e e PaS Al 30— m—mm e

(1} Modal penvertaan wajib dituangken dalam perjanjian yvang—-—-

| dikukuhkan oleh notaris;—---—--—-—- e Fasn BE———_

(2) Perjamjisn penenpatsn Modsal Penvertaan dari Pemerintsh---—-

dan/atan massysrskat sebsgaimsns dimaksud pads ayst {(1)---—-

sekurang-kurangnya mermat :-—- sseed: NS —
a. Nama koperasi dan pemodal;—————————————— e
b. Besarnya Modal Penyertasn; ——-————————————— e
! c. Ussahs vang akan dibisysal modsl penvertasn; —————————————
d

. Pengelolaan dan pengawESan) —————————————————————————




o
e. Hak dan Kewajiban Pemodal dan Koperasi -—————————————_

T. Perbagian keUntungan;—————————=———e—emmmem
d. Tata cara pengalihasn modsl penyertaan vang dimiliki----
| pemodal dalam kOperasi; ———————————m o ____

l h. Penyelesaisn perselisihan —————e—— o .

(1) Dana yang dihimpun dari modsal benyertaan digunakan untuk--
’pengenb-angan usaha yang dilsksanakan langsung oleh--——-——-———
koperasi.———————c— = e o e e e e e e

| {2} Ketentuan lebih lanjut mengenal modal Koperssi diatur——--—-

ldalam anggaran rumsh tangga dan/atan peraturan lainnysa. —-
————————————————————————————— BAB IV-— e oo e
e e — ALAT KELEMBAGAAN ORGANTSASI-————m———c——o— e
TTTTT T T T T mREssS=s—s==Bagian Kesatu-—=—c——— e ___

TETARSsSSSE At assacss REpat ANgQoOtAs S e am—— e

——————————————————————————— et

e R A R R B e S R R S S - R SR TR 5 35 3 86 S B e i e
B e 1 1= -V i - P

(1) Rgpat Anggota merupakan pemegang kekussaan tertinggi dalam
| koperasi. ———cmmmmee

(2} Rspat Anggota Koperasi terdiri dari Rspat Anggots dan—-—---

| Repat Anggota Luar Bissa;————-—cooooemeee _____________
I{B} Repat Anggota dilskukan sekurang-kurangnyva seksli dalsn——-
| 1(satw) tahun.—=eemmmem oo
|(4) Repat Anggota dapsr dilskuksn melalui sistim delegasi---—-

spabila anggotanva lebih dari 500 (lims ratus) orsng vang-

bengaturannys ditentukan dslam Anggarsn Rumsh Tangga. ——--
|(5) Rapat Anggota dapat dilskuksn secars 1 su atau media—
PO s angsurng



e

elektronik vang pengaturannya ditentukan dalam Anggarsan---

Rumsh Tanggl.————————=————— = —— s m s s s oo oo oo ————mmmm e
et 2 B0 8 - | A
e e —————Wewenang Rgpat Anggort&-——————— T T T
e Pasal 33--——-————————————=—————=
Rapat Anggota Koperasi bemwenang:----—-—-———-""""""-"--TTTTTTTT
a. menetapkan dan mengubsh Anggsran Dessr, Anggaran Rumah-----

]ngga, dsn Peraturan lainnva;——---- e s o

|b. renetapkan Kebijakan umm di bidsng organisasi, manajenen, -

|'usaha, dsn permodalan Koperasi;-—— e ————
. memilih, mengangkat dan memberhentikan Pengurus dan------—-

0l

|Pengawas: S e — - -
|d. menetapkan Rencana kerja, rencana snggarsn pendspatan dan--
|pelenia Koperasi, serta pengesahan lsporan keuany ) — ===}
|e. pengesshan pertanggungiawsban Pengurus dan Pengswas atas———
|pelaksansan tugasmya;----—--"-----"TTTTTsTooToTomomTmmTITIE
f. menetapkan pembagian Jisa Hasil Ussha; ———-—————"—————==——=
g. mepptuskan penggsbundgan, peleburan, kepailitan, dan-—-------
|pembubaran o o 2 b et e ke e i e
e e e mmm —— —— == PaY&FY L T
——————————————————— Penyelenggaraan Rgat Anggota—————-———"—""~
e e e mm == == ==D888) - 34—~ T T T T T
(1} Rspst Anggota diselenggarskan oleh pengurus Koperasi.—---
{2} Rspat Anggota diselenggarskan sSekurang-kurangnya 1 {satu)-

| kali dalam 1 (satu) tahun.-— - — s
(3} Rapat Anggota dihsdiri oleh Anggots, Pengurus dan Pengasas.

(4) Rsgpat Anggota dapat dipimpin oleh Eetusa Sidang yvang--—-——-

berasal dari Anggota vang hadir dan ditunjuk atau--—-——-—--<




ditetspkan oleh Rspat Anggota dengan dipandu oleh Pengurus

Koperasl ., ——————==—==———= — S S e e e T
Undangan dilakukan sekurang-kurangnya mencantumkan hari,--
tanggal, waktu, tenmpat, acara, tata tertib dan bahsn-——---
materi Rspat Anggota harus sudsh disampaikan terlebih-—---—-
dahulu kepada anggota paling lambat 14 (empat belas) hari--

sebelum pelskssnasn Repat Anggots.-—-——-————-——————— oo
Dalam hal Koperasi tidsk menyelenggarskan Rspat Anggota——-
dalam waktu sebagaimana dimaksud pada ayvat (2), maka——--—-—

Anggota dapat memerintahksn Pengurus Koperssi untuk-—--———-—

mernyelenggarakan Rapat Anggota.——-——————————mm—memmmme

e e e e —-Pas8al 35
Regpat Anggota sah jika dihadiri lebih dari 1/2 (satu per—-
dua) dari jumlsh Anggota Koperasi yvang terdaftar dalam—-—-
buku Daftar Anggota Koperasi dan disstujui oleh lebih dari
1/2(satu per dua} bagian dari jumlsh snggota yang hadir.--
Apabila kuorum sebagaimsns dimaksud pads ayat (1) tidak——-
tercapai, maka undangsn pemsnggilan rgpat kedus dilskukan-
paling lambat 14 (enpat belss) hari sebelum rapat anggota-
dilaksanakan. e e e e e

Apabila pada rapat kedua sebagaimsna dimaksud pada ayat (2)
kuorum masih tetsp belum tercapai, maka Rapar Anggota—---
tersebut dapat dilangsungkan dasn keputusannys ssh serta——-—

mengikat bagl semus anggota, bila dihsdiri sekurang-—------—

kurangnya 1/5 {satu per lima) dari jumlsh anggota.--—--——-—-—-
I(ﬂ} Setisp Rapat Anggota wajib dibuat Berita Acara Rapat---—---
I Anggota vang ditandatsngani oleh Pimpinsn dan Sekretaris—-

‘ sidang sebagal bukti yang ssh untuk semua Anggota Koperasi

dan pihak Ketiga, ———————wsm s s e o



/

[ (5} Untuk memperkuat legslites Berita acara Rapst Anggota—-—-—-—-
sebagaimana dimsksud ayat (3) mska Berita Acara tersebut—-
dspat dibuat sebagai skta otentik oleh Notaris.---------—-

[(61 Ketentuan lebih lsnjut tentang tata cars penyelengdar san--
|Rapat: Anggota diatur dalam Anggaran Rumsh Tangga.-—-—-——-——---

e = - - & = | G §

(1) Rapsar Anggota vang diselenggarakan untuk menyanpaikan-—----
lsporan pertanggungjawaban Pengawas dan Pengurus serta—--
agenda lainnya diselenggarakan sekali dslam (1) satu tahun

vang disebut sebagai Rapat Anggota Tahunan.-- —
|(2) Repat Anggota Tshunan wajib disdakan dalam waktu paling-——-

| lambat 6 (ensm bulan sesudsh tutup tshun buku.----————-—-

| a. laporan mengenai keadasn dan jalannya Koperasi serta-—-—-
|hasil vang-telah dicapllj——— S ——cmsnrmomemmassctsmsnes
‘b. laporan keuangan vang sekurang-kurangnysa terdiri dari--
neraca skhir dan perhitungan hasil ussha tahun buku----

vang bersangkutsn serta penjelasan atas lgporan—---—-—-—-

—_——

tersehit = ————r— e — S SE —— s m s m s e s S e
|c. laporan Pertsnggung]sweban Pengurus dan Pengswas atas—-—

lPelaksanaan tugasnya dalam gatu tshun buku; dsn——-----—-

| 4. penggunasn dsn pembagian Sisa Hasil Ussha. -—————————-—-
—————————————————————————— Pasal 37---—--m—mmmmm———————— e

Psndapatan dan Belanjs membshas dan mengesankan Rencans——-
Kerja dan Rencana Anggaran Pendspatan dan Belanja Koperasi
wajib dilaksanakan tigp tahun buku, paling lambat 3 (tiga)

bulan sebelum tutup tshun buku atau arggaran yang--—-——-——---
‘_"_—-——___—‘_‘—‘—-—




bersangkutan dilaksansksn, vang diajuksn oleh Pengurus dan
e - L B e —
1(2) Dalsm hal Rspat Anggota Rencena Keris dsn Rencsna Anggaran
Pendapatan dan Belsnja sebagaimansa dimsksud pada ayar (1)-
belum dgpat dilasksanaksn oleh Koperasi, ksarens alssan vang

objektif dan rssional makai—-—————cmo— o __

a. Rapat Anggota Rencana Kerja dan Rencana Anggarsan-——----—-
Pendapatan dsn Belanjs dspat dilakssmakan dalam waktu—-
berzamaan dengan Rapat Anggota Tshunan secsra terpissah,

dengan ketentuan Rspat Anggota Tshunan dilakssnaskan-—-—-

paling lambat 2 (dua) bulsn setelsh tutup tahun buku; --
b. Selsma Rencans Kerja dan Rencans Anggaran Pendspstsn---

dan Belanja belum disshkan oleh Rapst Anggota maks-————

pelaksanasn tugss Pengawas dan Pengurus berpedomsn pada

‘Rencana Keria dan Rencana Anggaran Perdapatsn dsn----—
Belanja tshun sebelumnva yvang telsh mendapat———————————

|persetujuan. ———————————————————————————————————————————
——————————————————————————— Pasal 3B-—=-=-mm e
Pengaturan lebih lanjut tentang penyelenggaraan Rgpat Anggota-
Tahunan Rgpsat Anggota Rencana Kerja dan Rencana Anggaran--—---
Pendapatan dan Belanja ditetapkan dalam Anggaran Rumah Tanggs-
dan/atall PeraturenslAinngalse— 3-8 teadom SRS e o e e

seseEssmest-sssabosssuccmatemPRBEY - B0 = e e e e

(1} Rsgpat Anggota Luar Biasa {(RALB}dilakukan goabilar—————-—
[ a. keadasan mengharuskan sdamnya keputusan segera vang ----—-
| wewenang pengambilannya ada pada Rapat Anggota Kopersas:

| b. keperluan yang berkaitan dengan peningkatan ussha—-——-—-
—-_-_-__-_-_-_-_'_—-—-—



o

lkoperasi: ———————————————————————————————————————————— ——
'c. pervelessisn mesalsh vang berhubungan dengan terjadinva
| kasus hukum ysng harus segera diselesaikan; —---——-—---——-
[d. penetEpan peraturan pelaksansan vangy harus dilskukan —-
| segera dan belum diputus oleh Rapat Anggota sebelurmya:
'e. meniusl, menjaminkan atau mengalihksn aset koperasi--—-—-
| dalam jumlah yang melebihi jumlsh 25% dari total aset;-
|f. menerima atem menolak hibsh atsu pemberisn dari pihak--
|ketiganyang nilainya melebihi 25% dari aset;dan-—-—--—— —
]g. menetapkan wakil dari koperasi untuk duduk dal am--——--—-
kepengurusan koperasi sekunder atau Badan Hukum yang--—-

dibentuk cleh koperasi: - - ———————

[(2) Rspat Anggota Luar Bissa dapat diselenggarakan untuk-——---

Memutusksan perxbubsarsn, penggabungsan, peleburasn dan ———-—-

a. harus dihadiri oleh sekurang-kurangnya 3/4 (tiga per——-

| empatidari jumlah anggotay-—----—---====--=--s---s--m--

[5. keputusamnya harus disetujui oleh 2/3 {dua per tigsa) --—-

l dari =jumiabh-angeota yag Dadir; iSs-Sarden———re—crme———

[(3: Ketentuan dan pengaturan lebih lanjut mengenal Rapat------
Bnggota Luar Bimssa sebagsimans dimasksud dalam ayvat (1) ——-
dan (2) distur dalam Anggaran Rumsh Tangga dan stau ——--—-
pPeERtUraEN-18iMAYA: ~———————— e e e e e e
—————————————————————————— PEESEE BE- Ber e s mm st dni e e ety
————————————————————— Keputusan Rapat Anggota-—---—-—-——————=—=——=

e P&SElL 40— m—mmmmm——mmm e

(1} Pengambilan keputusan Rgpat Anggota berdasarkan musyawarsh

untuk mencapal mEakRr. T e et e e e s




e

| (2) Dalam hal tidsk tercapai mufakat, maks pengambilan--——---——
keputusan cleh Rspat Anggotsa berdsssrkan suara terbanvak--

dari jumlsh enggbta vang Ratil .= —e— e e e
| (3) Dalam hal pengambilan keputusan cleh Rapat Anggota------—-

berdasarksn suara terbanysk, maka setiap anggota hanva--—--

menmpuIyal hak Satu SuBr8.———————————mm— e
; | (4} Arggota yang tidak hadir tidak dapat mewskilkan susaranys--
[ Xepads anogora YAng: 1 8im == <=s e s o e

| {5} Pemungutsan suara dspat dilakukan secara terbuks dan stau—-

| (6} Keputusan Repsat Angoota dicatat dalsm Berita Acars Rapat-—-
'dan depat dibuat akta otentik ocleh Notaris, —-——————c—eceee-
| (7} Ketentuan lebih lanjut tentang keputusan Rapat Anggota---—-
|dia1:ur didalam Anggaran Rumsh Tangga. -———————————emm— e

————————————————————————— Bagian Kedug--==--ocoomomo

————————————————————— ~~PAragraf l———-—— -

——————————————————— —-Persyaratan Pengurus--—-—————————oo—_

| (1) Pengurus dipilih dari dan oleh anggota dalam Rapat——-——-—-—-—

' ANgg O A, — o= e e e e e

i | (2} Persyaratan untuk dipilih menisdi pengurus sdglah:———-—————
&. marmpu melaksanakan perbustan hukum, ——————————— e e e

b. Jujur dan berdedikasi terhadsp KOperasi———e————mee e

C. mermiliki kemsmpusn mengelola usshs 1838 vang-——————————

| dilsksanskan oleh XOPErasi. ————s—eoo—m e __

ld. tidak pemah menjadi Pengawsas atau Pengqurus susty-—-—-—-——-

koperasi atam komisaris atau direksi suatu perusahaan—-—

yang dinyataksn bersalash karena menyebsbkan koperasi —-




—
| atau perusshasn itu dinyataksn pailit dan ;—--—--——— —

|e. tidak pernsh dihukum karena melskukan tindsk pidans—-—-—-
vang merugikan koperasi, keusngsn negara, dan/atau vang
berkaitan dengsn sektor keusngan, dalam waktu S5(1lima) —
tahun sebelum pengangkatan; —————————-------T-T---TTTTT
lf. Bntara Pengurus tidak mempunyai hubungsn keluarga--—---

| sedarsh dan semends sawpai derajat ketigar ————-—---—--

e Gy i e i o e e et e e 2 DAF QBB B ¥R S e o
——————————— Tugas, Kewajiban, Hak, dan Wewenang Pengurus—---
————————————————————————————— Pasal 42--—=====—r———————=——=—=
Tugss - Pepmrus slalgh §—=—r—rmm—ro—m—oemsssmsse s s ST

(1} Mengelola Koperasi berdasarkan Anggsran Dsssr’--——-———---

(2) Mengajukan rancangan rencans kerja dan rancsngan rencana--

(3} Menyelenggarakan rap&t &8nggot&l ————————~-=~"----"T"TTTTTTTTT

lpelaksanaan tugas?——-== S g S S e e e e S

](5) Menyelenggarakan perbukusn keuangsan dan inventaris secara—

({6} Memelihara daftar buku anggota, pengurus dsn pengawas;—---
(7} Mendorong dan memsjuksan igaha-Koperami; o=——r—————sromw——=—
(8} Menvelenggarakan dan rengendalikan ussha Koperasi/—-——-—-—=
(9) Membsntu pelakssansan tugas pengawasan dengan memberikan--—-

[keterangan den mermperlihatksan bukti-buktli vang diperlukan;
{10} Memberiksn penjelasan dan keterangan kepada anggota——————

Imengenai jalannya orgsnisasi dan usaha Koperasi;————-————-—-




P

|{11} Memelihara kerukunan diantara snggota dan mencegsh segala

Ihﬁl vang menyebsbkan perselisihan;---—— — —
|(12) Menanggung kerugisn Koperasi seshsgai skibat kareng——-——-—-—-

kelalaiannys, dengan ketentusn f——————comm—mmm e ___

| &. Jiks kerugisn vang timbul sebagsi skibst kelalsisn-—-—---
Seorang atsu beberspa anggota Pengurus, maka kerugisn——

ditanggung oleh anggota Pengurus yang berzangkutasn; --—

telah diputuskan dalam Repat Pengurus, maka semua—--—--—-—

k

}‘ | b. Jika kerugisn, timbul sebagai akibar kebiisksanssn vang
‘ anggota Pengurus tanpsa kecusali enangoung kerugian yang
|

diderita Koperasi——————————m e~
| '{13} Menvusun ketentusn mengenai tugss, wewenang dan tanggung-

lawab anggota Pengurus serta ketentuan mengensl pelsyanan-

terhadap SNQEOTE! ————=—m—=— e e
| (14} Meminta jasa sudit kepads Akuntan Publik veng biaysnya——-
ditanggung oleh Koperssi dan Biavanva dimssukkan dalsm——-—

Anggaran Biava Koperasi;—=——=--—-e-mmmmme—

l(15) Membuat laporan perkembsngsn usahs kepsidas Menteri stan-——

lpejabam vang membidangi koperasi tiap triwulsn sekali;---—-
|(16) Pengurus atau salsh seorang yvang ditunjuknva berdasarkan-
ketentuan yang berlsku dapat melaskukan tindskksn hukur-—-——
vang bersifat pengurusan dan pemiliksn dalam batss-batas—-
tertentu berdasarksn persetujusn tertulis dari Keputusan--

Rapat Pengurus dan pengswas Koperasi dalam hal-hal-———————

sebagai berikuti—e—————emee e

&. Meminjam atan meminjarmkan usng stass nama Koperasi----—
dengan Jjumlsh tertentu vang ditetspkan dalam Anggaran—-
Rumsh Tangga dan peratursn Xhusus Koperasir——————eco——

lEf Merbell, menjual atsu dengsn cara lain memperoleh stsu-




Pengurus berkewajiban :-———=——==s—mmm oo

(1)

|(2)

| (3)

|4

| (5)

e

Pengurus ‘menpunyal “hak teessie sas s Sn s s e e e s e e

(1)

143

I melepsskan hak stas barang bergerak dan tidsk bergersk-
milik Koperasi dengsn iumlah tertentu, vang ditetapkan-

dalasm Anggaran Rumah Tangga dan peraturan khususgs-----—--——

EOperaS] i m e e e e e e e e e

Menjalankan tugas dengan itikad bsaik dan penuh tanggung--——
jawsb untuk kepentingan dan usshsa koperasi; —————————————-
Bertanggung iswab atas kepengurussan kogperssi untuk----——---=

kepentingan dan pencapalsan tujusn Xopersasli kepads rapat---

anggota; ———— R R L e e Sk e i e e e

Bertanggung Jswab penuh secars pribadi spabila vang-—-———-—-—
bersangkutan bersalsh menjalankan tugssnyva sebagaimans———-—
dimaksud pada ayat {l):—----—-4----—-—-—-——-——————-—-———————--
Pengurus vang karens kesalahannva menimbulkan kerugian---—-
pada koperasi dapat digugat ke pengsiilan oleh sejumlah--—-
anggota yang mewakili paling sedikit 1/5 (satu per limas)—
ATGIOtA-SCag- NEME EODerasl ) ~ S e e e e e e ey
Ketentuan mengensal tanggung jawab pengurus atas kesalshan-
dan kelalaisnnva vang diatur dalsm Anggsaran Dasar ini-—---

tidak mengurangl ketentuan dalam kitsb undang-undang hukum

e L e e e i .

Menerima gaiji dsn tunjangsn sesuai keputusan Rgpat----—--—-

| PO ¥t et e et RS S i e e e e e e

| R O R i i e S e e R e i e il

Membuka ksntor cabang, kantor csbsng pembantu dan kantor—-




kas baik didalsm mempun diluar negeri sesuai dengsn----—-—-—-
Keputusen Rapat Anggotal ————————— oo
l(é} Mel akukan upsya-upaya dalam rengks mengerbangksn usahs—-——-—
| koperasiz—-mmmmmm

'(5_} Meminta lsporan dari Mansijer ateu pengelcls secara berkala

| den Sewaktu-waktu spabila diperlukan; ——---——————ccmm__
e s s e et e . PBSB] 45 e
Pengurus berwenang f-——s———cmmmmm e
(1) Mewskili koperasi didalam maupun diluar pengadilan; ——————-
Memutuskan penerimasn anggota baru, penoclskan snggota-——--—-—
serta pemberhentisan anggota sesusi ketentuan dal sm-———-——-———
Anggaran Dasar;————-- s cm e

'(2} Melakukan tindskan dan upaya bagi kepentingsn den-----—--——-

| kemanfastan koperssi sesuai dengan tanggung Jjswabnya -——--—-
'(3_} Melskukan tindaksn hukum atsn upaya 1ain untuk kepentingan
anggota dan kemanfastsn koperasi sesusal tsnggung Jjswaeb dan
keputusan Rapat ANggota;———-=—=———cm oo
l{fﬂ Memberikan penjelasan, saran atsu masukan kepada anggota--

pada rapat anggota dalam rangka kelsncarsn pelaksanasn-———-

T N R AN e RS e A PR B E BT T a5 e i e i i
—————— Pengangkatan, Penggsntisn dan Pemberhentisn Pengurus----

e 1 =1 = |

(1) Jumlah Pengurus sekurang-kurangnya 3 {tiga) orang dan/atau

i

Ida.lam Jumlah ganjil sesuai dengsn keputusan Rapat Anggota.

{2) Pengurus terdiri dari Sekurang-Rurangrnys :—-—————————— e
8. ‘3eorang atau beberspa orang Xetudl f——————— e
b. seorang stau bebergps orang Sekretaris f———————emmmm

C. Beorang atsu bebergpa orang bendsharg. ———————— e




e

| (3} Susunan Pengurus Koperasi diatur lebibh lanjut dalsm————-—-

Anggarsn Rumsh Tangga sesusai dengan kebutuhan organisssi--

dan-useaha e asi i« et et e e s S e

| (4} Bnggota Pengurus vang telsh diangkat dicstat dalam Buku-—-

Daftar Pengurusy-———-= = e e i i e o s
(5) Pengurus dipilih untuk masa jabatan 5 (limas) tahun ---—---
(8} Anggota Pengurus vang masa jabatamnya telsh berakhir dapat
dipilih kembali untuk masa jabatan berikutnya sebanyvak----
banyaknva 2 (dua) periode masa bhakti;--—---—-—-—————-———-—-
|(7) Sebelum mel sksanaskan tugas dan kewajibannya sebayal-—-——-—-
Pengurus, harus terlebih dahulu mengucapkan sumpsh atau---

janii didepan Rapat Anggotas--——---——--—-- . - s g
|(8) Tata cara pemilihsn pengsngkatsn, pemberhentisn, dan--—-—--—-
‘smrpah Pengurus diatur den ditetapkan dalam Anggaran Rumsh

Tangga dan persturan l12iERYVE;: ~—=s>—s=—<——===di —

et

(1) Pengurus dapat diberhentikan oleh Rapat Anggota sebelum --

masa jabstamnya berskhir gpabila terbukti :—-————————————-

a. melakukan kecursngsn dan penyelewengan yvang merugikan--

]usaha dsn keusngsn serta nama baik Koperasi;--—--—-——————-
Ib. tidsk mentasti Undang-Undang Perkoperasisn beserta—--—-
peraturan dan ketentusn pelsksanasnnys, Anggaran Dasar,
Anggarsn Rumsh Tangga, dan Keputusan Rapat Anggotar-—-—-—

Sikap maupun tindaksnnya menimbulkan skibat yvang---—----

7]

merugikan bagi Koperasi khususnya dan gerskan koperasi-
o B e e
[d. melakukan dan terlibat dslsm tindak pidsna terutama---

bidang ekonomi dan ¥eusngan,dan tindak pidana lain yang

telash diputuskan oleh pengadilan --—————-———————————————
= e |




e

[{23 Delam hal salsh seorang anggota Pengurus berhenti sebelum-
ma=a Jabsatan berakhir, Rapat Pengurus dengsn dihadiri-—-—---
wekil Pengawas dapat rengsngksat penggantinyva dengan caras-
a. menuniuk salah seorang Pengurus untuk merangksp jabatan

|tersebut: ——————————————————————————————————————————————

'b. mengangkat dari kalsngan anggota untuk menduduki---——---

| lEbatan pengurus tersebut, ——————— e

|(3) Pengangkatan pengganti pengurus vang berhenti sebagsimsns-
dimaksud pada syat (2) harus dipertanggung jawsbkan oleh—-

Pengurus dan disahkan dalam Rspsat Anggota berikutnva.,—-—

————————————————————————— Bagian Ketigg—————————-——cmmmonm
e e e PENGAWAS ~— ——————mmmmmm e e
- — e —————————-Parggraf l-————————
————————————e———————————Persyaratan Pengavas-—————————c—ce——ae——_
——————————————————————————— Pasal 48—
(1) Pengawas dipilih dari dan oleh anggota pada Rapat Anggota.
(2} Yang dspat dipilih menjadi Pengswss asdalah anggota yang-—-—-

memenuhl syarsat sebagsl berikufl--—————-————m— o

8. menpunyai pengetshuan tentang perkoperasian, pengawassn

| den akuntansi, ——————m—toemm e

Ib. memiliki keterampilan kerja dan wawasan dibidang usshs-

. Jujur dan berdedikssi terhadsp Koperasi;-—--—————————-

o0

- Sudsh menjadi anggota sekursng-kurangnys 2 (dua) tamn; -

o

tidsk mempunyai hubungan keluarga sedsrah dsn semenda——
Sampal deraisat kedua dengsn Pengurus, Pengawss dan----—-

Pengelolay———————————— e

|f. tidak pemsh menjadi pengewss &Cal DeNQUIUS SUStU-——————




koperssi atsn komisaris atsu direksi suatu perusahaan——

vang dinyvatakan bersalah karena menyebabkan koperasi--—-

| g. Tidak pernsh dihukum karena melskukan tindsk pidsna----
yang merugikan koperasi, keusngsn negsara, dan/atan yvang
berkaitan dengan sektor keusngsn, dslan waktu S (lima)-

tahun sebelum-pengangkatsn, — === =—romm—————— e e

| (3} Persyaraten untuk dspat dipilih menjadi pengawas diatur---

lebih lanjut dalam anggarsn-rumsh tanggs dan/atan——-----—-

Peraturan leinmye.-========-= & 0 N DR S—.

e e e e e e S S e —- Paragraf-2-——— - o
——m——————— Tugas, Kewsa]iban, Hak, dan Wewenang Pengswes---—---

S ———————————— -3 R 8

Tugas Pengawas --—-————— —— e e e e e e
{1} Memberi nasihat dan pengswasan kepada Pengurus)---—-———-—- :

(2} Melskuksn pengswasan terhadsp pelsksansan kebijakan dan---

|penge-lolaan koperssi vang dilakukan oleh Pengurus; dan——--
{3) Melsporksan hasil pegswassn kepada rspat anggota. ——-————-—-

{1} Mershssiskan hasil pengswasannyva terhadsp pihsk ketigar —-

(2) Membust lsporan tertulis tentang hasil pelakssanasn tugas—-—
| pengawasan kepada Repat Anggota; dan —--—----------—-----—-
| (3) Melskukan pengswassn terhadsp pelsksanaan kebijaksanaan---

|<dem pengelalasn KODEFESE] ettt m e e e Ss
| (4) Mempertanggungisvabkan hasil pelaksanasn Deng&sasan kepada

Hak Pengaums ;- == s et e e e e e e e s S e




P

(1} Menelitl cstatan dan pembukuan yvarny ada psds Koperasi; ——
(2} Mendspatkan segala keterangan yvang diperlukan;--—-——-———-——-
{3} Memberiken koreksi, ssran teguran dan peringatan kepada ——

'Pengurus: ————————————————————————————————————————————————

(4} Menerims imbalasn j&38 Zesual keputusan Rspat Anggota.-—-———

s R e e S o

{1} Meminta dan mendapatksan segsla ketersngsn vang diperlukan-

|dari Pengurus dsn pihsk lain vang terkait; —--—-———————————
| (2) Mendapatkan lsporsn berkala tentang perkembangan ussha dan
|kinerja koperssi dari Pengurus; -—————————————————
|(3} Memberikan persetuluan atsu bantusan kepads Pengurus dal am-
melakuksn perbuatan hukum tertentu vang ditetspkan dalam—-
Anggaran Dasar; dan ———————————mm e
'(4) Meminta bantusan kepadsa skuntan publik atsu tensgs shli----
dibidangnva untuk melskukan audit keuangsn dan sudit non--
keuangan terhadsp koperasi,vand penet®mannya diputuskan---

oleh Rapat Anggot8.————————=——— e

--———--—Pengangkatan, Penggantian dsn Pemberhentian Pengswas——-
————————————————————————————— Pasal 53-—=-=—=-——— o
(1) Jumlah Pengavas sekurang-kurangnya 3 (tiga) orang dan/atau

| dalam jumlsh ganjil sesuai dengan keputusan Rspat Anggota.

(2) Jumlah Pengawas 3 (tiga) orang, vang terdiri dari:——-————-

&. seorang Koordinglor) ———————————mmm o

b. 2 (dua) orang Anggota; ————————————

{3} Pengawas dipilih untuk masa jabatan 5 (lims) tahun.,-———-——-

(4) Anggota Pengawas yang masa jebatarmya telsh berskhir dapsat
Jdipilih kerbali untuk mssa jabatan berikutnva sebanysk----




o

|banyaknya > (dusl periode mssa bhsKTij--—--—-—————=———-—-==
(5} Pengawas dicatat dalam Buku Daftar Pengaies ) ————————————==
(6} Sebelum melskssnakan tugses dan kewalibannya, Pengawas wajib

|mengucapkan sumpah atau janli dihadspsan Rspat Anggota.—-—-—
l (7} Taca cara pemilihan, pengengkatan dan pemberhentian Serta-
sumpah atsu janji Pengswas ditetapkan dalam Anggaran Rumsh

(1) Dalam hal salah seorang-&nggota Pengawas berhenti atau ---
berhalangan tet&p sebelum masa jabatan berakhir, Rsgpat----

Pengawas dengan dihadiri oleh wakil Pengurus dspat —-—-—-——-

mengangkat pengganti dengan ketentuan: -

a. jsbatan dan tugas tersebut dirasngksp ©l=h anggota ——---

| pengawas yang lain;

| b. mengangkat penggantinya dari kalsngan snggota untuk----
|menduduki 1sbatan Pengswas tersebut;---——-——--—"""--"""~

|(2) Pengangkatsn pengganti anggota Pengswas Sebagaimans--—-—-—---
tersebut pada syat (1) diatss, dilsporkan olesh Pengswas-—-—
pada Rapat Anggota setelsh penggantian yang bersangkutan--
untuk mendspat persetujuan dalam rspat anggotd.—-————-""777

e o i e e e b A D ). D i i e e e
(1) Pengawas dapat diberhentikan oleh Rspat Anggota sebelum—--
masa jebatan berakhir spabila CREBRRL L (o e e e

a. melakukan tindsksn, perbustan yang merugikan keusngan——

——— e e i e s . T T S e

|dan nana baik Koperssis
b. tidak mentaati ketentusn Undang-undang Perkoperasian———

beserta pengaturan, ketentuan pel aksanasnnys, Anggaran-

Dazar, Anggaran Rumsh Tangga dengan keputusan Rgpat-——

—_.-...._-_._.-.—....-.__.-..._-..-_.-..—_--...__._.——_...-.._—..._..-—_.-_.—_-.-.— —_——

Anggota,




T?.’;i’.;amym tindakannmya menimbulksn pertentangsn----—-

didal am Koperassi yang akibatnya merugikan Koperssi—---——

khususnya dan gersakan Koperssi umumys) ——————————————
| d. Melakukan dan atsu terlibat dalam tindak pidans yang—-

| telah memiliki berkekuatan hukum tetap dari Pengsadilan.

(2) Dalam hal sslah seorang Pengawas diberhentikan stan--—————

berhalangan tetsp dengan pertimbangan waktu dan tidak——--
memungkinan menunggu sanpsai pelaksanasn Rapst Anggots——--—-
Tahunan, maka untuk mengisi kekosongan Jabatan Pengawas——

tersebut, koperasi memnyelenggarakan rsoat anggots lusar—---—-

biasa untuk menetgpkan pengganti Pengawas tersebut.---—--—
e A e e e e e e et e PRART. Sl i s s e i e s
- Retentusn lairmmya tentang Pengswss diatur lebih lanjut dalam
Anggsran Pumsh Tangga dan/satsn Persturan lainnys, -———————————

—====—===————————DEWAN PENGAWAS SYARTAH (DPS)--—--—-o—— e

1. Dewan Pengawas Syariah dipilih dari anggota yag-——-———-———
| mempunyai keshlian dibidang muamalah syariah! ———————-————
| 2. Koperasi dapst memilih tenaga shli wntuk renjadi Dewan ———
| Pengawas Syariah;—-—-——————m—mm
3. Dewsn Pengawas Syarish ditetapkan dalam Rspat Anggots;—-——-—
4. Dewan Pengswsas Syarish paling sedikit terdiri dari 3 (tiga)
g R
| 5. Syarac Anggota Dewan Pengswas Syarish harus memiliki---————-
| Sertifikat dan/atau Rekomendasi DSN-MUT;——-———m———m——————__

|6. Dewsn Pengawas Sysarish dilarang merangksp jsbatan gebagal —

wgawas Svariah pada Koperasi 1ainmys. —--——-—————————



1. Dewan Pengawas Syariah dspat diberhentikan oleh Rspat --—-——
Anggota apabila terbukti i----——---—-—-—--TTTTToTTToT T
a. Mel skukan tindakan, perbuatan vang merugikan keuangan----

[dm peaE-baik Eoperasl irrrre—r-—mrrrre s s s e o e S e
' b. Tidsk mentaati ketentusn Undang-Undang Perkoperasian-—---
beserta pengaturan, ketentuan pelsksanasnnys, Anggaran---
Dssar, Anggaran Rumsh Tangga dengan keputusan Rapat-——-—
N o (0N - S o ot S e

2 . Dalam hal salsh seorang anggota Dewan Pengawas Syariah —--—-

berhenti atau meninggsl dunia, Rapat Dewan Peng&was—-—--———-—-

Syarish dengan dihadiri oleh wakil Pengaswss dgpat ————-—————

rengangkat pengganti darl kalsngan snggota at@l tensga ——--

shli untuk menduduki jsbatan Dewan Pengawas Syarish «-————

tersebulf, —————————mmmmmm——— e ——— oo s s ommmee
—————eee e e ——-Paragraf kedug--——-—---—-=-"———""7"777
—————————————————— Tugas Dewan Pengawas Syariah--————————--"""""<
S S - | 1 - et
-Tugas Dewan Pengswas Syarish antara lain i-——----=-""—"7777777

la. Memberikan nasehat dsn saran kepada pengurus gerta-—————
mengawasi kegiatan Koperasl &Jar gesual dengan Prinsip---
EXonomi Syarisgh;--——-=————==—m-———————sssmsmss oo s e e E e e
|b. Memberikan perndspat kepsda pengurus atas Produk-produk---

Syarish sebelum dipasarkan dan dilekssnskan sebagsal--———-—

Produk layvanan; ——-————————-=—s-———————ssssssssom e e mm e e e e
]c. Mel skuksn Pengswasan pelaksanasn Prinsip Ekonomi Syariah-

| dat s Ugahe Koperasi} —m———n=——gmr—rosmrs o s T T e
| 4. Melsporkan hasil pengawsssn pelakssnaan Prinsip Ekonord--

| syarish kepada Repat ANQEOTE;————-—=-—==-——=-==-=======-====
-_-__-__—_-_-_'_‘_-—'—-




———————se——————e————————-Paragraf Ketigg-—-——----—————e————e

e Kewajiban Dewan Pengawa3s Syariah------————-—-

-Kewajiban Dewan Pengswsas Syarish antsrs lsin :—————————————
a. Merashasiakan hasil pengawasannys terhadsp pihak ketigar—
b. Membuat lsporsn tertulis tentang hasil pelsakssanasn tugsas-

] pengsvasan kepada Rapat Anggots;-—-————-————————m—————r——

c. Mel skukan pengawssan terhsadsp pelskssnasn Produk--—-—--——---
‘ pelavansn dsn pengelolassn Koperasi; dan——————————————

d. Mempertanggung Jawabkan hasil pelsaksanasn pengawasan—————

-Hsk Dewan Pengswas Svarish (—————————————— e
a. Meneliti Produk yvang telsh dijalsnkan oleh Koperasi;-—-—--——-
b. Mendapatksn segsla keterangan veang diperlukan;---——————-
c. Memberikasn Koreksi, sarsn, Teguran dan Peringstan--—--———-——

] kepada Pengurus berksiatan dengsn penersgpan Produk; —-—-———-—
!d.Henerima imbalsn Jasa sesuai keputussan Rapat Anggotsr ——-—-—

-——-——-—————Pengangkatan, Penggantisn dan Pemberhentian--————---

-————-——-=——-————-Dewan Pengawas Syariah (DPS)-—--——--———————-

ettt =1 1= 1 I 3. S

(1} Jumlsh Dewan Pengaswas Syarish (DPS sekurang-kurangnys—-——-—

’ 3 {tiga) orang dan/atan dalsm jumish ganjil sesuai dengsn

keputusan Rapat Anggotal————— === e e
(2} Jumlsh Pengawas 3 (tiga) orang, vang terdiri dari ;------
8. 1 (satu} orang ketua Dewan Pengawss Syariah;---———-—-

b.2 (dusa) orang aNgQOTa ——————— e




/
' (3} Dewan Pengswas Syarisan dipilih untuk masa jabatan 3({tigs)

| R gt s s e i S
' (4) Dewan Pengawas Syarish yvang masa jabatamnya telah berakhi
dgpat dipilih kembakl untuk mssa jabatan berikutnva —————
sesuai-keputusan rgpat-anggota. ~=—=s—————————————————
| {5} Dewan Pengawas Syariah dicatat dalam buku daftar Dewsn——
FERGITER OV BE LRIIG e o e e et e S st s s St i
| {6} sebelum melsksansakan tugas dan kewalibammya pengswaes--—-———

walib mengucspksn sunmpah atau janji dihsdspsn rapat-—-—-—-—

l (7) tTata cara pemilihsan,pengangkatan, penberhentian dan sunpsh

atau janji pengawss di tetapkan dalam Anggaran Rumsh-—-——-—-

——mmme— s ———— e e e ——-Paragraf Kesatu-—-——————————m—e— e

——=—=-—=——----———-Pengangkatan dan Pemberhentian-----—-——--—-

O BN - T=]- ¥ (] - PO S i

1.Dewan Pembina =adalsh orang yang telsh berjasa dalam——--———-——

penbentukan -dan pengembangsan koperasi atsu dianggsp sebagal
orang vang dgpat menmberiksn ide-ide dalam pengenbangan-——--

kcper&sli kedepsn.---- e Ak = e o et e e e et e e
Z2.Dewsn Pembina dagpat dipilih dsri anggota atsaun dari luar----
anggota vang disnggsp telsh berijasa dalam pembentukan dan—

pengenbangan koperasi.---———- oS o e s e i e i e -—

3.koperasi depat memilih maksimsl 3 (tiga) orang anggota Dewan

Perbing. ——————— == mm m - -
4 . Dewan Pembina ditetspkan dalam rapat 8nggor8.-—-—-—-——————————=
————— e e e Pazgl f4———————mm

(1} Dewsn Pembina dsgpst diberhentiksn oleh rapat anggota———




gpabila Terbultl -
a.melakukan tindakan, perbustsan vang merugiksan keusngan——

d&n Tania baik ¥operasif~—————————— e e e e e

b. tidak menaatl ketentuan Undsng-Undang Perkoperasian--—-—-—
beserta pengsaturan, ketentusn pelskssnasnnya, Anggaran-—
Desar, Angsran Bumsh Tangga dengan Keputusan Rapat----—-

Anggotdy ——————=— e e e S e e AR S,

(2 Dslam hal sslsh seorang anggota Dewsn Pembina berhenti--—-
atau meninggal dunia, maka pengurus atas persetujuan-----
pengswvas depat mengangkst dewsn pembina pengganti dan----

kemudian diberitaukan dalsm Rapat Anggota Tashunan stsu——

Rgpat Anggota Luar Biasg. ————————-—m—mmmm
————m e —m——————————e———-Paragraf Kedug-----—-————e————
———————————————————-—=- Tugas Dewan Pembing —-----—-—————————euo
e e - - - & R < e
-Tugas Dewan Penbina : Menberikan Nasihat dan saran kepads———-
pengurus atas program kerja yvang dilskukan agar terlaksansg--—-
dengan baik .~
———————————————————————---Paragraf Ketiga-——————-—-————————-

—————————————————————— Kewajiban Dewan Permbing ——-———————————

-Kewajiban Dewan Pembina : Merahasiaksn segala bentuk data dan
informasi koperasi dari pihak ketiga.———————c o __
—————————————————————————-Paragralf Keenpat-—————————— e

——————————————————————— Hak Dewan Pembing—-————————————————-—

e 1o £ I o B RS S
-Hak Dewan Pembing -——-— e
1. memberikan saran-saran dalam pengembangsn koperssi; ———-—--—

2. menerima imbalan jasa sesual keputusan Rapat Anggots.---—-




'1 T —————————Pengangkatsan, penggantian dan pemberhentian------—-
———————————————————————— Dewan Perbing———————=——=====—=== ===

—————————————————————————— Pasal §8-——————m—m=—————mm— =

(1). Dewan Pembinsz dspat diangkat atas pergetujusn anggota——-—
| didalam rapat &NggOTA.—-—==—=-s--===Tmsmssoommsso—ooooes

| (2) Dewan Pembina maksimal berjumlsh 3 (rigs) orang Termasuk-
] dari Dinas Koperagi,————r——c— oo s s e e e

| {3} - Dewan Pembina diangkat dengan massa jabatannya sSama dengsan

| mesa jabatsn pengurus dan pengswas vaitu 3 (tiga) tahun.-

—————————————————————————— Bagian-Kesgtismer—r—rm— e
—eemmmmm———————-Pengendalian ata Pengawasan Intern-------—---
et -+ = 0 B 0~ R e

c—mm—m————————————-3i stem Pengendalian Intern---—----——-—-—-""-<

I —- Y, T - L

(1} Sistem pengendalisan intern bertujuan untuk melindungi----—-
harta keksysaan koperasi, pencegshan terjadilyg —-—-——————"—"~
penyinpangan, memelihara kecermatan dan ketelitian dats——-

akuntsnsi meningkatkan efisiensi, serta mendorong--—---—-—-

ditetgpkan, —————=——=—————s---—srT oo oo S ms s ss oo m e
| (2} Untuk memenuhi tujuan sebsgaimana dimsksud pada ayat (1),-
Anggota, Pengurus, Pengawas dan pengelola, wajib mematuhl

hal-hal Sebagai Derikuf &---————m==—===—===——————— oo

2} Ketaatan terhadsp Anggaran Dasar, Anggarsn Rumah---—-

| Tangga dan Ketentuan lainmya;---———————-=-—-—---=-=-""

dipatuhinys peraturan dan kebi] skan msnaiemen vang telsh— o

1




e

IS; Ketaatan terhadap penyelenggarasn dan xeputusan———-—-
!Rapat ANgQOT B, === == e e e e e e e e e e

‘b. Aspek Ketatsalakssnasn, meliputi (———————-—v——e——v——o

2} Ad=snya struktur dsn tata kerjs crganisasi---——--——--
3) Pengendalian sdministrssi melalui program kerja dan-

| anggaran; —— === === e
4) Meningkatkan kemampuan pengelolasn;--—--———=—-—=-—=-—
5) Kesesuaian kebutuhan karyawan dan ursisn tugas.-----
|c. Bopek Ussha, melipufl f-——mmmm e e e e e
1) Keterkaitan dsan keterikstan usaha dengan snggota) ——
2) Perlakuan khusus terhadsp anggotsr —————————————————r

3) Keterkaitan usaha dalam Jjaringsan koperasi)-—--—-—-—--———-—

4} Kesehstan terhsdsp ussha vang dijalanksn;-—---———--—---

|d. Aspek Akuntansi Keuangan, meliputi -————————mmmmm—— o

1 PeDaC DY OBOORT i e e e e v e s e i

2) Tepat jumlsah atau Milal!—-=——mcmmrarmme e ——me e

B ) D WP I i i o e e e B e i s i it

4}y Tepat PeNnCAt AL ENNY T == == == == e e e o e i o s e

5} Tepat OCOrita8SMVAS ————————=——m e e e e e

e S e St S S S e S PAT AT B 2 e o oo i e e o

-————-———-Pengawassn oleh Pengurus terhadsp Karvawsn--—-—----—-——-

et -1 = =} N [ S

(1) Pengawasan oleh Pengurus tethadsp karvawan menitik-----—-—-—-—
beratkan pada peningkatan daya guna dan ketaatan terhadap-
kebijskan yvang telsh ditetspkan manajemen. —————————————=—o

{2) Manajer atau karyawan bertanggung jawsb kepada pengurus.--

(3) Ketentuan tentang pengaswasan oleh pengurus terhadgp-----——-




'rggz;;;;;.diazur lebih lamjut dalam Anggaran Rumah Tangga.-
e —————— e e e —mm——— DAY AQr 8f 3
-——————-—---Pengasssan oleh Pengawas terhadsp Pengurus-----—---
—————————— e e e —m e PB3 8] Tl e e
(1) Pengawas melakukan pengsvasan terhadsp pelaksanaan----—---

|keb1jakan dan pengelolaan Kgperasi.-—-——-————————————————————

(2) Pengawasan Pengawas terhadap Pengurus dilakukan melalui---

|tahapan sebagyai Derikut f-——-—-————————————————m—————————————
a. Menghimpun dan menpelajari perundang-undandgan den senmus———-

kebijakan, atursan, ketentuan sebagal dasar pelaksansan---—
tugss Sebagsl pengawas;-————————--—s--smso o oo —— o
'b. Mermbandingkan spaksh perundsng-undsngan vang berlaku dan---

semua kebijsksan, aturan, ketentusn telsh dilakssnakan oleh-

|c. Melskukan evaluasi kesesuaian semua kebijakan, asturan, —---
lketentuan VENg S8 —————m—m e
|d. Mernberikan rekomendasi kemungkinsn adanya perubshan atsi---

Ipenbaikan terhadsp kebijskan, aturan, ketentuan.---—--—-————-

e - ——-——-Bagian Kedng--—--——--————==————————
—————eee——————-Pengendalisn atau Pengawasan Ekstern-----------
————————————————— e ————————Paragraf 1--—————— s

————————— Pengendalian atau Pengawasan oleh Akuntan Publik-----

S ——, - T -

(1) Pengawasan oleh akuntan publik pmelalui kxegistan-———————=--
pemeriksasn skuntan atas kehendak pengawss, pPeEngurus-——---
atsupun snggota yvang mendspackan pengesahsan rEpat anggots!

|(2} Pemeriksasn oleh skuntan publik meliputi sudit finansial--

dsn/ -a-a: audit mEne)emen.————————————————————————————— -




—————————————————————————— Paragraf Z2-——=——————————cm

—=——=———-————-——————-Pengawasan oleh Pemerintah--—————--————————-

(1) Peran Pemerintsh dalam hal pengsvasan lebih bersifat--—--—-—

pembinaan untuk mengendalikan agar Koperasi dijalankan———-
sesual Jatl Diri, taat terhaisgp perundang-undangan dan----
ketentuan vang berlsku, ——————-——mm—————_— — —
(2) Pemerintsh dapat memberikan sanksi administratif, ————-——-—-

sedangkan pelanggarasn hukum disershkan sepernuhnyva pads—--—-

penegak hukum. ——— -
sese— === —————Paragraf 3----——m
—==-—-=----=--—— Pengendalian atsu Pengavssan P&jgk---—————————

e 1~ =1 8 [ L

(1) Pengendalian atau Pengawasan Pajak dimsksudkan untuk----———-
| meneliti kepatuhan terhsdsp perpajakan vang berlaku.——-—--——
{2) Koperasi wajib memungut pajask final atas jasa simpanan-----
[ anggota sesual dengan ketentuan yvang berlaku,--—-———————————=
————————————————————————————— BAB VI-———m—m e
———————————————————————— KEGIATAN USAHAR —————— e

—————————————————————————— Bagian Kesatu —-——————————c—om

e 1)

(1) Untuk mencspai tujuan sebagaimana dimsksud dalam Pasal Tp—

koperasi menyelenggarskan kegiatan ussha utama berupa :-—---

— 59112 aktivitas produksi film, video dan pProgram-—————-—

'televisi cleh swasta————————————
I {2) Dalam melaksanskan kegiatan usahs, Koperasi wajib memiliki

[suraz izin us&ha dan surat ijin lainnya dari instansi yang-



I

berwenang, Sesual ketentusan dan peraturan perundang-——-—-———-

l (3} Dalam melakssnakan kegiatan usaha,Koperasi dapat melakuksan-
kerjasama dengan koperasi sekundernya den pihak-pihsk—--—-

lain baik veng berada di dalam wilayah Negara Republik—-———-

Indonesia-mampun-diluar pegeri ~r——=rome—rosmsssssmTeTesees

I —— T, .| R et

e ————-{Jsgha Pendukung------—---————=-———----

1

S ——— . 1YY (S | SRS e St

-Untuk meningkatkan efektivitas dan days saing ussha utamg -—-—-—-—4

tersebut, koperasi melaksansksn kegiatan-kegiatan usaha——-—————-

pendukung DeTuDa § - T oS T T T A e e e eSS S emeeee
'l. 50111 sktivitaes produksi film, video dan program-—-—---—-
ltelevisi oleh-pemerintih smranrer et e e s ——

|2. 59121 aktivitss pascsproduksi film, -video dan program--—--
‘televisi oleh-pererintah; ————-o-F-TE - mm T
3.50122 aktivitas pasceproduksi film,video dan program-—---

|televisi oleh swastai-—--==-=====--oomomToToooomooos

4. 59140 aktivites pemutaran- film;-——====-——cr———=-————==—==—

5.50132 aktivitas distribusi film,video dsn program---—--—- i
Itelevisi oleh SWaStA———————=—=m====—m— s

|6. 60202 aktivitss penyiaran dan permrograman televisi oleh—-

| FWASTH ) ——— === e e e S e - = = e
'7-..?41‘?1 aktivitas desain khusus film,video, program TV, -——-
lanimwi dan komik;-———————————————-————-———- T T TTo

8. 00011 aktivitas seni pertunjukan’---——————-"=TTTTTTTTTTTTT

|1D. 90030 aktivitas impresariat bidsng seni dan festival---——-

Seni;-—————————————mm—— e ——— o — oo oo oo

_




PR

11. 74130 sktivitas deszin komunikasi visual/desain grafis;-—-

12. 74201 aktivitas forografi)——ce—s——ssmrmm e e
13. 62012 sktivitas pengembangsn splikasi;-—-———-——-——=———r—-
14. perdagangan melalui internet (e-commerce);-——-——-———-————-—-

15. 63122 portal web dan/astsn platform digital dengan tujusn-
[Komerslal: ——————————————————————————————————————————

]16. 58130 penerbitan surat kabar, jurnal dan buletin atau----

-Dalam melaksanskan kegiatan ussha Jasa sebagaimana dimaksud--
Pasal 75 ayat (1) dan Pssal 76, koperasi wajib menperhatikan--
skala ekonomi dan kelasyakan usahanya serta kebutuhan anggota——
dan masyaratat DEROgUURA ANl s —— = —r e S e S e e s e e
e 4> £ A = e

-Hal-hal yang berkaitan dengan kegiatan usaha diatur lebih----

lanjut dalam Anggatran Rumsh Tangga (ART).———————-e———
SRS SR S S R S e e = AN T TROC U B S e i e i i i
e e e S B et e B s e SR SHIER. T AR RRB e o o i i e et
e Pasal T8 e e e

{1) Selain melaksanskan kegiatan ussha sebagaimana dimaksud-—-

dalam Pasal 75 ayat (1) dan Pasal 76, koperasi melaksanakan
usaha tambahan berupa f—————————
i. 01181 pertenian tanaman pakan ternskr—————————————-
2. 01411 pembibitan dan budidava sapl potong;-———————————
3. 01442 pembibitan dan budidaya kambing potong;------—-—-———-
4. 47752 perdagangsn eceran hewan ternsk--—————————————-
5. 47214 perdagangsan eceran hasil peternakan; -----———-—-—--——-
5. 47215 perdagangan eceran hasil perikanan,---—-————————————
7. 66292 sktivitas pemeringkat ussha mikro, kecil,-—————-

\



8. 66199 aktivitss permnisng J1ssa keusngan laimmyar-——-—-———-

9. 78435 pelatihan kerja bisnis dan manajemen perusshasn;--

10. 47211 perdagangan eceran padi dan palawijs ———————-—-——-

11i. 82301 js=38 penyelenggara pertemusn, perjalanan insentif, -
| konferensi dan pameran - (mice) ;--—————==——-=--=---—--

|12. 56210 issa bega untuk suatu event tertentu----—-—-—-————=====
| (event catering);-———————=s=s—m——————————

|13. 68112 penyewasn venue penvelenggarasn sktifitas mice dan-
Levent: RBIMISAT e —mmimrm e f e S S e e

|14. 64146 unit simpsan pinjam dan pembiaysan syarish koperasi-
| primer - (USPPS  koperasi primer);-—--—-——-————————————==—=

|{2} Koperasi menvediakan sebagisn modslnya untuk modal unit---
ussha simpan pinjam, sSebesar Rp 15.000.000,- (lima belas-—-

juta rupish).- - - - —

|(3) Modal unit- simpan pinjam sebagaimens dimsksud dalsm—------
| avat (2) berupa modal tetsp dsn modal tetap tambahan; ——---—
|4} Unit ussha simpan pinjam dikelola secara terpissh dari---—-
[un_i-t; 19 8ha-9ektor -riil -1 AlRV &) == ————m———— e e e e e e
|(51 Jumlah modal tetap dan modal tetap tambahsn unit usshg---
gimpan pinism sebsgaimana dimsksud dalam syat (3) tidsk--—-
boleh berkurang jumlahmya dari jumlah vang semla’-——-—-—-
|{6} Pengelolasn unit ussha simpan pinjam dilakukan dengan —---

mengsngkat seorang karyaswan sebagal manager unit ussha -—-

simpsen pinjanm vang bertanggung Jjawab kepada pengurus;-——---
I(?) Pengaturan lebih lanjut kegiatan usaha sinpan pinjam————
sebagaimsna dimaksud syat (1) diatur dalam Anggaran Rumsah-

Tangga ata Peravuran Khusus? ——r——=——r————os==sss=—r=————=



(1)

IR .1 [ (s SEESSSEEE RS

Mengscu pada Keputusan Rapat Anggota, Sisa Hasil Usaha--—-
disi=ihkan terlebih dshulu untuk Dana Cadangsn dan sisanya
AfFunafin MNEUk === eSS s e e S e e
a. Anggota sebanding dengan transsksi usaha yang dilakukan

’Qleh masing-masing Anggota dengan Koperasi;-----——-----—-
b. Bnggota sebanding dengan jumlah kepemilikan simpanan---

| wajibma; —————————— e e e e
c. Dana pendidikan perkoperasian kepada anggota)----—--——-—-

d. Pengurus, Pengswas dan Karvawan’---——-———-———-—————————=—=

e. Penggunasn lasin yang ditetspkan dalam Rapat nggota.----

l{Z) Besarnya persentasenya Pembagisn Sisa Hasil Usaha—---—-—-
sebagaimana dimaksud ayat (1), diatur dalsam Anggaran Rumah
TANIQB: === marArea R dide S M S s s S e s s e

———————————————————————————— Bagian Kedua-—--——-———-——======————

-——————————————————————--Defisit Hasil Usshg----—-—-——--——-————-—-

———mm e ————————————-Pg3al 8-

(1) Dalam hal terdspat kerugian Usaha, Koperasi dspat --—-—-—---

]menggunakan Dana Cadangsn; ——=<====ccemmme—cme e e —————————

(2} Penggunasn Dana Csdengan sebagaimena dimeksud pads-—--—---

layat (1) ditetspkan berdasarksn Rgpat Anggota)-———————————-

| (3) Dalam hal Dana Cadangsan ysang sda tidak cukup untuk menutup

Kerugisn Ussha, Defisit hasil usaha dibebankan pada—-----

periode tahun’ DUk DeELERTIIVEL o s e sent i o




(1)

|(2)

(1)

Pengelolasn orgenisasi dan usaha koperasi secarg-———--—-————-

| keseluruhan merupakan tanggung jawab Pengurus;------------
Untuk memenuhi permintaan anggota akan penyediasn produk——

produk layvanan ussha Sinp&an pinjam wajlib disusun database-

¥ebutuhan laysnan simpan pinjam bagl anggota dan--—----—-—---

masyarakat, —-—--- - —— - e g o s el o e e S

mengangkat Manager dan Karyswan: e i —————————————
Sebagsei konsekuensi dari pengsngkatan manager dan Karyawan
lainmya oleh Pengurus, sebagaimsna dimaksud pada ayat (3),

Pengurus berkewajiban melsksanakan fungsi pengawasan dan--

pengerdalian; - - - P S PR ——
Kerugian ussha koperasi sebagai akibat kelalaian pengurus-
atau manajer merupakan tanggung-j&vab pengurus atau--—-———-
MmEnsger -vang - bers sSngkut 8l ==—===r=rororr oo T s oo oo
Pengurus wajib menetspkan batas kewenangan yang----—-—-—-———--<
dilimpshksan kepada manager dan/atau pengelolsa; —-----—-—---
Persyaratan, Tugas, Kewajiban, Hak, Wewenang, Pengangkatan, -

dsn Pemberhentisn Manasjer dan/atau Pengelols, diatur lebih

[ ———— - 11 [ - BRSNSttt

Tehun Buku Koperasi dimulai tanggal 1 (satu) Januarl dan——

stees L

Dal sm pengelolasn usaha koperasi, pengurus dapat-------—--—

lanjut dalam Anggarsn Rumsh Tangga dan/astan Peratursn——--- |



(2}

{3)

(4)

(3)

(1)

/ g
berakhir sampai dengsn tanggal 31 (tiga puluh satu)-------

Desembey, dan pada akhir bulan Desember tiap-tisp akhir---
tahun pembulkuan ¥operssi ditutup, —s—rrrr - s e e e e
Koperasi walib mermvelenggarasksan pencatatan, pembukuan dan-
penvaiian lsporan keuangsn sesual Standar Akuntansi------—-

Keusngan dan prinsip skuntansi yvang berlsku umum di----———-

TIEIOTIOM Y [, == s oot it o it e o e B o e e o o S e St e
Pengawas dapat meminta bantuan kepada Kantor Akuntan------

Publik untuk melakukan jasa asudit terhadsp Koperasi.--—---—-

Apabila diperlukan, Lgporan keusngan Tahunan dspat disaudit

oleh Akuntan Publik atas permintaan REgat Anggota.—-——--—-——-
Apabila ketentuan sebgyaimana yang dimaksud pads &yat (2) -
tidak dipenuhi, lgporan pertanggunglaweban rtahunan oleh---
rgpat anggota dinyatakan tidak sah. -————-———————-————-
Dalam hal aset koperasi unit usaha sinpan pinjam melebihi-
nilai 1{satu} milvar rupiah walib di s=sudit o©oleh kantor

aFunt @ PUBILR . S FFFf et et S S S e e e e e e
Ketentusan, pengsturan lebih lanjut mengenal isi, bentuk, -
susunsn Lsporan keuangan pertanggunglsvaban Pengurus dan—-

pelsksanasn sudit diastur lebih lanjut dalam Anggaran Rumsh

Untuk keperluan pengenbangan dan/atan efisiensi :—————-
| a. Satu Koperasi atau lebih dspat renggabungkan diri------

| dengan koperasi lain; &8tEl ————————m———m——— e



(2) Penggsbungan atau peleburan dilekukan dengan perssetujuan--

|€3}

(4)

| (5

| (8

a!
b.

Sl

—

‘Rapax Anggota msSing-masing Eaperas8i i orar oo -
Sehelum dilskuksan penggabungsan atal peleburan, Pengawas dan
Pengurus masing-masing Koperasi walib merperhatikan -——--—
& Fepentingan Anggotsl ~r-—— TS T
b. Kepentingan Karyaswan; -----———--—-——"""""TTTT"TTTTTTTTTC
c. Kepentingan Kreditor:;dan ————————-=—-=="—— """ TT777
d . Pinak -Ketiga-laiapyd) -=g-—=—s=rss——= """~ TTTTTTTT
Akibat hukum vang ditimbulksn oleh penggabungan atau------

peleburen meliputis: —seerTTIsTE—5TTISSI T T T

a. Hek dan Kewsjibsn Koperasi ysng digabungkan stau-—-——---
‘dilebur beralih kepada Koperasi hasil penggabungan atau

peleburan; dan--—-—-=—=—=—-—s-----mmssSsmoossoossomosooe

| b. Anggota Koperasi yang digsbung atau dilebur menadi-——-

anggota Koperasi hasil penggsbungan atau peleburan; ——--

Koperasi vang menggabungkan diri pada Koperssi lain atau--
vang melebur diri, secara hukum bubar;--———————=——————————=

Kertentuan lebih laniut mengenal penggsabungan at&u--—--———-—-

e R Ees iy BED Bl r e e e e

—--PEMBUBARAN, PENYELESAIAN, DAN HRPUSNYA STATUS BADAN HURUM--

—————————————————————————— Bagian Kesatu-——--—-—————-——========

e e e e PO D AL AN == = e e

-Perbubaran Koperssi dapat dilakukan berdasarksn t———————rm—s

Keputusan Rapat Anggota) ——-———-—-=-~"=TTTTTTTTTTTTTTTT T
Jarngka waktu berdirinya telah berakhir; dan/stan -—-———-—-

Keputusan Menteri; —-—-———————=—==-—----ssTosTooooTmmmIIES



(1)

————————————————————————————— o L —

Usul pembubarsn Koperasi disjukan kepaia Rapat Anggota———-
oleh Pengswas atau Anggota vang mewakili paling sedikit--—-
1/5 (satu per lima) jumlah Angggota; —=———————m——————— e

'2) Keputusan penbubarsn Koperasi ditetapkan oleh Rapat---—-———-—-

[(3}

| (4)

| (5)

AN O T, == o o e e e e e e e

Keputusan pembubaran Koperssi sebagaimans dimaksud pada---
avat(2) ssh apabila dismbil berdssarksn ketentuan------—---
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 73 huruf (b)) ;-——-————————-
Pengurus bertindak sebagaimans Kuassa Rapat Anggota———-——---
perbubaran Koperasi spabila Rapat Anggota tidak menunijuk—
pihak vang lain/-—————=——==——
Koperasi dinvatakan bubar pada saat ditetspkan dalam—-----

keputusan R&pat ANgQoTa; ——————— e e e e

|63 Keputusan penbubaran Koperasi oleh Rapsat Anggota—-——--—--———-—-

(7)

(1)

(2}

| (3)

diberitshukan secara tertulis oleh Kuasss Rapat Anggota—-—--
kepada Menteri dan semua Kreditor; —-————=—cmmmmmmo

Pembubaran Koperasi dicatat dalam Daftar Unum Koperasi.--—-

Koperasi bubar karena jsngka waktu berdirinva sebagimsns—-—
ditentukan dalam Anggarsn Dasar telsh berskhir;----—————-—-
Menteri dapat memperpaniang jangka waktu berdirinya------—-—
koperasi atas permohonan Pergurus setelsh diputuskan padas-
Rapat Anggotar ———————— e
Permohonan perpanjangsan jangka waktu berdirinya Koperssi--
sebagaimana dimsksudkan psda avat (2) disjukan dalsm——--—-
Jangka waktu paling lambat 90 (sembilan puluh) hari-------

sebelum jangka waktu berdirinva Koperasi berakhir;-———-————

(4) Keputusan Menteri atas permohonan sebsgaimanas dimsksud---—-



g
padas s/at (3} diberikan jangka waktu paling lambat 30-————

{tiga puluh} hari setelsh permohonan diterima; =t

' (5} Apabila dalan jsngka waktu sebagaimana dimaksud pada-——---
ayat (4) tidsk dipenuhi, keputusan Rapst Anggota mengenai--
perpanisngan jangka waktu berdirinya Koperasi dianggap----

B} = —mm e

I — 11 R 1 T et

-Menteri dapat membubarkan Koperasi-gpabila @ -——————————-——-~~
a. Dinystekan pailit berdasarkan putusan Pengedil sn—————-
vang telah mempunyal ketentuan hukum tetap:’ dan/atsn ——-———-=——

b. Tidak dapat menjalenkan kegiatan organisasi dan----—-———---
usshanya selama 2 (dua) tahun berturut-turut. -----——-——-"""777
——— e e m—————————=Bagian Kedlg--—-—-—————=—=""""""""
mmmmm—— e e ——————=PeQyelesaian---—————— =TT T T T
S —————————s " V"7 "), § :{ PR R e St

~Untuk penyelesaian terhadap penbubaran Koperasi harus———-—-—-

dibentuk Tim Pemyelesai;—————————===———===—=————— === === ===

(1) Tim Penvelesai untuk penvelesaian terhadsp penmbubsran—-———-

koperssi berdasarkan keputusan Rapat Anggota ditunjuk cleh

REpat Anggota; ——~r——g-o—s==rstswoTEsTonT ST T T
|{2; Tim Penyelesai untuk penyelesaian terhadap pembubar an-—----

koperssi berdasarkan berakhir jangka waktu berdirinya—---

koperasi ditunjuk oleh Rapat ABRQQOt A, ——v——————m—— e ——
’(3} Tim penyelesai untuk penyesuailan terhaisp pembubaran—--—-—--—-— .

Iberdas.arkan keputusan Femerintah ditunjuk oleh Menteri;--—-—
‘(4) Tim penvelesai untuk penyesualan terhadep pembubaran--—-—---—

berdasarksn keputusan Pengadilan Niaga ditunjuk sesuai--——

dengan ketentuan vang berlaku. - E——

L{S} Sel ama dalam proses Penyelesaian terhadsp pembubaran, —-—-




g

’kcperasi tersebut tetg ada dengan status “Koperasi dalam-
PEnyelesAian”] seem s sas s s s s s s Ss s SEs S AA s s S e e
] (6) Selamzs dslam proses Penyelessaisn terhadsp pembubaran, —--——

’ koperasi tidak diperbolehkan melakukan perbuatan hukurm, ———

kecuali untuk memperlancar proses Penyelesaiasn, -------———-

-Dalam hal terjadi penmbubaran Koperasi tetapi Koperasi tidak--
Marpu melsksanakan kewajiban yvang harus dibayar, Anggota hanya
menanggung sebatas Sinpanan Pokok dan Simpanan Wajib di--—--

Koperasi, dam/atau Modal Penyertaan vang dimiliki; --————-——

~Tugas-tan Turngsl Tik PenwrleBsl ——— s e c e ———
{1} Melakukan pencatatan dan penvusunsan informasi tentang-----
Kekayaan, kewajiban dan ekuitas Koperssi;———————————————

{2} Memanggil Pengeswas, Pengurus, Karyawan, Anggota, dan pihak

lain yvang diperlukan, baik sendiri-sendiri maupun bersamsa-

{3) Menyelesaiksn hak dan kewajiban keuangan terhadsp pihak--—-

RO ) e e S S S S B ] it i i et o e i o s e

(4) Membagiksn sisa hasil penyelesaian kepada Anggota;--———-—

{5} Melsksanakan tindskan lain vang perlu dilakukan dal sm——-—-

| (7) Mengaijukan permohonan untuk diumumksn dalsm berita Negars-

| REPUBITE “THASTIENL 85 === S S R it om o vy e e

-Tim Penyelesail sebagaimana dimaksud dslam Pasal 77 pada——-——-

avat(l) dan ayat (2) dapat diganti spahila tidak melaksanskan-

T




tugas dan fungsi sebagaimsna dimaksud dalsm-pasal 78. --————-—-
————————————————————————— Bagian Eetiglie—rmat-rsr—riocmsaannn~
————m e e e m e e —————— =T EDgQUNZEN ANQEOLA-——mm—m e

S T, [ - I e

(1) Bilamena koper&si dibubarkan dan pads saat penyelesalan-—-—-
penbubaran ternyata bshwa kekayaan koperasi tidak---—---———-
mencukupi untuk melunasi segala perjanjian dan kewajiban, -
maka snggota dan mereks yang telah berhenti sebagai-—--—----
anggota dalam wektu sstu tahun sebelum pembubaran koperasi
diwajibkan menanggung kerugian itu masing-masing sebatas—-

Simpanan Pokok-dan Simpanan Wajib di Koperasi.-----—--—---- |

Bila menurut kenyatasn ada asnggota dan merexa yang------—-

M

berhenti sebagai anggota dalam waktu 1. (satu) tahun yang--
sebelum pembubaran koperssi, tidak manpu memenuhi------—---
kewajibannya sebagaimana ditentukan delam pasal ini, maka-
kekurangan itu dibebankan kepada anggota lain, sehingga—-
jumlah kerugian yang menurut perhitungan harus dibayar—---——
oleh para anggota dan mereka yang berhenti sebagal anggota
dspat -dipenubi ceec——e—ssressasesampyaag-— eSS s s e
| (3} Segela persoslan menJgenal penentusan tindakan atau——————-

xejadian vang menvebabkan kerugian, diselesaikan menurut-

hukum vang -berlaky. ss-e=wzm—s—Tes—serores=osoromomsm e

S ———— -T2 B¢ B R SEEEE ittt

(1) Kerugian yang diderita oleh koperasi pads skhir tahun—-—---

buku, dapat ditutup dengan dsna caiangan at aspersetujuan--

LEpEt  BRggota. ———mm—mmommme— e s e e s
i(2) Jika kerugisn ysng diderita oleh koperasi pada skhir------
sustu tshun buku tidak dapat ditutup dengan dana cadangan-
Lsebaqaimana dimaksud ayat 1, maka rspat anggota dapat—---




mermtuskan untuk membebsankan bagian kerugian tersebut-----
xepada anggota sebatas Simpanan Pokok dan Simpanan Wajib--

R ROPe AR 1 M e S S S e e e e e e

-Bnggota yang telah berhenti dari koperasi tidak menanggung---
kerugian dari usaha yang tidak turut diputuskan oleh mereka—--
sefidsh keluar Gari -"koperasi.—c-——=- o= Semm e e m——— e —————
—————————————————————————— bagian Fegmpat——r——————r——ae—essesax
———————————————————— Hepusnya Status Badan Hukum—----—--m—mm——v
———————————————————————————— Papal b+ m e e e ———
' -Status badan hukum Koperasi hapus sejak tanggal pengumuman---
pembubaran Koperasi dalam Berita Negara Republik Indonesisar ---

e BAB KIT-mm e mmmmmmmmm e mm e

———————————————————————————— SANKST == == —m == e e e

(1) Apabila anggota, Pengawss, dan Pengurus melanggar-—------—-
ketentuan Anggaran Dasar atsu Anggaran Rumah Tangga dan—-—-
peraturan lainnya vang berlaku di Koperasi dikenakan---—---
sanksi oleh Rapat Anggota berups: ————————————————————— e

a. peringatan lisan;-—-—————————————m—m———

5. PEINIGEE AT CEPTUTT B ttons oot i st oo oo s s e e
c. dipecat dari keanggotasn atsu Jjabatannya;---—-——-—-———-—-—-—
d. diberhentikan bukan atass kemsusn sendiri;-———————————-

¢. ‘digiukan ke Pengidil gn. - ramme s e s s s e
(2) Tata cara pengenaan sanksi bagi anggota:---————————————-

a. Pergurus menyvanpaiksn teguran lisan———---———=————————--

b. Perngurus menyvanpaiksn surat teguran tertulis pertams, ——
C. Pengurus menyvanpaikan surat teguran tertulis kedus,----
d. Pengurus memanggil anggota vang bersangkutan untuk-—-—-—-

-—




e

dibuat berita-acars, ———---—- — sinn
‘e. Dalasm hal pemanggilan tidak diindahkan dan anggota yang

bersangkutan terbukti tidak melaksanakan kewajiban, maka
Pengurus menerbitkan surat keputusan pencabutan status-

keanggotsan sementara, untuk diputuskan dalam Rspat----

ANOUO TR~ — 4R Trm e T P T TR T T T T o T T e
I f. Anggota vang terkena sanksl sebagaimana dimaksud huruf-

(d)} diberi kesempatan untuk membela diril gsebelum———--—-

diputuskan dslam Rspat Anggota.-———---===-"-"--T-TTTTToT

'(3) Tats cara pengenasn senksi bagi Pengurus:i---------—-—-—-=-- \
a. Pengewas mengundsang pengurus untuk melaskukan-----———--- |
B e L
b. Pengawas menyampaikan surat teguran tertulis pertams; ——

c. Pengswas menyanpaikan surat teguran tertulis xedua; —— |

d. Pengswas memsnggil pengurus vang bersangkutan untuk----

dibust herita @Carg, ——————r--—-——mSoTssTTo oo ss——ss e
e. Dmlam hal surat teguran tertulis tidak diindahksan oleh-
pengurus dan terbukti Pengurus melanggar ketentuan--—---
Anggaran Dasar arau Anggaran Rumsh Tangga dan/atau---—
Peraturan lainnyva maka Pengawas menerbitkan surat-----—-
keputusan pemberhentian sementara PENgurus RN E~=—————

diputuskan dalam Rspat Anggota.————————""""-"TTTTTTTT
’ f. Pengurus vang diberhentikan sementara sehagaimang--————-—

dimaksud huruf e diberi kesempatan untuk membela diri—

sebelum diputuskan dalam Rapat Anggot8.--——————————""""7"

|(4) Tata cara pengenasn sanksi bagi Pengawas:--——-—————"""""77
I a. Perwakilan anggota menvanpaikan teguran lisan kepada—--
| Pengawas vang melanggsr ketentuan Anggaran Dasar atau--

Anggaran Rumsh Tangga dan/atasu Peratursn lainnya’ ----—-——
e :



S

’b. Perwakilean anggota menvanmpaikan surat teguran tertulis-

| pertama dan kedua kepads pengawas.-—------—-——————-————
.c. Dalam hal surat teguran tertulis tidak diindshksn oleh-
pengawas dan terbukti melanggar ketentuan Anggaran--—-—-——
Dasar atsu Anggaran Rumsh Tangga dan/atau Perstursn—-—--
lainnva, Perwakilan anggots meminta pengurus untuk----——
menyvelenggarakan Rapat Anggota Luar Biasa untuk------—-—-—
mermutuskan sanksi kepsia pengswas yvang bersangkutan.---
ld. Peng&vas vang terkena sanksi sebagaimana dimsksud maruf

C diberi kesempatsan untuk membela diri sebelum————————

diputusksan dalam Rspat Anggota Luar Bissg.--——————————

’(5) Ketentuan mengensai ssnksi diatur lebih lsnijut dal sp——----—-—
| Anggaran Rumsh Tangga.——--———————--mom oo
e e BAB KITI- e
TR —sh st et e ntte e~ KETENTUAN PENUTUP ===
——————————————————————————— Baglan Pertamas—--—-—-----———ee
________________________________ Tt ms o e s s s s e
————————————————————————————— R s e —
(1} Koperasi walib mevelesaiken penvusunan Anggsrsan Rumah-—--—-—

Tangga selambat-lambatnva 1 (Satu)} tshun setelsh koperasi-
DEEAL Y . e e e i e T e e e A e et

|{2) Koperasi wajib melengkspi persturan-peraturan internal--—--

'sebagai bagian dari sistem pengendalisan intern.--—-————-————
===~ =r——————————--—-——DBagian Kedua -———-——— o __
——-——---------Anggaran Rumeh Tangga dan Peraturan Khusus——----—-
——————————————————————————— Pasal 99— —————— -

-Rapat Anggota menetapkan Anggaran Bumsh Tangga dan/satan---—-——-

Peraturan lainnys, vang memusat peraturan pelaksanasn--————-——-——-—

_|berdasarkan ketentuan Anggaran Dasar Koperasi dsn tidsk-——-——-
--_‘-_‘_‘_‘_____‘—-——




JE—

Thertentangsn dengan Anggaran Dasar ini,—-—-——-——————————oem—eeeeo
Selanjutnyva, para penghadsp bertindak daelam kedudukanmys—-—-----

sebagaimans tersebut diatas menerangksn bahwa : ——————s———————-

I. Menvinpang dari ketentusn dalam pssal 46 Anggaran Desar----

ini mengenai tata cara pengangkatsn Pengurus, Pengawas dan-

Dewan Pengswas Syariah, untuk pertama kalinys telah--——-——--

disngkat Sebagali——————mm e e

a. Pengurus B T R IR T e et e s e s et e e e e s e
-Ketua :-penghadep Tuan FAISAL, identitas-----

| seperti tersebut diatas; -——--—--—-—————-

-Sekretaris : penghadsp Tuan MUHAMMAD AKBAR---—-—--

RAFSANJANI, identitas seperti tersebut
AiBEES) == e e o e e
| -Bendshara : penghadap Nona RIZKI AMELIA,---——--—-

| identitas seperti tersebut diatas;---

| b. Pengawvas 3 TR S SO URUN NSRS RCp——
-Ketua : Tuan AZHARI, tersebut;--—-———————————-
-Anggota :-Tuan JAMALUDDIN PHONNA, tersebut;--——-
-Anggota .- :-Tuan M.- FAUZI, - tersebut;——-—————————-—
' c. Dewan Pengawas -Syariah : —————=——m——mmmem e e
~Ketua : Tuan AZMIL UMUR, tersebut-—-—————--
—Anggota : Tuan MUHAMMAD IKBAL, tersebut;-------

Pengangkatan anggota Pengurus tersebut telsh diterima oleh---—-
masing-masing vang bersangkutan dan disshkan dalam Rgpat-----
Anggota vang pertams kali disdskan, setelsh Akta Pendirian ini
mendspat pengesshan Kementerisan Hukum dan Hak Asasi Manusia-——_h .

Republik  IRdoNne Bl R — = S mm s men s e e S s e s e

baik bersama-sams meupun gendiri-sendiri dengan ini diberi----
--_-__-_-_'_'_‘—-—-—-




kuasa dengan hak untuk memindshkan kekuasaan inli kepada Oorang-
lain dikussaksn untuk memohon pengesahsn stas ARJQaran Dasar—-
ini dari instansi yvang beIwenang dsn untuk membuat perubahan--
dsn atsu tambshsn dslam bentuk vang bagaimanspun juga vang--—--
diperlukan untuk menperoleh pengesahan tersebut dan untuk-—---
mengaijukan dan renandatangeni semua permohonan dan dokumen----
lainnya, untuk memilih tenpat kedudukan dan untuk melsksanakan
tindakan lain vang mungkin diperiuken.~—r-rowrosmoT T
-Tenteng skta ini dan segala skibatnva para pihsk telsh-------
memilih domisili vang ummm dan tidak berubsh di Kantor—----—-—-—-
Panitera Pengadilan Negeri Banda Aceh.-=————————=——————— o
—————————————————————— DEMIEIANLIE BAKTA INI-=——=e—mmrm e memmme=
-Dibuat sebagal minuta dan dilangsungkan di Banda Aceh, pada—

Nyonya DIAN MARULINA, pemegang Kartu Tanda Penduduk—————-=——-—-
Nomor : 1106055012900003, lshir di Aceh Besar, pada tanggsal---
10 (sepuluh} Desember 1880 {geribu Sembilan ratus gsembilan----
puluh),Warga Negara Indonesisa, Pekeriaan Mengurus Rumah Targga,
bertempat tinggal di Desa Lamgs, Kecamatan Montasik, ———-——-—-
Ksbupaten Aceh Besar dan Nyonyva ZAHRATUL IDAMI, pemegang Kartu
Tanda Penduduk Nomor : 1171014309900001, lahir di Banda Aceh, -
pada tanggal 03 (Tiga) September 1990 (seribu sembilan ratus-—-
sembilan puluh), Warga Negara Indonesia, Pekerjasn Mengurus---
Rumsh Tangga, bertenpat tinggal di Jalan Teungku Abdul Jalil---
Nomor : 01, Desa Kanpung Baru, Kecamatan Raiturrahman, Kota---
Banda Aceh. ————==mmmmmm e e e e s S e T T
-Keduanva pegawai Notaris sebagal saksi-sakSl.--—--—=-=-—""""7"

-Setelah Akta ini dibaca sendiri oleh Para penghadsp, dan-——---

‘Para penghadsp juga telah mengetahui, mengerti dan memaham ——-
---_-__‘_-_‘__—_"'—-——



ol

isi akta ini dengan segera ditanda tangsani oleh para——-—-—-——-:
penghsdap, kemudisn oleh saksi-saksi-dan saya, Notaris.,--—-—-———-—
-Selain membubuhkan tanda tangamnyaz Para penghadsp juga----—---
melekstkan cap Jempol tangan kiri dan jempol tangan kanan----+
pada lembaran khusus vang dibuat untuk itl,-————=———————=—————
-Dilangsingkan dengan tanps perubshan.——=—======——————————————
-Minit akta ini telah ditandatangani dengan Sempurng. —--—-—-—----

-Diberikan sebagai salinsn vang sama bunyinyg,-=—----—-———=—————--
--—-_—-__‘_‘_‘—'---







PENGAYOMAN

KEPUTUSAN MENTERI HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA REPUBLIK INDONESIA
NOMOR AHU-0014145.AH.01.26.TAHUN 2021
TENTANG
PENGESAHAN PENDIRIAN BADAN HUKUM
KOPERASI JASA KREAS| KOLABORASI INDONESIA

Menimbang : a Bahwa berdasarkan Permohonan HUSNA S.H., M.Kn., sesuai salinan Akta Nomor 53
Tanggal 15 Desember 2021 yang dibuat oleh HUSNA S.H., M.Kn., tentang Pendirian
Badan Hukum KOPERASI JASA KREASI KOLABORASI INDONESIA tanggal 21 Desember
2021 telah sesuai dengan persyaratan pengesahan Pendirian Badan Hukum Koperasi;

b Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a, perlu
menetapkan keputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia tentang Pengesahan
Pendirian Badan Hukum KOPERASI JASA KREASI KOLABORASI INDONESIA.

MEMUTUSKAN:
Menetapkan :

KESATU : Mengesahkan pendirian badan hukum - KOPERAS! JASA KREASI KOLABORASI INDONESIA
- yang berkedudukan di KOTA BANDA ACEH karena telah sesuai dengan Data Format
Isian Pendirian yang disimpan di dalam database Sistem Administrasi Badan Hukum
Koperasi sebagaimana salinan Akta Nomor 53 Tanggal 15 Desember 2021 yang dibuat
oleh HUSNA S.H., M.Kn., yang berkedudukan di KOTA BANDA ACEH.

KEDUA : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.
Apabila ternyata dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini maka akan
diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Jakarta, 21 Desember 2021.

a.n. MENTERI HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA
DIREKTUR JENDERAL ADMINISTRASI HUKUM UMUM,

L

Cahyo Rahadian Muzhar, S.H., LLM.
NIP : 19690918 199403 1 001

DICETAK PADA TANGGAL 21 Desember 2021

TEMBUSAN :
MENTERI KOPERASI DAN USAHA KECIL DAN MENENGAH




KOPERASI JASA KREASI KOLABORASI INDONESIA

Y
KREASIA

Desa Lambung, Kecamatan Meuraxa
Kota Banda Aceh, Provinsi Aceh
Email & Message: koperasi.kreasia@gmail.com
Contact Person : 0852 6015 3488

Menimbang :

Menimbang : 1.
2.

SURAT KEPUTUSAN
Nomor : 007/KJKKI/II.SK/X.2023
Tentang
STRUKTUR PENGELOLA INKUBATOR
KREASI KOLABORASI INDONESIA

1. bahwa untuk optimalisasi efektifitas dan efisiensi manajemen
pembinaan koperasi di Lembaga Koperasi Jasa Kreasi
Kolaborasi Indonesia.

2. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana di atas perlu
ditetapkan dengan Keputusan Pembentukan Lembaga

Inkubator Koperasi Jasa Kreasi Kolaborasi Indonesia

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 1992 Tentang Perkoperasian.
Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor : 27 Tahun 2013

tentang Pengembangan Inkubator Wirausaha

3. Keputusan Kementerian Koperasi dan Usaha Kecil dan

Menetapkan :

Pertama

Menengah Republik Indonesia Nomor : 1.1/Kep/Dep.6/1V/2015
tentang Penetapan Lembaga Inkubator Dan Pelaksana Program
Pengembangan Inkubator Wirausaha Tahun 2015.

Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2021 Tentang
Kemudahan, Perlindungam, dan Pemberdayaan Koperasi dan

Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah

Memutuskan
Struktur Pengelola Inkubator Koperasi Jasa Kreasi Kolaborasi
Indonesia.
Mengangkat Saudara yang tersebut dalam Lampiran | Surat

Keputusan ini sebagai Struktur Pengelola Lembaga Inkubator



KOPERASI JASA KREASI KOLABORASI INDONESIA

@ Desa Lambung, Kecamatan Meuraxa
=/ Kota Banda Aceh, Provinsi Aceh
KREASIA Email & Message: koperasi.kreasia@gmail.com
Contact Person : 0852 6015 3488
Koperasi Jasa Kreasi Kolaborasi Indonesia, dalam masa
pelaksanaan 4 (empat) tahun sejak tanggal ditetapkan.

Kedua Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan akan
ditinjau  kembali apabila terdapat kekeliruan  dalam
penetapannya.

Ketiga Petikan Surat Keputusan ini disampaikan kepada Saudara yang

bersangkutan untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Banda Aceh
Pada tanggal : 01 Oktober 2023

Koperasi Jasa Kreasi Kolaborasi Indonesia

Ketua

Faisal llyas



KOPERASI JASA KREASI KOLABORASI INDONESIA

U Desa Lambung, Kecamatan Meuraxa
=/ Kota Banda Aceh, Provinsi Aceh
KREASIA Email & Message: koperasi.kreasia@gmail.com

Contact Person : 0852 6015 3488

Lampiran | Surat Keputusan
Nomor : 007/KJKKI/II.SK/X.2023

Tentang : Struktur Pengelola Inkubator Kreasi Kolaborasi Indonesia

Struktur Pengelola

Inkubator Koperasi Jasa Kreasi Kolaborasi Indonesia

1. Penanggung jawab : Ketua Koperasi Jasa Kreasi

Kolaborasi Indonesia

2. Ketua Pengelola Inkubator : Rizki Amelia

3. Administrasi dan Keuangan : Mutmainnah

4. Manajer Unit Produksi : Muhammad Ridha

5. Manajer Unit Usaha : Ristama Darmawan

6. Manajer Unit Pendidikan dan Pelatihan : Ahmad Ramadhani

7. Manajer Unit Distribusi : Muhammad Kamal Kharazi

8. Manajer Kemitraan, Kolaborasi, dan Promosi : Taufiqurrahman
Ditetapkan di : Banda Aceh

Pada tanggal : 01 Oktober 2023

Koperasi Jasa Kreasi Kolaborasi Indonesia

Ketua




)

KOPERASI JASA KREASI KOLABORASI INDONESIA

Desa Lambung, Kecamatan Meuraxa
Kota Banda Aceh, Provinsi Aceh
Email & Message: koperasi.kreasia@gmail.com

Contact Person : 0852 6015 3488

Lampiran Il Surat Keputusan
Nomor : 007/KJKKI/II.SK/X.2023
Tentang : Struktur Pengelola Inkubator Koperasi Jasa Kreasi Kolaborasi Indonesia
Struktur Pengelola

Inkubator Kreasi Kolaborasi Indonesia
TAHUN 2023 - 2027

PENANGGUNGJAWAB
KETUA KOPERASI JASA KREASI KOLABORASI INDONESIA

y

KETUA PENGELOLA
RIZKI AMELIA

ADMINISTRASI DAN
KEUANGAN
MUTMAINNAH

v

Manajer Unit Produksi
Muhammad Ridha

Manajer Unit Usaha
Ristama Darmawan

Manajer Unit Pendidikan
Ahmad Ramadhani

Manajer Unit Distribusi
Muhammad Kamal Kharazi

Manajer Kemitraan,
Taufiqurrahman

Ketua Koperasi Jasa Kreasi Kolaborasi Indonesia




